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Vorwort

Liebe Forderer und Interessierte von ForumV,

im vorliegenden Bericht mochten wir Th-
nen die Entwicklung von Forum V im ver-
gangenen Jahr vorstellen sowie auf Projekte
und Neuerungen im Verein eingehen. Dar-
tiber hinaus geben wir Ihnen einen Ausblick
auf das kommende Jahr, in dem uns wieder
zahlreiche spannende Themen und Vorha-
ben in den Bereichen Lehre, Forschung &
Studien sowie Veranstaltungen erwarten.

Forum V zeichnet sich nach wie vor durch
die einzigartige Vernetzung von Wirtschatft,
Wissenschaft, Politik und den beteiligten
Hochschulen aus und bildet ein Kompe-
tenznetzwerk, das in dieser Form einzigar-
tig ist. Die in der Satzung festgelegten tra-
genden Sdulen von Forum V, ndmlich die
Forderung und der Ausbau der Versiche-
rungslehre zur langfristigen Sicherstellung
von qualifiziertem Nachwuchs, die Forde-
rung, Anregung und Durchfithrung von
Forschungs- und Studienprojekten in Zu-
sammenarbeit mit Wissenschaft und Wirt-
schaft im Bereich des Versicherungswesens
sowie die Durchfithrung von Veranstal-
tungen, Tagungen und Seminaren wurden
auch im Jahr 2011/2012 gezielt weiterentwi-
ckelt und erfolgreich verfolgt.

Nach der Integration des Studienschwer-
punkts FInFACTs in den deutschlandweit
einzigartigen Master FACT (Finance,
Auditing, Controlling, Taxation) an der

Friedrich-Alexander-Universitdt Erlangen-
Niirnberg (FAU) im vergangenen Jahr, wird
dieser Schwerpunkt im kommenden Se-
mester nicht nur fiir Wirtschaftsmathema-
tiker, sondern auch im Studiengang Wirt-
schaftsingenieurwesen angeboten und
richtet sich damit fortan an eine noch brei-
tere Zielgruppe. Dartiiber hinaus wurde im
vergangenen Jahr die Basis fiir die Einfiih-
rung des Verbundstudiums Versicherun-
gen an der FAU in Kooperation mit der IHK
Niirnberg fiir Mittelfranken geschaffen,
wodurch das Studienangebot im Versiche-
rungsbereich mal3geblich ausgebaut wird.

Um die Mitgliedschaft im Kompetenznetz-
werk Forum V auch fiir versicherungsnahe
Branchen attraktiv zu gestalten, wurde im
laufenden Jahr ferner eine Satzungsdande-
rung durch die Mitgliederversammlung be-
schlossen. Interessiertekonnensich ab sofort
auch im Rahmen einer Fordermitglied-
schaft im Verein engagieren und die Weiter-
entwicklung von ForumV begleiten. Es freut
uns ganz besonders, dass dank der Neu-
strukturierung bereits erste Mitgliedschaf-
ten zu verzeichnen sind. Der Bundesver-
band der Versicherungskaufleute (BVK), die
IHK Niirnberg fiir Mittelfranken, die KPMG
AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft sowie
die Rolfs RP AG Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft (RolfsPartner) erweitern seit Oktober
2012 unser Netzwerk, wofiir wir uns an die-
ser Stelle noch einmal recht herzlich bei den
beteiligten Personen bedanken mochten.
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Die oben genannten Aktivititen stellen nur
einen kleinen Teil unserer Téatigkeiten im
vergangenen Jahr dar. Weitere Informatio-
nen und Details zu den genannten Aktivitd-
ten finden Sie in den zugehdrigen Kapiteln
im vorliegenden Bericht. Die Attraktivitét
des Versicherungsstandorts Nordbayern

Der Vorstand

7z

Prof. Dr. Nadine Gatzert
(Vorsitzende)

Lehrstuhl fir Versicherungs-
wirtschaft, Friedrich-Alexander-

Universitét Erlangen-Nlrnberg Ndrnberg

s

Walter Bockshecker
Mitglied des Vorstands der
NURNBERGER Versicherungs-

Dr. Jorg Stoffels
(Stellv. Vorsitzender)
Mitglied des Vorstands der

ERGO Direkt Versicherungen gruppe

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer
Lehrstuhl fir BWL, insb. Versiche-
rungsmarketing, Friedrich-
Alexander-Universitét Erlangen-

konnte durch die Aktivititen von ForumV
auch im vergangenen Jahr weiter gestdrkt
und ausgebaut werden. Fiir Studierende bie-
ten die FAU und die Hochschule Coburg
in Zusammenarbeit mit ForumV eine ech-
te Alternative bei der Standortwahl des ver-
sicherungsorientierten Studiums.

Prof. Dr. Petra Gruner
Professur fir Finanzdienst-
leistungen, Hochschule Coburg

Foplal

Wolfgang FlaBhoff
Vorstandsvorsitzender

BWYV Nordbayern-Thiiringen
Mitglied des Vorstands der HUK-
COBURG Versicherungsgruppe
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1. Ziele und Aufgaben von Forum V

Uber ForumV

orum V, das nordbayerische Insti-
Ftut fiir Versicherungswissenschaft und
-wirtschaft an der Friedrich-Alexander-
Universitidt Erlangen-Niirnberg, ist ein Zu-
sammenschluss von nordbayerischen Ver-
sicherungsunternehmen, Hochschulen und
Verbdnden, der sich mit der Férderung der
Versicherungswissenschaft befasst. Dadurch
ist Forum V Mittelpunkt eines starken und
einzigartigen Netzwerks, das in der Region
Nordbayern zur Standort- und Nachwuchssi-
cherung der Hochschulen und der regionalen
Versicherungsunternehmen beitrdgt. Im Jahr
2009 als gemeinniitziger Verein gegriindet,
gewdhrleistet Forum V die interdisziplinére
Forderung der Versicherungswissenschaft,
unterstiitzt die Zusammenarbeit von Wis-

senschaft, Praxis und Politik auf dem Gebiet

des Versicherungswesens und fordert die
Versicherungslehre und -forschung. Dartiber
hinaus bietet Forum V ausgesuchte und the-
menspezifische Weiterbildung in Form von
Seminaren, Workshops, Tagungen und Lehr-
giangen an. Aulerdem widmet sich Forum V
der Pflege der fachnahen, insbesondere der
wirtschafts-, rechts- und sozialwissenschaft-
lichen sowie mathematischen Wissenschafts-
zweige. Dartiber hinaus férdert Forum V die
Versicherungslehre und die versicherungs-
wissenschaftliche Forschung an der FAU, der
Hochschule Coburg und an anderen nord-

bayerischen Hochschulen.

Die Gremienstruktur von Forum V besteht
aus der Mitgliederversammlung, dem Vor-
stand, dem Beirat und der Geschiftsfiihrung,

die in Kapitel 2 ndher beschrieben sind.

g N )
Forum V - Nordbayerisches Institut fiir Versicherungswissenschaft
und -wirtschaft an der Friedrich-Alexander-Universitat Nirnberg
y,
N
Mitgliederversammlung
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iwéhlt fir 4 Jahre wahlt fur 4 Jahre
Vorstand < ( Beirat )
(6 Mitilieder) berit L (mind. 10 Mitglieder) |
Geschéftsfiihrung
(Verwaltung des Vereins)
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ForumV fordert Forschung und Studien sowie
Lehre und Weiterbildung im Versicherungs-
wesen. Fachlich international ausgewiesene
Wissenschaftler und Wissenschaftlerinnen
bearbeiten Forschungsprojekte und Studien
und die Forschungsinhalte werden der Ver-
sicherungswirtschaft zugidnglich gemacht.
Zudem stellt Forum V ein einzigartiges Lehr-
portfolio sowie die Interdisziplinaritdt und
Breite des Lehrangebots sicher. Ausgesuchte
Themen werden zielgerichtet fiir Mitglieder,

Partner und Interessenten aufbereitet, um

Leitbild, Ziele und MalRnahmen im Uberblick

durch dieses Weiterbildungsangebot einen
substantiellen Mehrwert fiir die Teilnehmer
zu generieren. Dadurch schafft Forum V ei-
nen Leuchtturm in Nordbayern, der durch
sein einzigartiges Angebot iiber die Grenzen

der Region hinaus strahlt.

Die konkreten Ziele von Forum V leiten sich
aus der Satzung ab und werden in den nach-

folgenden Kapiteln ausfiihrlich vorgestellt.

a )
als Kompetenzzentrum fiir ,,Versicherungen“ und
Netzwerk von Wissenschaft, Wirtschaft und Politik
é A é A é A
1. Lehre 2. Forschung 3. Veranstaltungen
und Studien
Hochwertige Anspruchsvolle
versicherungs- <> | |nterdisziplinare | <€—> Seminare,
wissenschaftliche Forschung mit Workshops,
Lehre und Praxistransfer Tagungen fur
berufsbegleitende Theorie und Praxis
Weiterbildung
N J N J N J
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2. Grunder und Forderer von Forum V

ie Forderung von Forum V erfolgt
Dﬁber ein wegweisendes ,1+1-Mo-
dell“, welches als Vorbildfunktion fiir wei-
tere Fordermodelle gilt. Fiir jede Stelle,
die die Ministerien und die Hochschulen
einsetzen, steuern die Unternehmen eine

gleichwertige Mitarbeiterstelle bei.

Neben der

der Hochschule Coburg und den vier

FAU Erlangen-Niirnberg,

Griindungsunternehmen ERGO Direkt
Versicherungen, HUK-COBURG Versi-
cherungsgruppe, NURNBERGER Versiche-

rungsgruppe und uniVersa Versicherungen
sowie dem BWYV Nordbayern-Thiiringen
fordern insbesondere die nachfolgenden
Organisationen und Einrichtungen Forum
V. Zu den Forderern zdhlt das bayerische
Staatsministerium fiir Wirtschaft, Infra-
struktur, Verkehr und Technologie, das
bayerische Staatsministerium fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst, das Bayeri-
sche Finanz Zentrum (BFZ) sowie die Stadt
Niirnberg, welche dem Verein Rdaumlich-
keiten im Wirtschaftsrathaus in Niirnberg

zur Verfligung gestellt hat.
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Im Rahmen des ,1+1-Modells“ haben
die ERGO Direkt Versicherungen und
die NURNBERGER Versicherungsgrup-
pe Mittel fiir Mitarbeiterstellen zur
die von der FAU
und dem Wissen-

Verfiigung gestellt,
Erlangen-Niirnberg
schaftsministerium ergdnzt wurden.
Zusitzlich hat die HUK-Coburg Ver-
sicherungsgruppe Mittel fiir eine W2-
Stiftungsprofessur fiir Versicherungsbe-
triebslehre an der Hochschule Coburg
bereitgestellt, die noch zu besetzen ist.
Das Berufungsverfahren lduft derzeit.

Fiir die vier nordbayerischen Versiche-
rungsunternehmen als Griinder und
Vollmitglieder von Forum V sowie die
Fordermitglieder ist es die zentrale Mo-
tivation ihres Engagements ein Kom-
petenzzentrum fiir Versicherungen in
Nordbayern zu schaffen. Insbesondere
vor dem Hintergrund der demographi-
schen Entwicklung soll der Nachwuchs
an Fiihrungskriften in diesem hochre-
levanten Bereich langfristig sicherge-
stellt, die Forschung im versicherungs-
wissenschaftlichen Bereich gefordert
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und gleichzeitig ein Transfer neuester wis-
senschaftlicher Erkenntnisse in die Un-
ternehmen erreicht werden. Zu diesem
Zweck haben die vier Unternehmen bereits
finanzielle Fordermittel im Umfang ei-
nes mallgeblichen siebenstelligen Betrags
bereitgestellt, der den erfolgreichen Auf-
bau des Versicherungszentrums in Nord-
bayern mit nationaler und internationaler

Vernetzung und Ausstrahlung ermdoglicht.

Zusammen mit den beteiligten Profes-
suren und Lehrstiihlen ergibt sich daher
ein starkes Team, welches die drei Pfeiler
im Téatigkeitsbereich von Forum V - Ver-
sicherungslehre, Forschung und Studi-
en sowie Veranstaltungen - erfolgreich
weiter ausbauen sowie die Vernetzung in
Nordbayern und auf nationaler und in-

ternationaler Ebene voranbringen kann.

Wir freuen uns aullerdem sehr, mit dem Bun-
desverband Deutscher Versicherungskaufle-
ute eV, der IHK Niimberg, der KPMG AG Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft und der Rolfs
RP AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft vier
neue Fordermitglieder gewonnen zu haben,

die im Folgenden kurz vorgestellt werden.

Der Bundesverband Deutscher Versiche-

rungskaufleute e.V. (BVK) ist sowohl Berufs-

g
kaufleute in Deutschland. Er ist
Sprachrohr fiir 40.000 Vermittlerbetriebe.
Ziel des BVK ist es, fiir seine Mitglieder die

vertretung als auch Unterneh-
merverband der selbstdndigen

Versicherungs- und Bauspar-

beruflichen, wirtschaftlichen, rechtlichen
und sozialen Belange wahrzunehmen und
zu fordern. Seine Aufgaben sieht der BVK
u. a. darin, die Offentlichkeit mit der volks-
wirtschaftlichen Bedeutung des Berufsstan-
des der selbstindigen Versicherungs- und
Bausparkaufleute vertraut zu machen, Be-
horden, Korperschaften, Parteien, Verbdn-
de, Vertretervereinigungen und Presse in
berufsstdndischen Fragen zu informieren,
Auskiinfte und Gutachten zu erteilen, sei-
ne Mitglieder in Berufsangelegenheiten zu
beraten, den Berufsstand von ungeeigne-
ten Personen freizuhalten, den unlauteren
Wettbewerb zu bekdmpfen und die Inter-
essen des Berufsstandes international und

in der Europdischen Union zu vertreten.

Die IHK Niirnberg (IHK) ist eine unterneh-

merische Organisation zur Wirtschaftsférde-

3
4

der Wirtschaft und zugleich auch Dienst-

rung in Mittelfranken.

Sie ist eine unabhéin-

gige Selbstverwaltung

leister fiir ihre Mitglieder, den Staat und die
Region. Die IHK stellt eine starke Solidar-
gemeinschaft dar, die sich ausgleichend fiir
die Interessen all ihrer ca. 140.000 Mitglieder
(alle Unternehmen - ob Industrie-, Han-
dels- oder Dienstleistungsbetrieb — sind per
Gesetz Mitglieder der IHK.) einsetzen kann
— sowohl in der Region Mittelfranken als
auch iiber Landesgrenzen hinweg. Zu ihren
Aufgaben zdhlt die IHK u. a., ihre Mitglie-
der kompetent und schnell zu informieren,
praktische Hilfe zu leisten und den Inter-

essen der Wirtschaft Gehor zu verschaffen.

www.forum-v
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Die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesell-

schaft (KPMGQG) ist ein weltweites Netzwerk
nationaler

/%5' M;H
) l 145.000 Mitarbeitern in

152 Landern. Auch in Deutschland gehort
KPMG zu den fiihrenden Unternehmen sei-

rechtlich selbststdndiger,

Firmen mit

ner Branche und ist mit 8.400 Mitarbeitern an
mehr als 20 Standorten vertreten. In Bayern
ist KPMG in Miinchen, Augsburg, Regens-
burg und Niirnberg vertreten.

Die Leistungen der KPMG gliedern sich in
die drei Geschéftsbereiche Audit, Tax und
Advisory. Audit steht fiir die Priifung von
Konzern- und Jahresabschliissen, Tax steht
fiir die steuerberatende Tatigkeit von KPMG
und Advisory biindelt das Fachwissen zu be-
triebswirtschaftlichen, regulatorischen und
transaktionsorientierten Themen. Fiir we-
sentliche Wirtschaftsbranchen hat KPMG
eine bereichsiibergreifende Spezialisierung
vorgenommen, mit der insbesondere Fa-
milienunternehmen, Corporates, Staat und
offentliche Hand sowie das Finanzwesen
praxisnah beraten werden konnen. Im Ver-
sicherungsbereich hat KPMG mit knapp 400
Mitarbeitern eine herausragende Stellung im
Markt als Partner fiir Versicherungsunterneh-
men in der Priifung und Beratung und ist in
den wichtigsten Gremien und Fachausschiis-
sen vertreten. Neben der Abschlusspriifung
bietet KPMG gesonderte Fachkenntnisse in
den Bereichen Aktuariat, Corporate Gover-

nance und Compliance, Informationstech-

nologie, Kapitalanlagen, Risikomanagement
und Solvency II, Aufsichtsrecht sowie IFRS
fiir Versicherungen an.

,Cutting through complexity“, so lautet
KPMG's zentrales Versprechen an ihre Man-
danten und Geschéftspartner: Mit ihrem Ex-
pertenwissen liefern sie Klarheit in einer im-

mer komplexeren Welt.

RolfsPartner gehort zu den fithrenden unab-
héngigen nationalen Beratungsgesellschaf-
ten in Deutschland.
( > RolfsPartner Eine starke Teamo-
rientierung und ein
ganzheitlicher Beratungsansatz priagen die
Arbeitsweise von RolfsPartner: Wirtschafts-
priifer, Steuerberater, Rechtsanwilte und
Unternehmensberater arbeiten interdiszip-
lindr eng zusammen und bieten ein breites
Spektrum spezialisierter und kundenorien-
tierter Dienstleistungen an. Die interdiszipli-
nidren Kompetenzen sind in den sechs Com-
petence Centern Fraud ¢ Risk ¢ Compliance,
Private Clients, Public Sector, Real Estate,
Restructuring sowie Transactions gebiin-
delt. RolfsPartner ist mit 700 Mitarbeitern an
zwolf Standorten in Deutschland und durch
die Mitgliedschaft bei Baker Tilly Internatio-
nal auch weltweit vertreten.
Baker Tilly International ist mit tiber 24.000
Mitarbeitern in 125 Lindern ein fiihrendes
internationales Netzwerk unabhéngiger
Wirtschaftspriifungs- und Beratungsgesell-

schaften.
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Der Vorstand 2011/2012

Der Vorstand besteht aus sechs, von der
Mitgliederversammlung auf vier Jahre ge-
wihlten Mitgliedern, wobei drei Angehorige

einer Universitdt oder Hochschule und zwei

Beschiftigte eines Mitgliedsunternehmens
sind. Der Vorstandsvorsitzende des BWV

Nordbayern-Thiiringen gehort dem Vor-

stand kraft seines Amtes an.

Prof. Dr. Nadine Gatzert Prof. Dr. Martina Steul- Prof. Dr. Petra Gruner
(Vorsitzende) Fischer

Lehrstuhl far Versicherungs- Lehrstuhl far BWL, insb. Professur fir Finanzdienst-
wirtschaft Versicherungsmarketing leistungen
Friedrich-Alexander-Universitét Friedrich-Alexander-Universitét Hochschule Coburg
Erlangen-Ndrnberg Erlangen-Ndrnberg

Dr. Jorg Stoffels Walter Bockshecker Wolfgang FlaBhoff
(Stellv. Vorsitzender)

Mitglied des Vorstands der Mitglied des Vorstands der Vorstandsvorsitzender
ERGO Direkt Versicherungen NURNBERGER Versiche- BWYV Nordbayern-Thiringen

rungsgruppe

Mitglied des Vorstands der
HUK-COBURG Versiche-
rungsgruppe
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Der Beirat 2011/2012

Is weiteres zentrales Gremium berét der
ABeirat den Vorstand in allen Vereinsan-
gelegenheiten, fordert den Vereinszweck und
wihlt die Kassenpriifer. Der Beirat ist insbe-
sondere in den durch die Satzung bestimm-

ten Angelegenheiten anzuhoéren, wie dem

Dr. Giinther Beckstein

Vorsitzender des Beirats

Rolf-Peter Hoenen
Stellv. Vorsitzender des Beirats
Prof. Dr. Michael Amberg

Peter M. Endres

Gerhard Glatz

Arbeits- und Haushaltsplan, der Geschéfts-
ordnung, den Richtlinien des Vorstands sowie
der Geschéftsordnung der Geschiftsfiihrung.
Der Beirat entscheidet des Weiteren iiber den
Forum V-Preis fiir die beste Abschlussar-
beit an der FAU Erlangen-Niirnberg und der
Hochschule Coburg. Die Mitglieder des Bei-

rats sind:

Bayerischer Ministerprésident a. D., MdL

Président des Gesamtverbandes der Deutschen Versicherungswirtschaft a. D.

Mitglied des Senats der Universitdtsverwaltung
an der Friedrich-Alexander-Universitét Erlangen-N(rnberg

Vorstandsvorsitzender ERGO Direkt Versicherungen

Vorstandsvorsitzender uniVersa Versicherungen
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Prof. Dr. Karl-Dieter Griiske

Président der Friedrich-Alexander-Universitét Erlangen-Nirnberg

Prof. Dr. EImar Helten
Président des Bayerischen Finanz Zentrums

Emeritus am Institut fir Betriebswirtschaftliche Risikoforschung
und Versicherungswirtschaft der LMU Mtinchen

Staatssekretarin Katja Hessel

Staatssekretérin im Bayerischen Staatsministerium
flr Wirtschaft, Infrastruktur, Verkehr und Technologie

Prof. Dr. Michael Potzl

Président der Hochschule Coburg

Dr. Werner Rupp (bis November 2012)

Vorsitzender des Vorstandes der NURNBERGER Versicherungsgruppe

Dr. Wolfgang Weiler

Sprecher der Vorstédnde der HUK-COBURG Versicherungsgruppe

Dr. Armin Zitzmann (ab November 2012)

Vorsitzender des Vorstandes der NURNBERGER Versicherungsgruppe
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Kooperationen

in wesentliches Ziel von Forum V stellt
Edie Vernetzung mit weiteren versiche-
rungsnahen Einrichtungen dar. Wir freu-
en uns daher ganz besonders, dass die
Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Fi-
nanz Zentrum e.V. (BFZ), der Plattform des
Clusters Finanzdienstleistungen in Bayern,
weiter vertieft werden konnte. Neben der
gemeinsamen Organisation der erfolgrei-
chen Veranstaltungsreihe Forum V-Trends
unterstiitzt Forum V das BFZ auch bei der
Betreuung und Weiterentwicklung des neu-
en Portals fiveGO, das die Vernetzung zwi-
schen Wissenschaft und Praxis sowie den
Aufbau von Kooperationen ermoglicht.

Neben

werden im Forum V auch verstiarkt univer-

institutionellen Kooperationen

sitdre Kooperationen verfolgt. Am Freitag,

20.01.2012, fand erneut ein gemeinsames
Doktorandenseminar der FAU Erlangen-
Niirnberg u. a. mit der Universitdt St.
Gallen, der Goethe-Universitdt Frankfurt
(House of Finance), der Universitdt Ulm
und der Ludwig-Maximilians-Universitét
Miinchen im Bereich ,Insurance“ statt.
Ziel war die bestehenden Verbindungen
systematisch weiter auszubauen. Durch
den gegenseitigen Austausch konnte
ein hoher Nutzen fiir die Promovieren-
den erreicht und insbesondere der For-
schungsschwerpunkt und das Netzwerk
weiter gestdrkt werden. Auch im kom-
menden Jahr soll das gemeinsame Dok-
torandenseminar fortgesetzt werden, bei
dem sich die Doktoranden der genannten
Universitdten {iber Forschungsprojek-
te und -vorhaben austauschen konnen.
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Programm des gemeinsamen Doktorandenseminars
y2Insurance“ am 20.01.2012

Uhrzeit Universitit / Lehrstuhl Referent Vortragstitel
10.30-
11.00 Ankunft
11.00- FAU Erlangen-Niirnberg | Michael Quantifying Credit and Market Risk under
. Solvency II: Standard Model versus Internal
11.30 (Prof. Gatzert) Martin
Approach
11.30- Um versitdt Ulm / Univer- Andreas The Fundamental Definition of the Solvency
12.00 sitdt St. Gallen Ni Capital Requi tin Sol I
. (Prof. Eling) iemeyer apital Requirement in Solvency
12.00- LMU Miinchen Johannes Affect, Heuristics and the Demand for Insur-
12.30 (Prof. Richter) Jaspersen ance
12.30- .
13.30 Mittagspause
13.30- oo S AUl Ming Insurers® Risk-Shifting Behavior under Differ-
14.00 Frankfurt Don ent Guarantee Fund Schemes
: (Prof. Griindl) &

14.00- Universitdt St. Gallen Katja Insurance Claims Fraud: Optimal Auditing
14.30 (Prof. Schmeiser) Miiller Strategies in Insurance Companies
1430- | Universitit Ulm /Univer- | o\ ) How Risky is the 60% rule? An Analysis for

sitit St. Gallen L .
15.00 . Holder Participation Life Insurance Contracts

(Prof. Eling)
15.00- Pause
1530 .
15.30- LMU Miinchen Richard Safe Today or Sorry Tomorrow? The Impact
16.00 (Prof. Richter) Peter of Time-Structure on Optimal Loss Prevention
16.00- FAU Erlangen-Niirnberg | Yvonne Einfluss der Futqre Time Perspe!(tlve auf 'dlC

. . Wahrnehmung einer Werbeanzeige und eines
16.30 (Prof. Steul-Fischer) Illich .
beworbenen Versicherungsunternechmens

Ende und gemiitliches Beisammensein im groBten Bratwurstrestaurant der Welt in der
16.30 .

Niirnberger Altstadt
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3. Versicherungslehre in Nordbayern

a )
als Kompetenzzentrum fir ,Versicherungen“ und
Netzwerk von Wissenschaft, Wirtschaft und Politik

' N
1. Lehre 2. Forschung 3. Veranstaltungen
und Studien
Hochwertige Anspruchsvolle
versicherungs- > Interdisziplindre | €3> Seminare,
wissenschaftliche Forschung mit Workshops,
Lehre und Praxistransfer Tagungen fir
berufsbegleitende Theorie und Praxis
Weiterbildung
L J
N\ J

Die Forderung der Lehre im Versicherungs-
bereich und die Durchfiihrung von stand-
ortiibergreifenden und berufsbegleitenden
Weiterbildungsgdngen bildet ein zentrales
Ziel sowie den ersten Pfeiler von Forum V.
Seit der Grindung von Forum V
wurden unter Mitwirkung der beteiligten

Lehrstiihle, Professuren und Versicherungs-

unternehmen bereits erhebliche Fortschritte
beim Ausbau der Lehre im Versicherungs-
bereich an den Hochschulen sowie deren
Vernetzung erreicht. Die positive Entwick-
lung konnte im vergangenen Jahr fortge-
setzt werden. Eine Auswahl der bisherigen,
zentralen Ergebnisse sowie weitere Mal3-

nahmen gibt die folgende Tabelle wieder.

Ziel 1: Lehre

Umsetzung (Auswahl)

* Fdrderung der Versicherungslehre und quantitativer
und qualitativer Ausbau des Lehrangebots

e Durchfiihrung von standortiibergreifenden und
berufsbegleitenden Weiterbildungsgangen

¢ Ausbau des Kernbereichs FINFACTs im Master FACT an der

FAU Erlangen-Nurnberg

Aufbau / Organisation des Verbundstudiums Versicherungen
(duales Studium) am Standort Nirnberg

Erweiterung des Lehrangebots im Bereich Versicherungen
fur Bachelor-Studierende an der FAU Erlangen-Nurnberg

Vermittlung von Praktika und Absolventen durch Ausschrei-
bung an den Lehrstihlen und Professuren

Vergabe des Forum V-Preises fir die vier besten Ab-
schlussarbeiten an den Hochschulen

Vernetzung mit anderen Hochschulen
Universitatsiibergreifendes Doktorandenseminar ,,Insurance”

Kooperative Promotionsprojekte
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Nach der Integration des Versicherungsbe-
reichs in den Master FACT (Finance, Auditing,
Controlling, Taxation) wurde im vergangenen
Jahr der Schwerpunkt , Finance & Insurance®
(FInFACTs) in den Master FACT, einen der
groBten Master (proJahr80-100Studienanfin-
ger) am Fachbereich Wirtschaftswissenschaf-
ten an der FAU Erlangen-Niirnberg, integriert.
Der Versicherungsschwerpunkt im Bache-
lorstudiengang  Wirtschaftswissenschaften
konnte auch im vergangenen Jahr weiter aus-
gebaut werden. Zudem sind weitere neue Ver-
anstaltungen aus dem Versicherungsbereich

zum Wintersemester 2012/2013 vorgesehen.

An der Hochschule Coburg konnte sich der

Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

Masterstudiengang ,Versicherungsmana-
gement“ im vergangenen Jahr weiter er-
folgreich etablieren. Dariiber hinaus wur-
de im Wintersemester 2011/2012 auch
der berufsgeleitende Bachelorstudiengang
»Versicherungswirtschaft“ im zweiten Jahr
nach der Einfiihrung sehr erfolgreich ge-
startet. Die Moglichkeit, neben dem Beruf
ein Studium zu absolvieren, macht diesen
Studiengang besonders attraktiv. Im Win-
tersemester 2011/2012 wurde dieses berufs-
begleitende Studium der Versicherungs-
wirtschaft von der Hochschule Coburg auch
am Standort Niirnberg angeboten, um die
Aus- und Weiterbildung von Fachpersonal

im Versicherungsbereich voranzutreiben.

Ubersicht: Versicherungslehre in Niirnberg und Coburg

Master of Business Administration [FORUM

5beg‘°""e“ (Hochschule Coburg)
perot

Master ,Versicherungsmanagement*

|FORUM v

Master of Science
(FAU Erlangen-Niirnberg)

Master FACT mit Schwerpunkt ,Finance & Insurance®

I Auswahlgespréach |

I Mind. 2 Jahre Berufserfahrung l

Bachelor of Arts (Hochschule Coburg)

G
e o
a“G“:eQ‘e‘\e“
(S
ye!

Bachelor ,Versicherungswirtschaft“

|FORUM v

3 s
o a“*‘:;f;‘\d* Bachelor of Arts [FORUM
2> (FAU Erlangen-Niirnberg)

e

Bachelor Wirtschaftswissenschaften mit
Ausrichtung Versicherungen

Motivations-
schreiben und
Interview

Schriftliche und
miindliche Priifung

und Interview
(falls Note
schlechter als 2,5)

Versicherungs-

trag

mit einem Auswahlverfahren

unternehmen

Beratungsgesprache
an der Hochschule

Mind. 3 Jahre
Berufserfahrung

Versicherungsfachwirt/
-betriebswirt/ Gepriifter
Fachwirt fiir Versicherung-

en und Fil

Kaufméannischer IHK-

Abschluss Fachhochschulreife

www.forum-v



Lehrstiihle und Professuren an der FAU Erlangen-Niirnberg und
der Hochschule Coburg

Die folgende Aufstellung zeigt die an den beiden Hochschulen im Bereich der Versiche-
rungslehre aktiven Lehrstiihle und Professuren einschlief3lich der versicherungsnahen Pro-

fessuren.

FAU Erlangen-Niirnberg:

e Prof. Dr. Nadine Gatzert, Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft

e Prof. Dr. Jochen Hoffmann, Lehrstuhl fiir Wirtschaftsprivatrecht

¢ Prof. Dr. Martina Steul-Fischer, Lehrstuhl fiir BWL, insb. Versicherungsmarketing

Versicherungsnahe Lehrstiihle:

e Prof. Dr. Ingo Klein, Lehrstuhl fiir Statistik und Okonometrie

Prof. Dr. Alexander Martin, Lehrstuhl fiir Wirtschaftsmathematik

Prof. Dr. Johannes Rincke, Lehrstuhl fiir VWL, insb. Wirtschaftspolitik

Prof. Dr. Oliver Schoffski, Lehrstuhl fiir BWL, insb. Gesundheitsmanagement
Prof. Dr. Hendrik Scholz, Lehrstuhl fiir BWL, Finanzierung und Banken

Hochschule Coburg:

e Prof. Dr. Petra Gruner, Professur fiir Finanzdienstleistungen

e Prof. Dr. Mirko Kraft, Professur fiir Versicherungsbetriebslehre
* Prof. Dr. Gerhard Mayr, Professur fiir Versicherungswirtschaft

e Prof. Dr. Jutta Michel, Professur fiir Versicherungswirtschaft

Versicherungsnahe Professuren:
e Prof. Dr. Roland Hertrich, Professur fiir Marketing

¢ Prof. Dr. Christian Wallasch, Professur fiir Rechnungswesen
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Als neuer Professor fiir Versicherungsbetriebs-
lehre hat Prof. Dr. Mirko Kraft zum 15. Februar
2012 den Ruf an die Hochschule Coburg an-

Prof. Dr. Mirko Kraft wechselte vom Gesamt-
verband der Deutschen Versicherungswirt-
schaft (GDV) in Berlin nach Coburg. Wih-
rend seiner Tatigkeit in Berlin beschiftigte er
sich intensiv mit den geplanten Eigenkapi-
talregeln fiir Versicherungsunternehmen
(Solvency 1II). Bei seiner anderthalbjdhri-
gen Entsendung nach Briissel begleitete
er den europdischen Gesetzgebungspro-

zess zur Solvency II-Richtlinie hautnah.

Die geplanten Eigenkapitalregeln sollen sich
nach der konkreten Risikosituation des je-
weiligen Versicherungsunternehmens rich-
ten. Die Versicherungsbranche soll dadurch
krisenfester werden. Ziel ist es, dieses EU-
Regelwerk in zwei bis drei Jahren umzuset-
zen. Damit kommen auf die Versicherer in
Deutschland neue Herausforderungen zu:
»Darauf wollen wir die Studierenden von
heute und die Mitarbeiter von morgen vor-
bereiten. So konnen sie ihre Kompetenzen
in die Geschéftspolitik und die Strategien
ihrer Arbeitgeber einbringen®, sagt Mirko
Kraft und sieht das als einen seiner Schwer-
punkte. Er ist nicht nur Experte in Sachen
Versicherungsaufsichtsrecht und EU-Finanz-
aufsichtsarchitektur, auch mit Stresstests fur

Versicherer kennt sich der 35-Jdhrige aus.

genommen. Die Schwerpunkte seiner Arbeit
liegen dabei auf dem Risikomanagement und

Controlling in Versicherungsunternehmen.

Der studierte Ma-
thematiker pro-
movierte 2006 an
der Westfdlischen
Wilhelms-Uni-
versitdt Miunster
und beschiftigte
sich in seiner be-

triebswirtschaft-

lichen Dissertatio

Prof. Dr. Mirko Kraft (ibernahm
zum 15.02.2012 die neue Pro-
fessur fiir Versicherungsbetriebs-
lehre an der Hochschule Coburg

mit dem Thema
»2Kostentranspa-
renz in Versicherungsunternehmen®. Er hat
auch Projekterfahrung mit Unternehmen
und empirisch geforscht. Forschungsprojek-
te und Schulungen zu Risikomanagement
in Versicherungsunternehmen konnte er
auch schon zu Beginn seiner Tatigkeit an der

Hochschule Coburg (weiter) durchfiihren.

Die Vielseitigkeit von Prof. Kraft spie-
gelt sich in den Lehrveranstaltungen wi-
der, die er ab dem Sommersemester 2012
an der Hochschule Coburg gehalten hat:
Kosten- und Leistungsrechnung, Versiche-
rungsbetriebslehre sowie Risikopolitik und

Controlling in Versicherungsunternehmen.

www.forum-v



Es ergibt sich somit eine starke Basis von
Professuren im Versicherungsbereich, die

die Bedeutung des Kompetenzzentrums

stairken und die interdisziplindre Zusam-

menarbeit bei Forum V ermoglichen.

Die Professoren im Versicherungsbereich an der Hochschule Coburg: Prof.
Dr. Gerhard Mayr, Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Mirko Kraft und Prof. Dr.
Petra Gruner (v.1.)

Neues Verbundstudium Versicherungen an der FAU Erlangen-
Niirnberg — dualer Bachelorstudiengang bietet Berufsabschluss

und Studium gleichzeitig

Ab dem Wintersemester 2013/2014 bietet
die FAU Erlangen-Niirnberg in Koopera-
tion mit der IHK Niirnberg fiir Mittelfran-
ken das Verbundstudium Versicherungen
an. Das Verbundstudium wird unter Lei-
tung von Prof. Dr. Nadine Gatzert, Inhabe-

rin des Lehrstuhls fiir Versicherungswirt-

schaft an der FAU Erlangen-Niirnberg und
Vorsitzende des Vorstands von Forum V
organisiert und wird im Rahmen des be-
stehenden Kooperationsvertrages und in
Zusammenarbeit mit Forum V, der Be-
ruflichen Schule 4 in Niirnberg und dem
BWYV Nordbayern-Thiiringen durchgefiihrt.
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Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

FAU Erlangen-Niirnberg auf einen Blick

in Niirnberg

Wirtschaftswissenschaften)

der FAU Erlangen-Niirnberg

(entspricht einem ganzen Semester)

* Moglichkeit zum Masterstudium

Chancen nutzen: Vorteile des Verbundstudiums Versicherungen an der

* Eine anerkannte Ausbildung in einem zukunftstrachtigen und attraktiven

Beruf mit sehr guten Karriereméglichkeiten

Eine interdisziplindre und fachspezifisch-theoretisch fundierte Ausbildung
Verzahnung zwischen Theorie und Praxis durch betriebliche und universitire Ausbildung

o Berufsbezogener theoretischer Unterricht an der Beruflichen Schule 4

o Universitdre Ausbildung an der FAU Erlangen-Niirnberg (Fachbereich

o Praktische Ausbildung im ausgewéhlten Ausbildungsbetrieb
Zwei Abschliisse: Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen und Bachelor
of Arts (B. A.) im Studiengang Wirtschaftswissenschaften

Zusatzlich gemeinsames Zertifikat von der IHK Niirnberg fiir Mittelfranken und

* Verkiirzung der Gesamtausbildungsdauer durch Anerkennung von Leistungen aus

der beruflichen Ausbildung auf die universitdre Ausbildung im Umfang von 30 ECTS

* Finanzielle Absicherung wihrend des Studiums

Im Verbundstudium Versicherungen er-
werben die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer innerhalb von 4 Jahren sowohl
den Berufsabschluss im Ausbildungsberuf
»Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und
Finanzen“ als auch den akademischen
Grad ,Bachelor of Arts“ (B. A.) im Bache-
lorstudiengang Wirtschaftswissenschaften
(Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre),
der an der Rechts- und Wirtschaftswissen-

schaftlichen Fakultit (Fachbereich Wirt-

schaftswissenschaften) der FAU Erlangen-

Niirnberg angeboten wird.

Das duale Studium bietet Abiturienten eine
einzigartige Moglichkeit, das universitidre
Bachelorstudium mit einer anerkannten Be-
rufsausbildung zum/zur Kaufmann/-frau fiir
Versicherungen und Finanzen zu verbinden
und richtet sich gezielt an talentierte und
ambitionierte Abiturienten, die sich durch

die Kombination von Wissenschaft und Pra-
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xis fiir Fach- und Fiihrungspositionen in der Finanz-
dienstleistungsbranche vorbereiten méchten. Durch
die Verzahnung von Theorie und Praxis profitieren
die Studenten doppelt: Die wissenschaftliche Fundie-

rung wird um wertvolle Praxiserfahrungen erweitert.

Dieses anspruchsvolle Studium bildet eine hervorra-
gende Grundlage fiir verantwortungsvolle Aufgaben
im Versicherungsbereich und angrenzenden Berufs-
feldern. Den Studierenden werden durch das breite
Lehrangebot in diesem &dufllerst flexiblen Studium
zahlreiche individuelle und interdisziplindre Schwer-
punktsetzungen ermoglicht, z. B. Controlling, Fi-
nance, Marketing, Quantitative Wirtschaftsforschung,
Steuerlehre/Steuerrecht, Strategisches = Manage-

ment sowie Versicherungs- und Risikomanagement.

Ablauf des Verbundstudiums Versicherungen

Dualer Bachelorstudiengang

Verbundstudium
Versicherungen

www.versicherungswirtschaft.rw.uni-erlangen.de

1./ 2. Halbjahr

Betriebliche Ausbildung im Ausbildungsbetrieb und Besuch
der Berufsschule IV (Niirnberg)

3.- 5. Halbjahr

RegelmidRiger Wechsel zwischen betrieblicher Ausbildung im
Ausbildungsbetrieb und Besuch der Berufsschule IV (Niirnberg)
sowie Studium an der FAU Erlangen-Niirnberg (Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften, Niirnberg)

Schriftliche und miindliche Abschlusspriifungen an der IHK
Niirnberg fiir Mittelfranken im 5. Halbjahr

6. - 8. Halbjahr

RegelméRiger Wechsel zwischen Betrieb und Studium an der
FAU Erlangen-Niirnberg (Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaften, Niirnberg) und Abschluss des Bachelorstudien-
gangs Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt Betriebs-

wirtschaftslehre)

Weitere aktuelle Informationen finden Sie un- versicherungen.shtml. Ansprechpartner ist

ter www.versicherungswirtschaft.rw.unierlan- Alexander Méagebier, wissenschaftlicher Mitar-

gen.de/studium-lehre/verbundstudium beiteram LehrstuhlfiirVersicherungswirtschaft.
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Neue Veranstaltungen und stei-
gende Studierendenzahlen im
Finance & Insurance - Schwer-
punkt FInFACTs im Master FACT
an der FAU Erlangen-Niirnberg

Seit zwei Jahren kann der ,,Finance & Insu-
rance” (FInFACTs) Schwerpunkt innerhalb
des Masterprogramms FACT an der FAU
Erlangen-Niirnberg gewdhlt werden, wo-
bei der Versicherungsbereich durch den
stetigen Ausbau des Lehrveranstaltungs-

angebots weiter gestdrkt werden konnte.

Der Master FACT ist ein zweijdhriger
Vollzeitstudiengang mit einer interdis-
ziplindren, aufeinander abgestimmten
Ausbildung in Finance, Auditing, Cont-
rolling und Taxation. Dabei ist der Stu-
diengang so konzipiert, dass er aufbau-
end auf einer soliden Grundausbildung
in diesem Fidcherkanon die individuelle
Schwerpunktsetzung je nach Interessen-
lage der Studierenden ermdglicht. Hier-
bei profitieren die Studenten von einem
grofen Wahlangebot an Veranstaltungen
und Lehrstithlen im Bereich FACT so-

wie von zahlreichen interdisziplindren

Okono-

und Dienstleistungsmarketing.

Ergdnzungsmoglichkeiten wie

metrie

Der Master FACT weist in seiner Grund-
struktur einen Pflichtbereich im Umfang
von 30 ECTS (sechs Lehrveranstaltungen
der FACT-Lehrstiihle im Umfang von je-
weils 5 ECTS) und eine Masterarbeit mit
30 ECTS (Bearbeitungszeit sechs Monate)
an einem der FACT-Lehrstiihle auf. Ergidnzt
wird das Studienprogramm durch einen
Vertiefungs-/Kernbereich und einen Er-
gianzungsbereich im Umfang von 60 ECTS.
Die Vertiefung FInFACTs innerhalb des
Master FACT bietet eine hervorragende
Grundlage fiir verantwortungsvolle Aufga-
ben in den Bereichen Banken, Versicherun-
gen, Kapitalmarkt und angrenzenden Be-
rufsfeldern. Durch das breite Lehrangebot
eines der grolSten wirtschaftswissenschaft-
lichen Fachbereiche in Deutschland steht
den Studierenden eine grolle Vielfalt an
interdisziplindren Ergdnzungsmoglichkei-
ten offen. Zudem finden regelmilig Vor-
lesungen in Zusammenarbeit mit renom-
mierten Praxispartnern wie der KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft oder der
HUK-COBURG Versicherungsgruppe statt.
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Um eine optimale Ausbildung des Nach-
wuchses fiir den Finanzdienstleistungs-
sektor und den Versicherungsbereich im
Speziellen zu ermdglichen und einen noch
breiteren Kreis an Studierenden anzuspre-
chen, wird die gemeinsame Schwerpunkt-
setzung FIn-FACTs durch Prof. Dr. Nadine
Gatzert (Lehrstuhl fiir Versicherungswirt-
schaft) und Prof. Dr. Hendrik Scholz (Lehr-
stuhl fiir Finanzierung und Banken) or-
ganisiert. Den Studierenden wird fiir eine
Schwerpunktbildung FInFACTs ein Zerti-

fikat ausgestellt, wenn bestimmte Module

im Umfang von mindestens 80 ECTS belegt
wurden. Neben der Veranstaltung ,Versiche-
rungs- und Risikotheorie“, die im Pflichtbe-
reich im Umfang von 5 ECTS zu belegen ist,
besteht zudem die Moglichkeit, aus dem
Versicherungsbereich die Vertiefung ,In-
surance & Risk Management“ im Kernbe-
reich im Umfang von 10 ECTS zu belegen.
Die darin enthaltenen Vorlesungen ,Asset-
Liability-Management (Versicherungen)“
sowie ,Lebensversicherung“ konnten in
den vergangenen Semestern kontinuierlich

steigende Studierendenzahlen verzeichnen.

2000

Finance, Auditing, Controlling, Taxation

Nimberg, den 19. August 2012

(Prof. Dr. Gatzert)

Lehrstuhl far Versicherungswirtschaft
und Risikomanagement

FINFACTs
Zertifikat

Frau Mara Mustermann, M.Sc.

hat im Rahmen des FACT-Masterstudiengangs

den Schwerpunkt Finance and Insurance erfolgreich absolviert.

FRICORICH ALEXANDERA
UNIVERSITAY
ERLANGEN-NURNBERG

ECHTS- UND WIRTSCHAFTS.
MWH(‘MFTI ICHF FAKINTAT

(Prof. Dr. Scholz)

Lehrstuhl fir Finanzierung
und Banken
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Neues Zertifikat FInFACTs (Finance & Insurance) im Master FACT
an der FAU Erlangen-Niirnberg: Anforderungen

1. Pflichtteil (alle Veranstaltungen im Umfang von 35 ECTS sind zu wihlen)

Lehrstuhl Titel der Lehrveranstaltung ECTS
Finanzierung und Banken | Kapitalmarktorientierte Unternehmenssteuerung 5
Versicherungswirtschaft Versicherungs- und Risikotheorie 5
Finanzierung und Banken | Vertiefung Finance 10
Versicherungswirtschaft Vertiefung Insurance & Risk Management 10
Flnan.z terung unq Banken Hauptseminar in Finance oder in Risk and Insurance 5
/ Versicherungswirtschaft
2.Wahlbereich (freie Auswahl im Umfang von mindestens 15 ECTS)
Lehrstuhl Titel der Lehrveranstaltung ECTS
Alle FACT-Lehrstiihle Aktuelle Fragen aus FACT I-III mit Schwerpunkten in 2,5-5
Finance oder Insurance, z. B.
* Risikomanagement nach Solvency IT und
Basel II/11T
¢ Quantitative Risk Assessment with Excel
* Auslandsanerkennung im Bereich Finance &
Insurance

Finanzierung und Banken | Hauptseminar in Finance oder in Risk and Insurance 5
/ Versicherungswirtschaft | (zusétzliche Seminar zur Pflichtbelegung)
Statistik und Okonometrie | Multivariate Zeitreihen- und Strukturmodelle 5
Statistik und empirische .
Wirtschaftsforschung Okenometrie 1 >
Versicherungswirtschaft R for Insurance and Finance 5
Re‘(‘:hnungswesen und Rechnungslegung fiir Banken und Versicherungen 5
Priifungswesen
Wirtschaftsprivatrecht Versicherungsrecht 5
Finanzierung und Banken | Workshop Finance 5
3. Masterarbeit (30 ECTS)
Lehrstuhl Titel der Lehrveranstaltung ECTS
Finanzierung und Banken .
/ Versicherungswirtschaft MR A 30

Seit dem Wintersemester 2011/2012 bietet
der Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft
von Prof. Dr. Nadine Gatzert zwei neue Ver-
anstaltungen im Vertiefungs- und Ergén-
zungsbereich des Master FACT an. Das Se-
minar ,R for Insurance & Finance®, das im
Umfang von 5 ECTS zu belegen ist, hat bereits
zu Beginn im Wintersemester 2011/2012 eine

starke Nachfrage erfahren. Die Veranstaltung

vermittelt fundierte Kenntnisse in der Pro-
grammiersprache R sowie Methoden und
typische Herangehensweisen in ,Insurance
& Finance“ durch Anwendung auf die Risi-
koeinschédtzung von Unternehmen sowie die
computerbasierte Darstellung und Bewer-
tung von komplexen Finanzinstrumenten.
Aufgrund der Nachfrage wurde das Seminar

auch im Sommersemester 2012 angeboten.
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Zudem konnte im Rahmen von ,Aktuel-
le Fragen aus FACT I“ im Wintersemester
2011/2012 die Vorlesung ,Risikomanage-
ment nach Solvency II und Basel II/III“ vom
Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft gewahlt
werden. Die Vorlesung mit einem Umfang von
5 ECTS vermittelt fundierte Kenntnisse hin-
sichtlich des qualitativen und quantitativen Ri-
sikomanagements nach Solvency II und Basel
1I/111, den beiden Aufsichtssystemen fiir Versi-
cherungen und Banken. Im Rahmen der Ver-
anstaltung werden die drei Sdulen der beiden
Aufsichtssysteme mit Fokus auf Solvency Il und
die Implikationen fiir das Risikomanagement

behandelt und verglichen.

Dariiber hinaus fand im Sommersemester
2012 erstmals die Veranstaltung ,Quantitative
Risk Assessment with Excel“vom Lehrstuhl fiir
Versicherungswirtschaft statt, die im Zuge des
Moduls ,Aktuelle Fragen aus FACT I wahlbar
ist. Dieses Seminar vermittelt den Studierenden
neben dem Umgang mit dem Tabellenkalkula-
tionsprogramm Excel vertiefte Kenntnisse im
Hinblick auf die Bewertung von Finanzinstru-
menten und dem Risikomanagement im Versi-

cherungs- und Finanzbereich.

Innovatives lehrstuhliibergrei-
fendes Seminar fiir Master FACT
und Master Marketing

Im Wintersemester 2012/2013 bietet der
Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft und
der Lehrstuhl fiir BWL, insb. Versicherungs-
marketing an der FAU Erlangen-Niirnberg
in Kooperation mit Forum V ein neues
lehrstuhliibergreifendes Seminar zu dem
Thema ,Entwicklung und Vermarktung
von innovativen Versicherungsprodukten®
an. Das Seminar richtet sich an Studieren-
de des Masterprogramms FACT sowie des
Masters in Marketing und findet in Zusam-
menarbeit mit der NURNBERGER Versiche-
rungsgruppe statt. Im Zuge von Web 2.0 und
mobilen Applikationen verdndert sich der
Versicherungsbedarf im Lebenszyklus vor
allem bei der jiingeren Zielgruppe. Ziel des
Seminars ist es, innovative Ideen fiir Pro-
dukte zu entwickeln, die sich u.a. an die in-
dividuelle Lebenssituation der Zielgruppen
anpassen, bei Bedarf unabhéngig von Zeit
und Ort abgeschlossen werden kénnen so-
wie einen attraktiven Zusatznutzen bieten

(sogenannte Small Protection Products).
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Bachelor Wirtschaftswissenschaften an der FAU —Vielseitiges
Lehrangebot aus dem Versicherungsbereich

Auch der Versicherungsbereich im Bachelor
»Wirtschaftswissenschaften an der FAU Er-
langen-Niirnberg konnte im vergangenen Jahr

erneut ein deutlich steigendes Interesse und

steigende Studentenzahlen verzeichnen. Das
Veranstaltungsangebot aus dem Versiche-
rungsbereich umfasst die unten stehenden Mo-

dule, die im Vertiefungsbereich belegbar sind:

* Dienstleistungsmarketing (Prof. Steul-Fischer), 5 ECTS

¢ Einfithrung in das Versicherungsrecht (Prof. Hoffmann / Lehrauftrag), 2,5 ECTS

e Excel fur Insurance & Finance (Prof. Gatzert), 5 ECTS

¢ Fallstudienseminar Versicherungen (Prof. Gatzert), 5 ECTS

* Seminar Topics in Insurance & Risk Management (Prof. Gatzert), 5 ECTS

* Versicherungs- und Risikomanagement (Prof. Gatzert), 5 ECTS

* Versicherungstkonomie (Prof. Klein / Lehrauftrag), 2,5 ECTS

Dartiber hinaus ergénzen zentrale Veranstaltungen
wie ,Angewandlte Zeitreihenanalyse* (Prof. Klein)
oder ,,Corporate Finance“ (Prof. Scholz) die ver-
sicherungsrelevanten = Lehrveranstaltungen.
Das Seminar , Excel fiir Insurance & Finance*“
wurde erstmals im Sommersemester 2011

angeboten. Aufgrund der stetig steigen-

den Nachfrage und dreifachen Uberzeich-
nung in den ersten Durchfiithrungen wurde
die Teilnehmerzahl im Sommersemester
2012 von 50 auf maximal 60 Teilnehmer er-
neut erh6éht. Auch in Zukunft wird die Ver-
anstaltung jedes Semester stattfinden und
mindestens zweimal

durchgefiihrt, um

der starken Nachfrage gerecht zu werden.
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Gastvortrage im Rahmen von Lehrveranstaltungen im Bereich der

Versicherungswissenschaft an der FAU Erlangen-Niirnberg

An den bei Forum V beteiligten Lehrstiihlen
der FAU Erlangen-Niirnberg fanden auch in

diesem Jahr wieder spannende Gastvortrdge

im Zuge der Lehrveranstaltungen zu hoch-

aktuellen Themen statt.

animal and how you can help tame it”

Gastvortrdge an der FAU Erlangen-Niirnberg

* Jiirgen Breitinger (Icon Added Value): ,, Marktforschung in der Marketingpraxis —
wo steht sie heute und wo geht die Reise hin?“

 Martin Pluschke (NURNBERGER Versicherungsgruppe): , Web 2.0 & Soziale
Netzwerke - Chancen und Risiken fiir die Versicherungswirtschaft*

¢ Dr. Dirk Schmidt-Gallas (Simon-Kucher & Partners): “Behavioral Life — A strange

¢ Prof. Dr. Raimund Wildner (BMV, GfK-Verein): ,, Moderne Marktforschung mit Panels*

m Sommersemester 2012 fanden zwei

Gastvortrédge in der Vorlesung ,, Absatz“am
Lehrstuhl fiir BWL, insb. Versicherungsmar-
keting statt. Als Referenten konnten Prof.
Dr. Raimund Wildner, Geschiftsfiihrer und
Vizeprdsident des GfK-Verein, und Jiirgen
Breitinger, Managing Director & Member of
the Executive Board, von Icon Added Value
gewonnen werden. Prof. Eildner referier-
te zu dem hochaktuellen Thema , Moderne
Marktforschung mit Panels“. Den Zuhorern
wurden zundchst die theoretischen Grund-
lagen der Panelforschung nahe gebracht. Im
Anschluss ging Professor Wildner speziell
auf das Thema Innovationskraft in verschie-
denen Branchen ein. Zudem konnten die
Studierenden einen interessanten Einblick
in die Arbeit eines Marktforschungsinstituts

gewinnen.

Das Thema des Vortrags von Herrn Breitinger
lautete ,Marktforschung in der Marketing-
praxis — wo steht sie heute und wo geht die
Reise hin?“. Im Mittelpunkt dieses Vortrags
standen die Relevanz der Marktforschung
und die Vorstellung der gidngigsten Metho-
den in der Praxis. Auch hier wurde den Stu-
dierenden ein umfassender qualitativer und
quantitativer Einblick in das weite Feld der

Marktforschung geboten.

Im Wintersemester 2011/2012 hielt Martin
Pluschke von der NURNBERGER Versiche-
rungsgruppe einen Gastvortrag in der Vor-
lesung Marketingtheorie am Lehrstuhl fiir
BWL,

ting. Dabei referierte er zum aktuellen The-

insbesondere Versicherungsmarke-

ma ,Web 2.0 & Soziale Netzwerke — Chancen

und Risiken fiir die Versicherungswirtschaft*.
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Hierbei stand neben der Vorstellung der wich-
tigsten Trends auch die Analyse einer geeigne-
ten Social-Media-Strategie fiir die Assekuranz
im Mittelpunkt. In dem Vortrag wurde deutlich,
dass insbesondere eine fehlende oder unprézi-
se Social Media Strategie fiir die Unternehmen
problematisch ist. Gleichwohl wird dieser Trend
zukiinftig keine vernachléssigbare Gro3e blei-
ben und, nicht nur in der Versicherungsbran-

che, verstarkt an Bedeutung gewinnen.

In der Veranstaltung ,Lebensversicherung“
am Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft im
Master FACT hielt Dr. Dirk Schmidt-Gallas,
Partner und Head of Insurance Division von
Simon-Kucher & Partners, im Sommerse-
mester 2012 einen Gastvortrag zu dem The-
ma ,, Behavioral Life — A strange animal and
how you can help tame it“. Dr. Dirk Schmidt-
Gallas referierte iiber zentrale Einflussfak-
toren im Hinblick auf die Bestimmung der
Zahlungsbereitschaft (,Willigness-to-pay*)
der Kunden sowie die damit verbundene
Pramienkalkulation. Er stellte dabei insbe-
sondere heraus, dass der Nutzen einzelner
Produktkomponenten aus Sicht der Kunden
bereits bei der Produktentwicklung und im

Pricing berticksichtigt werden sollte.

Versicherungsbereich an der
FAU nun auch fiir Wirtschaftsin-
genieure im Bachelor- und Mas-
terstudium geotffnet

m Rahmen des Bachelor- und Masterstudi-

engangs ,, Wirtschaftsingenieurwesen® ist seit

Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

dem Wintersemester 2011/2012 der Versiche-
rungsbereich an der Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultdt ebenfalls wihlbar.
Bachelorstudierende kénnen sowohl im Zuge
des Wahlmoduls sowie des wissenschaftlichen
Vertiefungsmoduls Veranstaltungen des Lehr-
stuhls fiirVersicherungswirtschaft und des Lehr-
stuhls fiir BWL, insb. Versicherungsmarketing
wihlen. Zudem konnte auch der Schwerpunkt
FInFACTs explizit als wéhlbare Vertiefung im
Master-Studiengang integriert werden, so dass
dieser nun neben der Rechts- und Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultidt und der Naturwis-
senschaftlichen Fakultidt auch der Technischen
Fakultit zugédnglich gemacht werden konnte.

Bachelor- und Master-Studien-
gidnge der Hochschule Coburg
finden hohe Anerkennung

,Die Cobur-
ger haben mit |
ihren Versi-
cherungsstu-

diengingen -

ein hochwer- |

Sie haben bereits eine Ausbildung
abgeschlossen und beginnen nun mit
dem berufsbegleitenden Bachelor an
der Hochschule Coburg

tiges und gut
studierbares
Programm
aufgestellt. Sowohl der Bachelor als auch der
Master ermoglichen es, eine neue Lebenspha-
se erfolgreich einzuleiten.“ Boris Goldberg, im
Bayerischen Wissenschaftsministerium ver-
antwortlich fiir akademische Weiterbildung
und Lebenslanges Lernen, war voll des Lobes

fiir die Coburger Versicherungsstudiengédnge.
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anstaltung flir
dieErstsemes-

ter in Versi-
cherungs-
wirtschaft
und Versicherungsmanagement wurden
von hochster Stelle insgesamt 60 neue Stu-
dierende begriil3t, die sich fiir einen akade-
mischen Weg auf dem Gebiet der Versiche-
rungen entschieden haben. Seit 2004 hat
die Hochschule Coburg einen Bachelor-
Studiengang Versicherungswirtschaft, der
entweder Vollzeit oder parallel zur Berufs-

ausbildung und seit letztem Herbst auch be-

rufsbegleitend studiert werden kann. Dabei
stehen die Bachelor-Programme seit 2008
auch Studieninteressierten ohne Abitur of-
fen. Nach erfolgreichem Start des Bachelors
zogen die Initiatoren 2005 mit einem Master
in Versicherungsmanagement nach. Dieses
Wintersemester nahm der vierte Master-
Jahrgang sein Studium auf. Auch fiithrende
Vertreter der bayerischen Versicherungen
hoben die Bedeutung des Coburger Ange-
botes hervor. Jiirgen Schrade, Personalleiter
bei der NURNBERGER Versicherungsgrup-
pe, sagte: ,Die Struktur und Qualitdt der
Coburger Versicherungsstudiengidnge fin-
den nicht nur hier, sondern auch in Niirn-

berg und dariiber hinaus Anerkennung.“
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Ubersicht der Studienprofile der Versicherungsstudiengéinge an der

Hochschule Coburg

Bachelor Bachelor Bachelor Master
Vollzeit dual berufsbegleitend berufsbegleitend
Studiengang/Abschluss
Versicherungswirtschaft W el e
management
Abschluss Bachelor of Arts in Versicherung MBA
ECTS 210 ECTS 210 ECTS 210 ECTS 60-120 ECTS
SWS 112 SWS 112 SWS 114 SWS 32 SWS
Dauer insgesamt 7 Semester 7 Semester 5-8 Semester 4 Semester
davon Theoriesemester 6 Semester 6 Semester 5-8 Semester 4 Semester
davon Praxissemester 1 Semester 1 Semester Anerkennung -

Eignungsfest-

stellungsverfahren
Zulassungsvoraussetzung

Ausbildungsvertrag

Eignungsfestellungs-

Noten, Interview,
Englisch,

Bl oz Wintersemester

Wintersemester

Wintersemester

OIEG, UGS HEAELILE) 1 Jahr Berufserfahrung
schreiben, Interview)
jedes jedes jedes alle zwei Jahre

Wintersemester

Teilnehmer (Zielgruppe) 25-30

20 bis 25

15 bis 18

Umfang der
versicherungspezifischen
Lehrveranstaltungen

44 SWS
plus Bachelorarbeit

44 SWS
plus Bachelorarbeit

22 SWS plus
Masterarbeit

Besonderheiten

sparteniibergreifend

berufsbegleitend
Veranstaltungen freitags ab 16 Uhr
und samstags + eine Blockwoche

berufsbegleitend
Veranstaltungen

Studienbeitrage
pro Semester

Geblihren pro Semester

Akkreditierung

kundenorientiert pro Semester, Anerkennung von freltalgs/ Block
Vorleistungen (max. 50%), SEMSEES (VS Bese
Zulassung von VFW und VBW woche
500 Euro 500 Euro
+ Studentenwerksbeitrag + Studentenwerksbeitrag
1200 Euro D U
+ Studentenwerksbeitrag S BT
beitrag
FIBAA FIBAA

Programmdirektorin /
Studiengangsleiter

Prof. Dr. Petra Gruner

www.forum-v




Heimische Wirtschaft auf Tuch-
fiihlung mit Banken-Regulie-
rungswerk ,,Basel IIT*

eue Bankenregulierung und die
NAuswirkungen auf den Mittelstand
— dieses Thema hat Vertreter der regiona-
len Kreditinstitute, Wirtschaftspriifungs-,
Steuerberatungsgesellschaften und Cont-
rolling-Abteilungen mittelstdndischer Ma-
schinenbauer zu einer gut besuchten Basel-

III-Tagung an die Hochschule Coburg gelockt.

Gefdhrden die Basel-III-Regeln das Wirt-
schaftswachstum? Wie wird der Mittelstand
davon betroffen sein? Die Tagung lieferte Ant-
worten von Experten: Beispielsweise wird das
Kreditgewerbe kiinftig mehr und qualitativ
besseres Eigenkapital vorhalten miissen, als
in der Vergangenheit — das war eine der zen-
tralen Botschaften des Vertreters des Bundes-
verbandes Deutscher Banken, Dr. Uwe Gau-
mert. Die Auswirkungen von , Basel III“ auf die
Unternehmensfinanzierung wurden als weit-
reichend eingestuft. ,Basel III wird das Finan-
zierungsumfeld des deutschen Mittelstandes
tiefgreifender verdndern als alle vorherigen
Regulierungswellen“, so Ralf Zorn von der
Sparkasse Coburg-Lichtenfels. Dabei gehe es
nicht nur um die Frage der Kreditkonditionen
und den kiinftigen Stellenwert des Ratings,

sondern auch um die Anpassung von Pro-

dukten und die wahrscheinlich steigende Be-
deutung alternativer, vor allem kapitalmarkt-
orientierter Finanzierungsmoglichkeiten.
Insgesamt zeigte die Diskussion, an der auch
Franz Josef Roth, Direktor der Commerz-
bank AG in Coburg, Jérg D. Scholtka vom
und An-
lagenbauer und Holger Weidmann von der
Krautzberger GmbH fiir Oberflachentech-

nik, teilnahmen, dass die Kommunikation

Verband Deutscher Maschinen-

zwischen Mittelstand und Kreditgewerbe
nach wie vor als verbesserungsfdahig einzu-
stufen ist. Von Unternehmensseite wurde
angemerkt, dass man sich mehr Eigeniniti-
ative vom Kreditgewerbe wiinschen wiirde.
Manager Weidmann: ,Wir als Kunden wol-
len mehr mitgenommen werden. Es wiirde
schon helfen, wenn seitens der Banken bes-
ser erkldrt wiirde, warum welche Unterlagen
gebraucht werden oder auch, wie das Rating-

ergebnis letztlich zustande gekommen ist.“

Worin sich alle Diskussionsteilnehmer ei-
nig waren, ist die Tatsache, dass niemand
voraussehen kann, ob und in wieweit sich
das Bankenregulierungswerk ,Basel III“ auf
die Kreditkonditionen niederschlagen wird.
Weitgehend Einigkeit bestand auch dar-
uber, dass es durch Basel III zu einer starke-
ren Ausdifferenzierung der Konditionen in

Abhingigkeit von der Bonitdt kommen wird.
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Forum V-Preis: Nachwuchsforderung im Versicherungsbereich

orum V verleiht auch im Jahr 2012 wie-
Fder Preise fiir die besten Abschlussar-
beiten im Versicherungsbereich an der FAU
Erlangen-Niirnberg und der Hochschule
Coburg. Pramiert wird sowohl die beste Ba-
chelorarbeit als auch die beste Master-/Di-
plomarbeit im Bereich der Versicherungs-
wissenschaft an beiden Hochschulen. Die
Preise dienen der Anziehung und Forde-
rung des wissenschaftlichen Nachwuch-
ses im Versicherungsbereich und sind in

einer Hohe von insgesamt 2.600 € dotiert.

Preistrdger an der FAU Erlangen-Niirnberg
im Jahr 2011 waren Dipl.-Kffr. Junfeng Berger

und Kerstin Enser (B.A.) aufgrund ihrer her-

vorragenden Diplom- bzw. Bachelorarbeit
zu den Themen ,Ein dynamischer Gerber-
Shiu Ansatz zur Bepreisung von Derivaten
in GARCH-Modellen“ und ,Steuerung und
Kontrolle der Vertriebsprozesse von Versiche-
rungsunternehmen“. Mit der besten Mas-
ter- bzw. Bachelorarbeit im Bereich der Ver-
sicherungswissenschaft an der Hochschule
Coburg wurden Marco Vicenty (M.A.) und
Lukas Dragowski (B.A.) durch den Forum V-
Preis pramiert. Ihre ausgezeichneten Arbeiten
trugen die Titel ,Die Umsetzung der MaRisk
VA im Kfz-Schadenbereich eines Erstversi-
cherungsunternehmens“ sowie ,Bedarfsge-
rechte Versicherungsberatung zur finanziel-
len Absicherung bei Verlust der Arbeitskraft®.
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Trdiger der Forum V-Preise 2011 und Titel der Arbeiten

Dipl.-Kffr. Junfeng Berger “Ein dynamischer Gerber-Shiu FAU Erlangen-Niirnberg
Ansatz zur Bepreisung von De-

rivaten in GARCH-Modellen“

Kerstin Enser (B.A.) »Steuerung und Kontrolle der FAU Erlangen-Niirnberg
Vertriebsprozesse von Versiche-
rungsunternehmen*

Marco Vicenty (M.A.) ,Die Umsetzung der MaRisk VA Hochschule Coburg
im Kfz-Schadenbereich eines
Erstversicherungsunternehmens®

Lukas Dragowski (B.A.) »Bedarfsgerechte Versicherungs- Hochschule Coburg
beratung zur finanziellen Absiche-

rung bei Verlust der Arbeitskraft*

Dr. Jérg Stoffels, Prof. Dr. Nadine Gatzert, Dr. Glnther Beckstein (v. I.) und
Rolf-Peter Hoenen (r) bei der Verleihung des diesjghrigen Forum V-Preises
2011 an Dipl.-Kffr. Junfeng Berger, Kerstin Enser (B.A.) und Lukas Dragowski
(B.A.) (v. L.); es fehlt: Marco Vicenty (M.A.)

Die Verleihung der Forum V-Preise 2012 fin- Niirnberg statt. Die Arbeiten werden dariiber
det im Rahmen des Nordbayerischen Versi- hinaus in einer Schriftenreihe von Forum V

cherungstags am Donnerstag, 22.11.2012, in oder als Arbeitspapier verdffentlicht.
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Lehrsruhl fiir Versicherungswirtschafr

FRAEDRAIGH-ALEX ANGER Professor D, Madine Gaizert
UNIVEREITAT =
EALANGEN-NURNBERG

ﬂ

;

RECHTS- UND WIRTECHAFTS-
WISEENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ausschreibung: Forum V-Preis fiir die beste Abschlussarbeit 2012

Forum V, das nordbayerische Institut fir Versichemungswissenschaft und -wirtschaft an der
Friedrich-Alexander-Universitat Edangen-Mimberg, ist ein Zusammenschluss von nord-
bayerischen Versicherungsuntemehmen, Hochschulen und VYerbanden, der sich mit der in-
terdisziplinaren Fordermung der Versicherungswissenschaft befasst. Der Verein unterstitzt
die Zusammenarbeit von Wissenschaft, Praxis und Politik auf dem Gebiet des Versiche-
MUINGSWESENS.

im Rahmen der Forderung der Lehre und Forschung im Bereich der Verzicherungswizsen-
gchafi und -winschaft an der Friedrich-Alexander-Universitit Erangen-Nimberg stiftet Fo-

- rum V j@hrlich einen Preis fur die beste Diptom- oder Masterarbeit und einen Preis fur die
beste Bacheborarbeit am Fachbereich Winschafiswizsenschaften der Friedrich-Alexander-
Universitdt Edangen-Momberg. Die Abschlussarbeiten mikssen einen versicherungswis-
senschaftlichen Schwerpunkt haben. Der Forum V-Preis ist mit einem Preisgeld in Hohe
von 800 € fur die beste Diplom- oder Masterarbeit und 500 € fur die beste Bachelorarbeit
dotiert. Mit der Preisvergabe ist eine Verdffentlichung der Arbeiten in Buchform oder als Ar-
beitspapier Ober Forum V verbunden.

Vorachlagsberechtigt sind Professorinnen und Professoren des Fachbereichs Wirtschafts-
wizssenschaften der Universitat Erflangen-Nomberg. Qualifizierte Arbeiten sollten zusammen
mit einer aussagekrafigen Begrundung (einschlielich der Note) und einer kurzen Zusam-
menfassung big zum 15.09.2012 in elektronizcher Form per E-Mail bei Frau Prof. Dr. Nadi-
ne Gatrert (nadine gatrerti@wiso.uni-erlangen.de) eingereicht werden. Die Auswahl der
Preistrager erfolgt auf Vorschlag des Vorstands durch den Beirat von Forum W, dem so-
wohl Vertreter der Versicherungspraxis als auch der Wissenschaft angehoren. Die feierdi-
che Ubengabe der Preise erfolgt im Rahmen des Mordbayerschen Versicherungstags in
Mimbeng am Donnerstag, 22. November 2012,

Homepage: waw forum-v.de

Ansprechpartner:

Prof. Dr. Nadine Gatzert

Lehrstuhl flir Versicherungswirtschaft
Friedrich-Alexander-Universitit Edangen-Niomberg
Lange Gazse 20

90403 Nimbemg

E-Mail: nadine gatzeriiwizo_uni-erlangen.de

Tel: +49 911 5302-884

Postanschrift Hausanachiift Talsfon Intermat Bankveroindung

Posifach 3931 Lange Gasse 20 +49911 5302-584  wWwW versichemngs- Staatspberkasse Lancshent

S0D20 Nombeng 97403 Namioery Talefax wirischatt.re.unl- Bayerische Landesank Monchan
+495911 5302558  enangende Konio 30 127 92 50 {BLZ 700 500 00)
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Absolventenverabschiedung an
der Hochschule Coburg — Mit der
Seilbahn gibt’s kein Gipfelgliick

ie Botschaft von Biathlon-Olympia-
Dsieger und -Weltmeister Sven Fischer
aus Schmalkalden in Thiiringen bei der
Absolventen-Verabschiedung der Versi-
cherungsstudiengidnge an der Hochschule
Coburg war eindeutig: ,Nur wer den Berg
selbst bezwungen hat, der kann auch wah-
res Gipfelgliick erleben. Es ist nicht dassel-
be, wenn man nur mit der Seilbahn ganz
nach oben fihrt“, so der frithere Leistungs-

sportler und Biathlon-Moderator des ZDE

Sven Fischer war im Juni 2012 Gastredner
bei der Verabschiedung der Absolventen
der Versicherungsstudienginge. In der Aula
der Hochschule hielt er einen Vortrag zum
Thema: ,Parallelen zwischen Spitzensport
und Wirtschaft“. Dabei spielten die Schliis-
selbegriffe Teamgeist, Vertrauen, Lernen
aus den Erfahrungen unterschiedlicher Ge-
nerationen, Nachhaltigkeit und gesundes
Selbstbewusstsein eine grolle Rolle. Genau
diese Begriffe haben auch die Absolventen
wihrend ihres Studiums geprigt. Ahnlich
wie Sportler oder Unternehmer brauchten
sie Ausdauer und Durchhaltewillen sowie

tiberzeugende Leistungen. Seit 2004 bietet

die Hochschule Coburg den Studiengang
Versicherungswirtschaft an. In Vollzeit oder
parallel zu einer Ausbildung bei einem Ver-
sicherungsunternehmen kann dieser stu-
diert werden und fiihrt zu einem Bachelor-
Abschluss. Der nunmehr 5. Jahrgang feierte
mit Stargast Sven Fischer seinen Abschluss.
Zusammen mit den Bachelor-Absolventen
feierte auch der dritte Master-Jahrgang des
MBA-Studiengangs Versicherungsmanage-
ment seinen weiterfithrenden Abschluss
und kam in den Genuss, den sympathi-
schen Sportler mit 15 Jahren Weltcup-Erfah-

rung im Biathlon-Geschift live zu erleben.

,Wir, die HUK-COBURG, sind heute stolz.
Stolz zum einen darauf, in der Hochschule
Coburgeinen zuverldssigen und engagierten
Partner im Bildungsnetzwerk Nordbayern
gefunden zu haben, mit dem wir bzw. der
mit uns in den vergangenen Jahren sowohl
den Bachelor-Studiengang Versicherungs-
wirtschaft, als auch den MBA-Studiengang
Versicherungsmanagement gemeinsam eta-
bliert und in einem stetigen Prozess weiter-
entwickelt hat“, sagte Peter Klimmt, Leiter
der HUK-Personalentwicklung, in seiner
Festrede. Zum anderen auch, da durch diese
Studiengédnge qualifizierte Nachwuchskréaf-
te von morgen fiir die HUK-COBURG Versi-

cherungsgruppe gewonnen werden koénnen.
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Dieses Lob gab Prof. Dr. Petra Gruner gern
zuriick. Die Studiengangsleiterin der ver-
sicherungsspezifischen Programme an der
Hochschule Coburg sagte anldsslich der
Absolventen-Verabschiedung: ,Ohne ver-
lassliche Partner konnten wir heute hier

nicht stehen und auf sieben Jahre Erfolge

Die Bachelorabsolventen 2012 der Hochschule
Coburg

Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

in der Aus- und Weiterbildung von Versi-
cherungsnachwuchs zuriickblicken.“ Sie
freute sich iiber den regen Zuspruch von
Absolventen, Gésten und Alumni vergan-
gener Jahrgiange. Insgesamt waren mehr als
100 Géste zur Absolventen-Verabschiedung

in die Aula der Hochschule gekommen.

Einige der Absolventen des MBA-Studiengangs
2012 der Hochschule Coburg im Gesprdch mit
dem friiheren Leistungssportler Sven Fischer

Gastvortrage an der Hochschule Coburg

e Sarah Rossler, Christin Hartung, Timo
Keuenhof und Jessica Miiller (HUK-Co-
burg): ,Die Auswirkungen von Solvency II
auf die DV und Arbeitsorganisation des

Rechnungswesens der HUK-Coburg*

Als Teil der Veranstaltung , Grundlagen der
Risikopolitik und des Controllings“ von
Prof. Dr. Mirko Kraft an der Hochschule
Coburg trugen Mitarbeiter aus der Abtei-
lung Rechnungswesen der HUK-Coburg am
18.04.2012 und 09.05.2012 {iiber die neuen
Berichtspflichten gegeniiber der Aufsicht

* Lukas Dragowski
Stiddeutsche
»Versicherungsvertrieb -

der

(Generalvertretung
Dragowski, Krankenver-
sicherung):
Aktuelle Praxis*“.

Aspekte aus

und der Offentlichkeit vor. Diese ergeben
sich voraussichtlich ab 2014 aus der sog.
Sdule IIT des neuen europdischen Aufsichts-
systems fiir Versicherer (Solvency II). Ne-
ben einem Uberblick iiber die rechtlichen
Vorgaben wurden insbesondere auch die

Herausforderungen bei der IT-Umsetzung
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thematisiert. Sarah Rossler, Leiterin der Ab-
teilung Rechnungswesen der HUK-Coburg,
warb bei den Studierenden fiir die span-

nenden Aufgaben im Rechnungswesen.

Auf Einladung von Prof. Dr. Mirko Kraft
referierte Lukas Dragowski an der Hoch-
schule Coburg am Dienstag, 22.05.2012,
tiber die hoch aktuelle Thematik Versiche-
rungsvertrieb mit einem Schwerpunkt auf

aktuellen Aspekten aus der Praxis. Der Gast-

|

Sarah Roéssler, Leiterin der Abtei-
lung Rechnungswesen der HUK-
Coburg

vortrag war Teil der Veranstaltung ,Allge-
meine Versicherungsbetriebslehre II“. Die
Praxisaspekte rundeten die theoretischen
Ausfiihrungen zu Vertriebswegen und den
Formen der Versicherungsvermittler ab.
Ergdnzt wurden die Darstellungen aus der
Vertriebspraxis durch eine Besprechung der
Dokumentation ,Versicherungsvertreter*,
die einen erheblichen Kontrast vor dem
Hintergrund des Vertriebskodex der deut-

schen Versicherungswirtschaft darstellte.

Lukas Dragowski (r) erhédlt nach gelungenem
Vortrag und anregender Diskussion sein Gastge-
schenk von Prof. Dr. Mirko Kraft
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Der zweite Pfeiler und Tatigkeitsbereich von
ForumV umfasst den Bereich ,Forschung und
Studien“. Die Interdisziplinaritdt des Kompe-
tenznetzwerks von Forum V ermdglicht es in
diesem Zusammenhang, facheriibergreifende
Themenstellungen auch hochschuliibergrei-
fend und mit Praxispartnern zu bearbeiten.
ForumV fordert dariiber hinaus wissenschaft-
liche Studien im Bereich der Versicherungs-
wissenschaft und vermittelt aktuelle und
relevante Themen im Versicherungsbereich

fiir Verbande oder politische Einrichtungen.

Ziel der Forderung von Forschungsvorha-
ben und der Durchfiihrung von Studien ist
der Ausbau des Forschungsschwerpunkts
im Versicherungsbereich, die Unterstiitzung
bei Publikationen von Arbeitspapieren in
hochrangigen nationalen und internatio-

nalen Fachzeitschriften sowie die Verbesse-

rung der Ausgangssituation bei der Vergabe
von Drittmitteln. Das Netzwerk Forum V
tragt daher wesentlich zu einer starken Po-
sitionierung im Forschungsumfeld der be-
teiligten Universitdten und Hochschulen
bei. Ergebnisse und Manahmen beziiglich
des zweiten Ziels und Pfeilers ,Forschung

und Studien“ stellen sich wie folgt dar.
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Ziel 2: Forschung und Studien

Umsetzung

e Durchfiihrung, Anregung und Unterstiitzung von o
versicherungswissenschaftlicher Forschung,
Zusammenflihrung von wissenschaftlichem Nach-
wuchs und Wirtschaft

e Forderung der Zusammenarbeit zwischen Wissen-
schaft, Wirtschaft und Politik

e Forderung der Versicherungswissenschaft in der
Region Nordbayern

e Beratung von Interessierten aus Politik, Wissen-
schaft und Wirtschaft in allen das Versicherungs-
wesen betreffenden Fragestellungen

Durchfiihrung von Studien und Projekten zwischen Hoch-
schulen sowie wissenschaftliche Begleitung von Projekten
mit Unternehmen durch Professoren im Kompetenznetzwerk

Zusammenarbeit bei Diplomarbeiten zwischen Wissenschaft
und Wirtschaft

Foérderung der Forschung durch Austausch zwischen
Wissenschaft und Wirtschaft (laufend)

Forschungsstudien tber Forum V mit und fir Unter-
nehmen und Politik

FAU Erlangen- Forschungsschwerpunkte Hochschule Coburg

(Auswahl):

Forschungsschwerpunkte

Niirnberg (Auswahl):

e Prof. Dr. Nadine Gatzert (Lehrstuhl fiir e Prof. Dr. Petra Gruner (Professur fiir

Versicherungswirtschaft)

- (Lebens-) Versicherungsmathematik &
Alternativer Risikotransfer

- Bewertung und Management von
Finanzgarantien

— Enterprise Risk Management

— Regulierung und Solvenzmessung im
Finanzdienstleistungsbereich

e Prof. Dr. Jochen Hoffmann (Lehrstuhl fiir

Wirtschaftsprivatrecht)

— Biirgerliches Recht, insbesondere Ver-
braucherschutzrecht, Handels- und
Gesellschaftsrecht

— Versicherungs- und Bankrecht,

— Kartellrecht sowie europdisches und in-

ternationales Wirtschaftsrecht

e Prof. Dr. Martina Steul-Fischer (Lehrstuhl

fiir BWL, insb. Versicherungsmarketing)

— Psychologische Effekte im Kundenver-
halten bei Versicherungen

— Preismanagement fiir Versicherungen

— Gestaltung und Steuerung des Versiche-

rungsvertriebs

Finanzdienstleistungen)

- Finanzdienstleistungen

— Betriebswirtschaftliche Grundlagenfacher

- Strategische Fragestellungen, Prozess-
optimierung und Versicherungsmarketing

Prof. Dr. Mirko Kraft)

(Professur fiir Versicherungsbetriebslehre)

— Controlling in Versicherungsunternehmen

— Risikomanagement in Versicherungsunter-
nehmen/Solvency II, insbesondere Gruppen-
aufsicht, Risikoberichterstattung, Compliance

— Versicherungsaufsichtsrecht/Finanz-
aufsichtsarchitekturen

— Stresstests

Prof. Dr. Gerhard Mayr (Professur fiir

Versicherungswirtschaft)

— Rechnungslegung und Controlling von
Versicherungsunternehmen

- Versicherungsspezifische Steuerlehre

Prof. Dr. Jutta Michel (Professur fiir
Versicherungswirtschaft)

— Versicherungsaufsicht

— Betriebliche und private Altersversorgung
- Versicherungsaufsichtsrecht

— Versicherungsbetriebslehre
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Prof. Dr. Nadine Gatzert zur
neuen Forschungsdekanin am
Fachbereich Wirtschaftswis-
senschaften der FAU gewdihlt

Prof. Dr. Nadine Gatzert (Lehrstuhl fiir Versi-
cherungswirtschaft) wurde zum 1. Oktober
2012 fiir eine Amtszeit von zwei Jahren zur For-
schungsdekanin am Fachbereich Wirtschafts-
wissenschaften der FAU Erlangen-Niirnberg
gewdhlt. Sie tibernimmt damit den Vorsitz des
Promotionsausschusses, die Koordination
der Forschungsaktivitdten und Drittmittel am
Fachbereich unter Beriicksichtigung der an-
gestrebten Profilbildung sowie die Forderung
von interdisziplindren Forschungsprojekten

in Zusammenarbeit mit anderen Fakultiaten

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer
als Frauenbeauftragte der Rechts-
und Wirtschaftswissenschaftli-
chen Fakultdidt im Amt bestdtigt

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer (Lehrstuhl fiir
BWL, insb. Versicherungsmarketing) wurde
zum 01. Oktober 2012 fiir zwei weitere Jahre
als Frauenbeauftragte der Rechts- und Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultidt der Uni-
versitdt Erlangen-Niirnberg gewaihlt. Prof.
Dr. Martina Steul-Fischer ist als Frauenbe-
auftragte in verschiedenen Gremien und
Institutionen des Fachbereichs sowie der
Fakultat (Fakultdtsrat, Fachbereichsleitung,
Fachbereichsrat, Berufungskommissionen,
Studienbeitragskommission) stimmberech-
tigt oder beratend vertreten. Die Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdat hat

Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
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und externen For-
schungsinstitutio-
nen. Besonders her-
vorzuheben ist hier
der Wissenschafts-
schwerpunkt
Fachbereich ~ Wirt-

schaftswissen-

am

schaften ,Kohision

Neue  Forschungsde-
kanin am Fachbereich
Wirtschaftswissen-
schaften der FAU: Prof.
Dr. Nadine Gatzert

— Transformation -
Innovation“ mit uni-
versitdtsweiter
Bedeutung sowie das Projekt ,Open Ser-
vice Lab“ welches gemeinsam mit ver-
Lehrstiihlen Fachbe-

und dem Fraunhofer-Institut fiir

schiedenen des
reichs

IntegrierteSchaltungen (IIS) durchgefiihrtwird.

sich zum Ziel ge-
setzt, den Anteil der
wissenschaftlichen
arbeitenden Frau-
en an der Fakultdt
zu erhohen. Die Ba-
sis bilden dabei die
Zielvereinbarungen
Rechts-

der und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt mit
der Universitdtsleitung, die derzeit in Zu-
sammenarbeit mit dem Biiro fiir Diversity
und Gender an der FAU Erlangen-Niirnberg
fiir den Zeitraum 2013-2017 neu festgelegt
werden. Prof. Dr. Martina Steul-Fischer koor-
diniert und organisiert als Frauenbeauftragte
aktivdieFérderma8nahmenfiirFrauenander
Fakultét, die vor allem auf den Zielvereinba-

rungen mit der Universitédtsleitung beruhen.

www.forum-v



Aktuelle Forschungsprojekte im Versicherungsbereich an der FAU

Erlangen-Niirnberg

»Quantifying Credit and Market
Risk under Solvency II: Standard
Approach versus Internal Model”
(Prof. Dr. Nadine Gatzert und
Dipl.-Math. oec. Michael Martin)

Das aktuelle Forschungsprojekt , Quan-
tifying Credit and Market Risk under

Solvency II: Standard Approach versus Inter-
nal Model” von Prof. Dr. Nadine Gatzert und
Dipl.-Math. oec. Michael Martin analysiert die
Risiken fiir Versicherungsunternehmen, die
durch die Investition in Unternehmens- und
Staatsanleihen entstehen. Ausgelost durch die

Krisen in EU-Mitgliedsstaaten, wie z.B. Grie-

»Asset and Liability Composition
in Participating Life Insurance:
The Impact on Shortfall Risk and
Shareholder Value® (Dipl.-Math.
oec. Alexander Bohnert, Prof.
Dr. Nadine Gatzert und Prof.
Peter Lochte Jorgensen, Ph.D.)

m Rahmen einer gemeinschaftlichen For-

schungsstudie , Asset and Liability Compo-
sition in Participating Life Insurance: The Im-
pact on Shortfall Risk and Shareholder Value*
untersuchen Dipl.-Math. oec. Alexander Boh-
nert, Prof. Dr. Nadine Gatzert und Prof. Peter
Lachte Jorgensen, Ph.D. (Aarhus University),
den Einfluss von Managemententscheidun-
gen im Hinblick auf die Aktiv- und Passivseite
der Bilanz auf die Risikosituation eines Le-

bensversicherers und die damit verbundene

chenland, ist dieses Thema stark in den Fokus
der Versicherungsunternehmen, der Aufsicht
und der Offentlichkeit geriickt. Dariiber hi-
naus werden die quantitativen Aspekte von
Solvency II, der EU-weiten Harmonisierung
des Aufsichtsrechts und der Eigenkapitalaus-
stattung fiir Versicherungsunternehmen hin-
sichtlich Kredit- sowie Kapitalanlagerisiken
im Allgemeinen untersucht. Im Fokus stehen
hierbei die Folgen von unterschiedlichen An-
lagestrategien der Unternehmen auf deren
Risikosituation. Das zugehorige Arbeitspapier
wurde bereits u.a. auf der Jahrestagung des
Deutschen Vereins fiir Versicherungswissen-

schaft im Marz 2012 in Hannover vorgestellt.

risiko-addquate Entlohnung von Eigenkapi-
talgebern. Die Arbeit verwendet dazu ein in-
ternes Unternehmensmodell, das verschie-
dene Anlagestrategien des Versicherers sowie
diverse Produktportfolios (Renten- und Kapi-
tallebensversicherungen) mit verschiedenen
Uberschussverwendungssystemen  zulésst.
Das Projekt wurde bereits auf mehreren wis-
senschaftlichen Tagungen vorgestellt, darun-
ter dem Annual Meeting der Western Risk and
Insurance Association 2012 in Kona (Hawaii),
dem 16th International Congress on Insu-
rance: Mathematics and Economics (IME) in
Hong Kong, dem 7th Conference in Actuarial
Science & Finance in Samos (Griechenland),
dem Annual Meeting der European Group of
Riskand Insurance Economists (EGRIE) in Pal-
ma de Mallorca (Spanien) sowie dem Interna-
tional AFIR Colloquium 2012 in Mexico City.
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“Risk Measurement and Manage-
ment of Operational Risk in Insu-
rance Companies under Solvency
II” (Prof. Dr. Nadine Gatzert und
Dipl.-Math. oec. Andreas Kolb)

m Zuge der neuen europdischen Solvabili-

tatsvorschriften fiir die Eigenmittelausstat-
tung von Versicherern (Solvency II) und durch
eine grofle Anzahl von substantiellen operati-
onellen Verlusten in der nahen Vergangenheit,
sind operationelle Risiken und deren Aus-
wirkungen auf Versicherungsunternehmen
mehr und mehr in den Fokus der Versiche-
rungsunternehmen und der Offentlichkeit
geriickt. Im Fokus des Projekts “Risk Measu-

rement and Management of Operational Risk

»~Honorarberatung in der Versi-
cherungsbranche“  (Dipl.-Kfm.
Oliver Bender und Prof. Dr. Mar-
tina Steul-Fischer)

ufgrund der zunehmend hohen Bedeu-
A.tung einer qualitativ hochwertigen Be-
ratung bei komplexen Versicherungsproduk-
ten steht die Entlohnungsform unabhéngiger
Versicherungsmakler verstarkt im Fokus des
offentlichen Interesses. Die Beratung gegen
Honorar ist hierbei die vielfach diskutierte al-
ternative Vergiitungsform zum klassischen
Courtagemodell. Bisher stellt die Betrachtung
der direkten Entlohnung durch den Versiche-
rungskunden ein von der Wissenschaft noch
unzureichend erforschtes Feld dar. Eine For-
schungsliicke existiert insbesondere in der
Analyse ihrer Relevanz sowie Akzeptanz bei

den unterschiedlichen Akteuren auf dem Ver-
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”

in Insurance Companies under Solvency II
von Prof. Dr. Nadine Gatzert und Dipl.-Math.
oec. Andreas Kolb stehen die Folgen von ope-
rationellen Risiken auf die Berechnung des
Solvenzkapitals, die faire Praimienkalkulation
sowie die Risikosituation von Versicherungs-
unternehmen. Dabei vergleicht die Studie
unterschiedliche Ansidtze zur Berechnung
des Solvenzkapitals fiir operationelle Risiken
unter Solvency II (Standardmodell, partielles
und volles internes Modell). Die Ergebnisse
der Arbeit wurden auf internationalen Kon-
gressen wie dem Annual Meeting der Ame-
rican Risk and Insurance Association (ARIA)
2012 in Minneapolis sowie dem International
AFIR Colloquium 2012 in Mexico City einem

internationalen Fachpublikum présentiert.

sicherungsmarkt. Im Rahmen des Forschungs-
projekts ,,Honorarberatung in der Versiche-
rungsbranche” von Dipl.-Kfm. Oliver Bender
und Prof. Dr. Martina Steul-Fischer soll diese
Forschungsliicke geschlossen und eine mul-
timethodische Untersuchung durchgefiihrt
werden. Es werden in zwei qualitativen Studi-
en sowohl die Anbieterperspektive als auch die
Intermedidrperspektive analysiert und in einer
experimentellen Studie die Kundenperspektive
ndher untersucht. In dem Forschungsprojekt
wird dabei der zentralen Frage nachgegangen,
welche grundlegenden Vor- bzw. Nachteile
sich fiir die Akteure am Versicherungsmarkt
gegeniiber dem bestehenden Courtagemo-
dell ergeben. Den theoretischen Rahmen der
Untersuchung bildet die Agency-Theorie der
Neuen Institutionendkonomie, die u. a. Infor-
mationsasymmetrien und Verhaltensunsicher-
heiten bei den Marktakteuren bertiicksichtigt.
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»Der Einfluss von Zeitwahr-
nehmung auf das Konsu-
mentenverhalten“ (Dipl.
oec. Yvonne lIllich und Prof.
Dr.  Martina  Steul-Fischer)

er Faktor Zeit und damit auch die Wahr-
Dnehmung von Zeit ist in vielen Konsu-
mentenentscheidungen inhédrent. Konsum-
entscheidungen werden nicht nur fiir das
Hier und Jetzt getroffen, sondern auch fiir
die Zukunft. In der wissenschaftlichen Lite-
ratur finden sich beispielsweise empirische
Erkenntnisse, nach denen Konsumenten un-
terschiedliche Priferenzen hinsichtlich der
Anzahl an Konsumalternativen haben, je nach-
dem ob der Konsum unmittelbar bevorsteht
oder fiir die Zukunft geplant ist. Gerade im
Finanzdienstleistungsbereich treffen Konsu-
menten besonders viele Entscheidungen, de-
nen ein Zeitaspekt innewohnt. Deutlich wird
dies am Beispiel von Geldanlage- und Alters-
vorsorgeentscheidungen. Die Entscheidung,
fiir die eigene Zukunft vorzusorgen, hiangt z.B.

stark davon ab, wie sehr sich eine Person mit

»Social Media und Social Net-
works — Literature Review and
Implications for Service Provi-
ders“ (Dipl.-Kfm. Jorg Burkhards,
Prof. Dr. Nadine Gatzert und
Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

Der steigende Einfluss von Social Media
und Social Networks in der internen
und externen Marketingkommunikation

stellt auch Versicherungsunternehmen vor

dem eigenen zukiinftigen Ich verbunden fiihlt.
Zudem verfolgen Menschen andere Ziele, je
nachdem ob sie die Lebenszeit, die noch vor
ihnen liegt, als lang oder kurz empfinden. In
der Folge passen sie auch ihr Konsumenten-
verhalten an dieses personliche Empfinden
an. Die subjektive und variable Zukunftsper-
spektive kann durch personliche und dulere
Umstdnde oder externe Darstellungen wie
z.B. in Werbeanzeigen beeinflusst werden. Die
Wahrnehmung von Zeit beeinflusst somit das
Verhalten von Konsumenten auf vielfdltige
Weise. Im Rahmen der Forschungsarbeit ,Der
Einfluss von Zeitwahrnehmung auf das Konsu-
mentenverhalten“analysieren daher Dipl. oec.
Yvonne Illich und Prof. Dr. Martina Steul-Fi-
scher, wann und wie eine solche Einflussnah-
me stattfindet. Im empirischen Teil der Arbeit
werden in mehreren Studien neue Erkenntnis-
se zum Einfluss von Zeitwahrnehmung auf das
Konsumentenverhalten gewonnen. So wird in
einer Studie am Beispiel einer Versicherungs-
werbung die Wirkung eines Slogans, der die
Zukunftsperspektive des Betrachters beein-
flusst, auf die Wahrnehmung des werbenden

Versicherungsunternehmens untersucht.

neue Herausforderungen. Die Kommunika-
tionsmoglichkeiten mit bestehenden und
potenziellen Kunden werden durch soziale
Netzwerke mafgeblich erweitert. Unterneh-
men versprechen sich vom Einsatz sozialer
Netzwerke eine omniprisente Wahrneh-
mung bei den Kunden, durch den sowohl
der Neuabschluss als auch Cross- und Up-
Selling geférdert werden. Das grofite sozia-
le Netzwerk ,Facebook® gewinnt in diesem

Zusammenhang verstirkt an Bedeutung.
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Im Rahmen einer umfassenden Studie mit
dem Titel ,Social Media und Social Net-
works — Literature Review and Implications
for Service Providers“ haben Dipl.-Kfm. Jorg
Burkhardt, Prof. Dr. Nadine Gatzert und
Prof. Dr. Martina Steul-Fischer bestehende
Forschungsergebnisse aus wissenschaftlich
renommierten Zeitschriften im Hinblick auf
ihre Relevanz fiir die gegenwdrtige Situation
im Web 2.0 ausgewertet. Anhand der Kate-
gorisierung der Ergebnisse in die Bereiche
»Web Design & Network Structure®, ,Pro-
duct, Pricing & Sales®, ,Communication &

Marketing“ und ,General Implications® las-
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sen sich zentrale Implikationen ableiten, wie
sich Dienstleistungs- und Versicherungs-
unternehmen im Web 2.0 und in sozialen
Netzwerken positionieren sollten. Dariiber
hinaus zeigt sich, dass gerade hinsichtlich
der Kundenansprache in sozialen Netzwer-
ken Forschungsbedarf besteht. Mit Hilfe ei-
nes Experiments wurden von J6érg Burkhardt
und Prof. Dr. Steul-Fischer im Anschluss ver-
schiedene Arten der Kundenansprache im
groliten sozialen Netzwerk ,Facebook® un-
tersucht. Ein wesentliches Resultat ist, dass
die Folgebereitschaft in sozialen Netzwerken

von der Art der Kundenansprache abhéngt.

Kooperative Abschlussarbeiten mit Praxispartnern am Lehrstuhl
fiir Versicherungswirtschaft an der FAU Erlangen-Niirnberg

»Identifikation, Analyse und Be-
wertung von produktionsnetz-
werkspezifischen Risiken am Bei-
spiel eines deutschen Automobil-
herstellers im Premiumsegment”

ie Masterarbeit , Identifikation, Analyse
Dund Bewertung von produktionsnetz-
werkspezifischen Risiken am Beispiel eines
deutschen Automobilherstellers im Premi-
umsegment“im Masterstudiengang FACT am
Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft der

FAU Erlangen Niirnberg erfolgte in Koopera-

tion mit einem deutschen Automobilherstel-
ler als Praxispartner. In der Abschlussarbeit
wurden wesentliche produktionsnetz-rele-
vante Risiken identifiziert und deren Auswir-
kungen auf die Vorteilhaftigkeit unterschied-
licher Produktionsstandorte umfangreich
auf Basis eines Simulationsmodells analy-
siert. Die Arbeit untersucht dariiber hinaus,
inwieweit entstehende Risiken durch eine
flexible Ausgestaltung des Produktionsnetzes
vermindert werden konnen. Kooperative Ab-
schlussarbeiten mit Praxispartnern am Lehr-

stuhl fiir Versicherungswirtschaft an der FAU.
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»Praxisorientiertes Enterprise Risk
Management (ERM)-Konzept
zur effizienten Steuerung und
Uberwachung von mittelstin-
dischen Industrieunternehmen”

n Kooperation mit dem Praxispartner De-
Iloitte & Touche GmbH wurde die Diplom-
arbeit zum Thema ,Praxisorientiertes Enter-
prise Risk Management (ERM)-Konzept zur
effizienten Steuerung und Uberwachung von

mittelstindischen Industrieunternehmen*

im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen
am Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft
betreut. Aufbauend auf Experteninterviews
beantwortet die Arbeit die Forschungsfra-
ge, wie interne Kontrollen zur effizienten
Uberwachung und Steuerung von Prozessen
in mittelstandische Unternehmen imple-
mentiert werden konnen. Zudem zielt die
Diplomarbeit darauf ab, Handlungsemp-
fehlungen zu geben, wie Enterprise Risk
Management speziell in mittelstindischen

Unternehmen eingesetzt werden kann.

Aktuelle Forschungsprojekte im Versicherungsbereich

an der Hochschule Coburg

»Solvency II-Gruppensolvenzbe-
rechnungen - Auswirkungen
der Ausgestaltung der recht-
lichen Vorgaben auf die Pro-
zesse zur Ermittlung und auf
die Ergebnisse der Gruppen-
solvenz“ (Prof. Dr. Mirko Kraft)

m Gegensatz zu den Regelungen fiir die

Solo-Berechnungen der Einzelunter-
nehmen im neuen EU-Versicherungsauf-
sichtsregime Solvency II sind die Vorgaben
fiir die Berechnungen auf Gruppen-Ebene
fiir Versicherungsgruppen/-konzern noch
nicht so konkret festgelegt. Zusammen mit

einem Praxispartner werden die qualitati-

ven und quantitativen Auswirkungen der
Ausgestaltung der Solvency II-Vorgaben auf
die Prozesse zur Ermittlung und die Ergeb-
nisse der Gruppensolvenz nach dem Stan-
dardansatz auf Gruppen-Ebene (,Gruppen-
Standardformel“) untersucht. Insbesondere
sollen Vorschldge zu geeigneten Vereinfa-
chungen und Ubergangsregeln entwickelt
werden. Beispielsweise hdngt die Hohe der
bei

Konsolidierungsmetho-

Gruppen-Diversifikationseffekte der
Anwendung der
de von Unternehmen ab, die in den Kon-
solidierungskreis einbezogen werden (sog.
Kerngruppe). Herausforderungen bereitet
auBerdem die Ermittlung der Gruppen-Ei-

genmittelzurBedeckungder Gruppenrisiken.
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Kooperationsstudie von Forum V
und der NURNBERGER Versi-
cherungsgruppe zum Thema
»Social Media*“

Die Studie ,Social Media“wurde in Ko-
operation zwischen Forum V und der
NURNBERGER  Versicherungsgruppe

stellt. Die zentrale Fragestellung war, in wie

er-

weit die steigende Nutzung des Internets
(national und international) die Unterneh-
men dazu anhdlt, selbst Ressourcen fiir die
Social Media Implementierung bereitzu-
stellen um die sich dndernden Kommuni-
kationsanforderungen bestehender und

potenzieller Kunden erfiillen zu konnen.

Die Studie kommt dabei zu dem Ergebnis,
dass sich der Multikanalvertrieb bis 2015
zu einem Standard im Retailgeschift entwi-
ckeln wird. Der elektronische Kanal wird im
Versicherungsvertrieb der Zukunft grund-

satzlich einen zentralen Stellenwert ein-
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nehmen. Der Direktvertrieb ist dabei jedoch
eher als Instrument zu sehen, mit dem die
klassischen Vertriebswege unterstiitzt wer-
den. Social Media Kommunikation erweitert
das Kommunikationsportfolio eines Un-
ternehmens und sollte, aufgrund der sich
verdindernden Kundenanforderungen von
Unternehmen in der Marketingplanung be-
riicksichtigt werden. Belegt wird diese These
durch eine Befragung, bei der 82% der Be-
fragten die Bedeutung von Social Media in
zehn Jahren mit ,grol8“ einschétzen. Die wei-
teren Ergebnisse der Studie unterstreichen
die Anforderung an Unternehmen, interne
Voraussetzungen fiir die Implementierung
einer Social Media Strategie zu schaffen. Im
Gegensatz zu anderen Branchen (Automo-
bil, Fashion, etc.) ist hier speziell die Finanz-
und Versicherungsbranche, die allgemein
eher traditionell gesehen wird, gefordert. So-
cial Media sollte daher in den nédchsten Jah-
ren auf der Agenda der Marketingplanung

eines Unternehmens beriicksichtigt werden.
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Studien an der Hochschule Coburg

tudien an der Hochschule Coburg be-
Sinhalten insbesondere Projekte im
Rahmen von kooperativen Masterarbeiten
des MBA Versicherungsmanagement und

des Bachelors Versicherungswirtschaft.

Bachelor:

* ,Moglichkeiten und Grenzen des Beitrags
von Vergiitungsschranken Zielvereinbarun-
gen zur Complience in Versicherungsunter-
nehmen“- Betreuer: Prof. Dr. Christiane
Jost

* ,Target Costing in der Assekuranz am Bei-
spiel der Hausratversicherung“—
Betreuer: Prof. Dr. Jutta Michel

Die Abschlussarbeiten sind in beiden Pro-

grammen sowohl theorieorientiert als
auch praxisbezogen. Im Folgenden finden
sich Beispiele fiir den Bachelor- und Mas-

terstudiengang.

Master:

* ,Generierung unterjéhriger Daten fiir die
Posten sonstige Riickstellungen und Pensi-
onsriickstellungen am Beispiel der HUK-
COBURG*“ - Betreuer: Prof. Dr. Christian
Wallasch

* ,Auswirkungen einer Biirgerversicherung
auf das deutsche Krankenversicherungs-
system“- Betreuer: Prof. Dr. Jutta Michel

* ,e-learning in der Versicherungsbran-
che“ — Betreuer: Prof. Dr. Petra Gruner

* ,Die Schadenriickstellung bei Versiche-
rungsunternehmen nach HGB, IFRS, US-
GAAP“- Betreuer: Prof. Dr. Gerhard Mayr
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Dissertationsprojekte im Versicherungsbereich

m Rahmen der Dissertationsvorhaben der
wissenschaftlichen Mitarbeiter an den Lehr-
stiihlen fiir Versicherungswirtschaft, BWL, insb.
Versicherungsmarketing und Wirtschaftspri-
vatrecht der Universitdt Erlangen-Niirnberg
werden Forschungsprojekte mit unterschied-

lichster Ausrichtung durchgefiihrt, die gleich-

1. Risk Analysis in Life Insurance
(Prof. Gatzert, Dipl.-Math. oec. Bohnert)

2. Operational Risk Measurement and
Management in the Insurance Industry
(Prof. Gatzert, Dipl.-Math. oec.
Andreas Kolb)

3. Das Management der Kapitalanlage in
der Lebensversicherung
(Prof. Gatzert, M.Sc. Thomas Kosub)

4. Modeling and Management in
Disability Insurance (Prof. Gatzert,
M.Sc. Alexander Mégebier)

5. Market and Credit Risks - Risk
Measurement and Management in the
Insurance Sector (Prof. Gatzert,
Dipl.-Math. oec. Martin)

6. Mortgage-Linked Annuities
(Prof. Gatzert, M.Sc. Nikolai Vogl)

7. Essays on Solvency II and the Measu-
rement and Management of Mortality
Risk (Prof. Gatzert, Dipl.-Kffr. Wesker)

8. Moglichkeiten und Grenzen der Hono-
rarberatung (Prof. Steul-Fischer, Dipl.-
Kfm. Bender)

9. Kampagnenmanagement im Zeitalter
von Web 2.0 und Social Media (Prof.
Steul-Fischer, Dipl.-Kfm. Burkhardt)

zeitig von hoher gesellschaftlicher und sozialer
Relevanz sind. Die derzeit laufenden Disserta-
tions- bzw. Forschungsprojekte im Versiche-
rungsbereich der Universitét sind im folgenden
aufgefiihrt, zeigen die Breite der Themen auf
und sollen thematische Ankniipfungspunkte
im Rahmen des Kompetenznetzwerks geben:

10. Der Einfluss von Zeitwahrnehmung
auf das Konsumentenverhalten
(Prof. Steul-Fischer, Dipl. oec. Illich)

11. Framing-Effekte und Geschlechts-
unterschiede bei Rentenentschei-
dungen (Prof. Steul-Fischer, Dipl.-
Kffr. Kandziora)

12. Die Bedeutung von Fairness und Re-
ziprozitit bei Arbeitsmotivation und
Anreizsystemen — Eine empirische
Analyse am Beispiel des Versiche-
rungsvertriebs (Prof. Steul-Fischer,
Dipl.-Kffr. Wedel)

13. Der Einfluss von Emotionen im Ver-
sicherungsverhalten. (Prof. Steul-
Fischer, Dipl.-Kfm. Wiersich)

14. Preiswahrnehmung bei Versiche-
rungsprodukten — Implikationen zum
Kundenverhalten (Prof. Steul-Fischer,
Dipl.-Volksw. Timo Zagel)

15. Vorstandshaftung (Prof. Hoffmann,
Ass.iur. Marxen)

16. Kartellrechtliche Zuldssigkeit von
Mustern allgemeiner Versicherungs-
bedingungen nach Wegfall der Frei-
stellung in der neuen GVO fiir den
Versicherungssektor - unter beson-
derer Berticksichtigung der Trans-
portversicherungen (Prof. Hoffmann,
Ass.iur. Hiitterer)
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Abgeschlossene Dissertation: Dr.
Ralf Kellner (Betreuerin: Prof. Dr.
Nadine Gatzert)

“Risk Management using Index-
Linked Catastrophic Loss and
Capital Market Instruments”

Abstract

his thesis is dedicated to the usage of in-
Tdex—linked risk management instruments.
The purpose of the analyses presented in this
work is to (1) examine the impact of nonlinear
dependencies on the basis risk of index-linked
instruments, (2) analyze instruments that can
be used to reduce the basis risk of index-linked
instruments, (3) compare and apply global
optimization algorithms to solve risk manage-
ment optimization problems from the field of
nonlife insurance and (4) examine and compa-
re empirical methods to estimate the basis risk
of index-linked instruments. The results show
that the use of index-linked insurance instru-
ments can be beneficial to (re)insurers and fi-
nancial market participants in multiple ways.
While these products extend the variety and
supply for (re)insurers to finance and insure
catastrophic events, investors can achieve sub-
stantial diversification benefits due to the low
correlation between market and catastrophic
risks. However, one of the main impediments
for the success of these instruments is basis
risk. This work presented detailed insights with
respect to the drivers of basis risk by assessing
the impact of the degree and type of depen-
dence between the insurer’s exposure and the

index, showing how basis risk can be reduced
through purchasing gap insurance, presenting
methods to search for optimal risk manage-
ment decisions and comparing different ap-
proaches that can be used to empirically esti-
mate basis risk. Recent developments indicate
an increase in the importance of index-linked
instruments in the future, which makes it vital
for risk managers and investors to deal with key
drivers as illustrated in this thesis in order to

use these instruments in the most efficient way.

Arbeitspapiere:

* Estimating the Basis Risk of Index-
Linked Hedging Strategies using Multi-
variate Extreme Value Theory (2012) (mit
N. Gatzert)

* Global Optimization Algorithms with an
Application to Non-Life Insurance Prob-
lems (2011)

* The Effectiveness of Gap Insurance with
Respectto Basis Riskin a ShareholderValue
MaximizationSetting(2011) (mitN.Gatzert)

* The Influence of Non-Linear Depen-
dencies on the Basis Risk of Industry
Loss Warranties (2010), in: Insurance:
Mathematics and Economics , Vol. 49
(2011), No. 1, pp. 132-144 (mit N. Gatzert)
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Eingereichte Dissertationsschrift:
Simon Lendner (Erstgutachterin:
Prof. Dr. Martina Steul-Fischer,
Zweitgutachter: Prof. Dr. Roland
Hertrich)

»Entwicklung eines Entscheidungsmodells
zur synchronen Prozessoptimierung bei
Dienstleistungen — Kundenintegration als
Grundlage der Synthese von Kosten- und Nut-

zenorientierung*
Abstract

Angesichts verschirfter Wettbewerbsbedin-
gungen im tertidren Sektor wird Kunden-
orientierung neben einer effizienten und
kostenorientierten  Arbeitsweise  seitens
der Unternehmen wichtiger denn je. Die
konsequente Fokussierung der Nachfra-
gerbediirfnisse stellt dabei den entschei-
denden Erfolgsfaktor fiir den dauerhaften
Erhalt der Geschéftstitigkeit dar. Es gilt
demnach die Ziele von Anbieter und Nach-
frager moglichst zeitgleich zu realisieren.
Der Dienstleistungsnehmer fungiert — be-
dingt durch das konstitutive Merkmal der
Integrativitdt — als zentraler Bestandteil der
Leistungserstellung. Das Ausmald der Kun-
denintegration, d.h. der Beteiligungsgrad
des Nachfragers, kann jedoch im Rahmen
der durch die Dienstleistung vorgegebenen
Grenzen variabel gestaltet werden. Die Vertei-
lung von zu erbringenden Leistungsbeitra-
gen sowie die vorgeschalteten strategischen

Entscheidungen von Externalisierung und
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Internalisierung duflern sich i.d.R. sowohl
auf Anbieter- (Kosten) als auch auf Nach-
fragerseite (Nutzen) auf direktem oder indi-
rektem Wege. Die umfassende Auseinander-
setzung mit dieser Thematik verdeutlicht,
dass sich die aus Anbieter- und Nachfrager-
sicht als vorteilhaft wahrgenommenen kun-
denintegrationsbedingten Wirkungseffekte,
entgegen der in Theorie und Praxis oftmals
vorherrschenden Meinung, nicht zwangs-
laufig ausschlieBen. Es erscheint demnach
moglich, Kundenintegration dergestalt zu
organisieren, dass sowohl die leistungsan-
bietende als auch die leistungsnachfragen-
de Wirtschaftseinheit hiervon profitieren.
Die Voraussetzung fiir die vorstehende Opti-
mierung besteht darin, der Anbieter-, Nach-
frager- und Prozessperspektive sowie den
dienstleistungsspezifischen Besonderheiten
zeitgleich in ausreichendem MaRe Rech-
nung zu tragen. Das Modell zur synchronen
Prozessoptimierung leistet durch die konse-
quente Verkniipfung der genannten Perspek-
tiven hierzu einen Beitrag und gibt hinsicht-
lich des Konstrukts der Kundenintegration
Ansto zu einem ,neuen Denken®. Die ge-
meinsame Verfolgung von Effizienz- und Ef-
fektivitatsaspekten bzw. Kunden- und Kosten-
orientierung wird hierdurch realisierbar.
Die Dissertation erhebt den Anspruch, die
vorstehende Thematik sowohl aus theoreti-
scher Sicht zu beleuchten als auch einer ers-
ten praktischen Priifung zu unterziehen. Im
Rahmen des empirisch praktischen Teils wur-
de die synchrone Prozessoptimierung am Bei-

spiel einer Rechtsschutzversicherung erprobt.
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Eine Auswahl von Veroffentlichungen in
internationalen und nationalen anerkann-
ten Fachzeitschriften an der FAU Erlangen-

Niirnberg der drei direkt an ForumV beteilig-

Publikationen 2011/2012

* Bohnert, A, Gatzert N. (2012): Ana-
lyzing Surplus Appropriation Schemes
in Participating Life Insurance from the
Insurer‘s and the Policyholders Perspec-
tive, in: Insurance: Mathematics and
Economics, Vol. 50 (2012), No. 1, pp. 64-78.

e Gatzert, N., Holzmuiller, I., Schmeiser, H.
(2012): Creating Customer Value in Partici-
patingLifeInsurance,in: JournalofRiskand
Insurance,Vol. 79 (2012), No. 3, pp. 645-670.

e Gatzert, N., Kellner, R. (2011): The In-
fluence of Non-Linear Dependencies on
the Basis Risk of Industry Loss Warranties,
in: Insurance: Mathematics and Eco-
nomics, Vol. 49, No. 1, pp. 132-144.

* Gatzert, N., Martin, M. (2012): Quantifying
Credit and Market Risk Under Solvency II:
Standard Approach Versus Internal Model,
in: Insurance: Mathematics and Eco-
nomics (forthcoming)

* Gatzert, N., Schmeiser, H. (2011): Industry
Loss Warranties: Contract Features, Pri-
cing, and Central Demand Factors, in:
Journal of Risk Finance, Vol. 13 (2012),
No. 1, pp. 13-31.

e Gatzert, N., Schmeiser, H. (2011): On the
Risk Situation of Financial Conglomerates:
Does Diversification Matter?, in: Financial
Markets and Portfolio Management,
Vol. 25 (2011), No. 1, pp. 3-26.

e Gatzert, N., Schmeiser, H. (2012): The
Merits of Pooling Claims Revisited, in:

ten Lehrstiihle seit 2011 inklusive juristischer
Kommentierungstexte und Buchverotffentli-

chungen ist im Folgenden aufgelistet.

Journal of Risk Finance Vol. 13,
No. 3, pp. 184-198.

e (Gatzert, N., Wesker, H. (2011): A Com-

parative Assessment of Basel II/III
and Solvency II, in: The Geneva Papers
on Risk and Insurance (forthcoming).

* Gatzert, N., Wesker, H. (2011): Mortality
Risk and Its Effect on Shortfall and Risk
Management in Life Insurance, in: Jour-
nal of Risk and Insurance (forthcoming).

* Gatzert, N., Wesker, H. (2012): The Impact
of Natural Hedging on a Life Insurer's
Risk Situation, in: Journal of Risk Finance
(forthcoming).

* Koukova, Nevena T. / Srivastava, Joydeep /
Steul-Fischer, Martina (2011): The Effect
of Flat Shipping Fee and Free Shipping
Threshold on Consumer Evaluations,
in: European Advances in Consumer
Research, Vol. 9, S. 521-522.

* Bender, Oliver / Steul-Fischer, Martina
(2012): Honorarberatung - Einstellung
und Relevanz auf dem Versicherungs-
markt, in: Zeitschrift fiir die gesamte
Versicherungswissenschaft, in Druck

e Wedel, Michael / Steul-Fischer, Martina
(2012): Turnierentlohnung im Versiche--
rungsvertrieb, in: Zeitschrift fiir die ge-
samteVersicherungswissenschaft,in Druck

e Koukova, N. T, Srivastava, J., Steul-
Fischer, M. (2012): The Effect of Shipping
Fee Structures on Consumers‘ Online Eva-
luations and Choice, in: Journal of the Aca-
demy of Marketing Science (forthcoming).
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Aktuelle Working Paper an der FAU Erlangen-Niirnberg

Bohnert, A., Gatzert, N., Jorgensen, P. L.
(2012): Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Impact
on Shortfall Risk and Shareholder Value.

Burkhardt, J., Gatzert, N., Steul-Fischer, M.
(2012): Social Media and Social Networks —
Literature Review and Implications for

Service Providers.

Gatzert, N., Huber, C., Schmeiser, H. (2011):
How Do Price Presentation Effects Influ-
ence Consumer Choice? The Case of Life

Insurance Products.

Gatzert, N., Jorgensen, P. L. (2012): On Risk
Charges and Shadow Account Options

in Pension Funds.

Gatzert, N., Kellner, R. (2011): The Effec-
tiveness of Gap Insurance with Respect
to Basis Risk in a Shareholder Value

Maximization Setting.

Gatzert, N., Kellner, R. (2012): Estimating
the Basis Risk of Index-Linked Hedging

Strategies using Multivariate Extreme

Value Theory.

Gatzert, N., Kolb, A. (2012): Risk Measure-
mentand Management of Operational Risk

in Insurance Companies under Solvency II.

Gatzert, N., Martin, M. (2012): A Note
on the Valuation and Risk Assessment
of Participating Life Insurance in the

Presence of Credit Risk.

Migebier, A. (2012): Valuation and Risk
Assessment of Disability Insurance us-
ing a Discrete Time Non-homogeneous

Backward Semi-Markov Reward Process.

Martin, M. (2012): Assessing the Mo-
del Risk with Respect to the Interest

Rate Term Structure under Solvency II.

Steul-Fischer, M., Wedel, M. (2011): Tur-

nierentlohnung im Versicherungsvertrieb.

Wiersich, M., Steul-Fischer,M. (2011):Emo-

tionen und Versicherungsentscheidungen.

Juristische Aufscitze, Kommentierungen, Buchbeitréige

Hoffmann, J. (2011): Die Zukunft ge-
schlechtsspezifischer Versicherungstarife,
in: ZIP 2011, S. 1445 ff.

Hoffmann,J. (2011): Abtretungsrechtlicher
Schuldnerschutz bei nichtiger Globalzes-
sion und bei dinglicher Teilverzichts-
klausel, in: WM 2011, S. 433 ff.

Hoffmann, J. (2011): Europdisches Wih-
Terhechte
in der EU,

rungsverwaltungsrecht, in:
(Hrsg.), Verwaltungsrecht
NOMOS-Verlag, S. 981-1000.

e Hoffmann, J. (2011): Personalsicherhei-

ten, in: Bliesener/Langenbucher/Spind-
ler (Hrsg.), Bankrechts-Kommentar, Verlag
C.H.Beck (erscheint voraussichtlich 2012).

Hoffmann, J., Korff, N. (2011):
mentierung der §§ 112, 113, 165 HGB,

Konzernrecht der Personengesellschaf-

Kom-

ten, in: Ring/Grziwotz (Hrsg.), Systema-
tischer Praxiskommentar Personengesell-
schaftsrecht, Bundesanzeiger Verlag, 2011,
S. 254-261, S. 495 f, S. 1038-1049.
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Professor Dr. Jochen Hoffmann,
Lehrstuhl fiir Wirtschaftspri-
vatrecht an der FAU (2011):
»Die Zukunft geschlechtsspe-

zifischer  Versicherungstarife”
(in: ZIP 2011, S. 1445 ff)
Zusammenfassung

1. Zusammenfassend ldsst sich festhalten,
dass die Entscheidung des EuGH als Re-
aktion auf eine fragwiirdige Gesetzge-
bungstechnik zu verstehen ist. Die Kom-
promissformel, die der Gestaltung des
Art. 5 RL 2004/113/EG zugrunde liegt, hat
zu einer in sich widerspriichlichen Rege-
lung gefiihrt, da der Grundsatz des Ab-
satz 1 durch die Ausnahme des Absatz 2
praktisch in sein Gegenteil verkehrt wor-
den ist. Der EuGH ist offensichtlich nicht
gewillt, derartige potemkinsche Dérfer in
Gesetzesnormen hinzunehmen. Die Leh-
re aus der Entscheidung lautet daher, dass
der Gesetzgeber im Sekunddrrecht nur
Grundsatzentscheidungen treffen soll-

te, die er auch ernst meint, da der EuGH

ihn hier beim Wort nehmen und eine ko-
hédrente Ausgestaltung solcher Normen
verlangen wird. Dagegen stellt der EuGH
nirgends fest, dass geschlechtsspezifi-
sche Versicherungstarife vom Gesetzge-
ber nicht vorgesehen werden kénnten, so
dass eine Anderung der Richtlinie zur Ver-
ankerung einer gegenteiligen Grundsatz-
entscheidung noch méglich erscheint —

wenn auch politisch nicht wahrscheinlich.

2. Fiir den deutschen Gesetzgeber resultiert
aus der Entscheidung eine Umsetzungs-
verpflichtung hinsichtlich § 20 Abs. 1 Satz
2 AGG, wobei sichergestellt werden muss,
dass die unterschiedliche Risikobewer-
tung auch im Rahmen des § 20 Abs. 1 AGG
nicht als Rechtfertigungsgrund angese-
hen werden kann. Ferner bedarf es einer
Ubergangsregelung, um sicherzustellen,
dass die Neuregelung nur auf Versiche-
rungsvertrage angewendet wird, die nach
dem 20. Dezember 2012 abgeschlossen
werden. Die Gesetzesdnderung sollte fer-
ner zum Anlass genommen werden, ein
beziiglich des Diskriminierungsschut-
zes schwangerer Frauen beim Zugang
zu Versicherungen bestehendes Umset-
zungsdefizit § 3 Abs. 1 AGG zu beseitigen.

3. Sollte der deutsche Gesetzgeber hinge-
gen untdtig bleiben, wire damit zwar ein
Verstol§ gegen das Transparenzprinzip
bei der Richtlinienumsetzung verbun-
den, das Verbot geschlechtsspezifischer
Versicherungstarife wére auch in diesem
Fall aber durch europarechtskonforme
Nichtanwendung des § 20 Abs. 2 Satz 1
AGG und eine entsprechende Auslegung
des § 20 Abs. 1 Satz 1 AGG von der Recht-
sprechung durchzusetzen. Eine Zukunft
haben geschlechtsspezifische Tarife daher
nur noch in Altvertrdgen oder wenn der
europdische Gesetzgeber sich grundsitz-
lich zu deren Beibehaltung als Mittel der

Sach-

verhalte und damit zur Realisierung des

Ungleichbehandlung ungleicher

Gleichbehandlungsgrundsatzes bekennt.
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Préiisenz auf nationalen und
internationalen Konferenzen
2011/2012

¢ Jahrestagung der Deutschen Gesellschatft fiir
Gerontologie und Geriatrie (DGGG) 2011 in
Frankfurt am Main

-, Involvementvonilteren Erwachsenenim
Kontext von Vorsorgeuntersuchungen —
Einfluss der Future Time Perspective auf
Involvementvon Konsumentenim dritten
Lebensalter” ( Yvonne Illich, Y., Scholz, S.,
Ivens, B., Steul-Fischer, M.)

* Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft
fir Finanzwirtschaft (DGF), Regensburg,
Oktober 2011

- ”Analyzing Surplus Appropriation Schemes

in Life Insurance“ (Bohnert, A., Gatzert, N.)

* Munich Behavioral Insurance Workshop
2011, Miinchen, Dezember 2011

- "How Do Price Presentation Effects In-
fluence Consumer Choice? The Case
of Life Insurance Products” (Huber, C.,
Gatzert, N., Schmeiser, H.)

-, Turnierentlohnung bei Versicherungen®
(Steul-Fischer, M., Wedel, M.)

* 46th Annual Meeting Western Risk and
Insurance Association (WRIA), Kona
(Hawaii), Januar 2012

- "Asset and Liability Composition in Par-
ticipating Life Insurance: The Impact
on Shortfall Risk and Shareholder Value“
(Bohnert, A., Gatzert, N., Jorgensen, P. L.)

- "The Effectiveness of Gap Insurance with
Respect to Basis Risk in a Shareholder
Value Maximization Setting” (Gatzert, N.,
Kellner, R.)

- "Dynamic Policyholder Behavior in Life
Insurance — An Analysis of Adverse Ef-
fects With Respect to Probability and Ti-
ming of Exercise“ (Gatzert, N., Wesker H.)

* Jahrestagung Deutscher Verein fiir

Versicherungswissenschaft (DVIVW),
Hannover, Mirz 2012

- ”"Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Im-
pacton Shortfall Risk and Shareholder Va-
lue“(Bohnert,A.,Gatzert,N.,Jorgensen,PL.)

- ,Honorarberatung - Einstellung und
Relevanz auf dem Versicherungs-
markt“ (Steul-Fischer, M., Bender, O.)

— ”Quantifying Credit and Market Risk
under Solvency II: Standard Approach
versus Internal Model“ (Gatzert, N.,
Martin, M.)

— "The Effectiveness of Gap Insurance with
Respect to Basis Risk in a Shareholder
Value Maximization Setting” (Gatzert, N.,
Kellner, R.)

— ,Turnierentlohnung bei Versicherung-
en” (Steul-Fischer, M., Wedel, M.)

European Marketing Academy (EMAC)
Conference 2012, Lissabon, Mai 2012

— ”Influence of Future Time Perspective
on Involvement (forthcoming)” (Illich, Y.,
Ivens, B. S., Scholz, S., Steul-Fischer, M.)

— ,Turnierentlohnung bei Versicherungen“
(Steul-Fischer, M., Wedel, M.)
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¢ Conference in Actuarial Science & Finance,

Samos, Mai 2012

— "Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Im-
pact on Shortfall Risk and Shareholder
Value“ (Bohnert, A., Gatzert, N,
Jorgensen, P. L.)

— "Valuation and Risk Assessment of
Disability Insurance using a Discrete
Time Non-homogeneous Backward Se-

mi-MarkovRewardProcess“(Mégebier,A.)

International Congress on Insurance:
Mathematics and Economics (IME), Hong

Kong, Juni 2012

— "Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Im-
pact on Shortfall Risk and Shareholder
Value“ (Bohnert, A., Gatzert, N.,
Jorgensen, PL.)

— "Valuation and Risk Assessment of
Disability Insurance using a Discrete
Time Non-homogeneous Backward Se-
mi-MarkovRewardProcess“(Méagebier,A.)

Tagung des Fachkreises Versicherungsrecht
des Deutschen Vereins fiir Versicherungs-
wissenschaft (DVfVW) zum Thema , Antidis-
kriminisierung im Versicherungsrecht -
Aktueller
Hamburg, Juni 2012

Stand und offene Fragen®,

- ,Umsetzung des Urteils ,Test Achats”
zur geschlechtsbezogenen Ungleich-
behandlung und der Leitlinien der EU-

Kommission“ (Isensee, J., Hoffmann, J.)

* Annual Meeting American Risk & Insurance

Association(ARIA),Minneapolis,August2012

— "Risk Measurement and Management
of Operational Risk in Insurance Compa-
nies under Solvency II“ (Gatzert, N.,
Kolb, A))

Annual Meeting European Group of Risk
and Insurance Economists (EGRIE), Palma
de Mallorca, September 2012

- ”"Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Im-
pact on Shortfall Risk and Shareholder
Value“ (Bohnert, A., Gatzert, N,
Jorgensen, PL.)

— ”On Risk Charges and Shadow Account
Options in Pension Funds“ (Gatzert,

N., Jorgensen, P. L.)

International Actuarial Approach for Finan-
cial Risks (AFIR)/ Enterprise Risk Manage-
ment (ERM) Colloquium, Mexico City,
August 2012

— "Asset and Liability Composition in
Participating Life Insurance: The Im-
pact on Shortfall Risk and Shareholder
Value“ (Bohnert, A. Gatzert, N.,
Jorgensen, P. L)

— "Risk Measurement and Management
of Operational Risk in Insurance Compa-
nies under Solvency II“ (Gatzert, N.,
Kolb, A.)
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Publikationen und Vortréige der Hochschule Coburg (Auswahl)

Vortréage:

- Jahrestagung Deutscher Verein fiir Versi-
cherungswissenschaft (DVfVW), Han-

nover, Marz 2012

- ,Auswirkungen von Solvency II und der
neuen EU-Finanzaufsichtsarchitektur
auf die Kapitalallokationsstrukturen

von Versicherungsgruppen® (Kraft, M.)

* Oldenburger Versicherungstag, Olden-

burg, September 2012

- ,Kapitalanlagenregulierungauseinerwis-
senschaftlichen Perspektive“ (Kraft, M.)

Internationale Gastprofessoren
zu Gast am Lehrstuhl der Ver-
sicherungswirtschaft und am
Lehrstuhl fiir BWL, insb. Ver-
sicherungsmarketing der FAU

rofessor Peter Laochte Jorgensen, Ph.D.,
PProfessor fiir Finance an der Aarhus
University, Ddnemark, war im Rahmen der
von der Deutschen Forschungsgemeinschaft
(DFG)
on vom 22.07. bis 26.07.12 und 28.02. bis
02.03.12 zu Gast am Lehrstuhl fiir Versiche-
rungswirtschaft (Prof. Dr. Nadine Gatzert).

geforderten Forschungskooperati-

Im Zuge einer weiteren Forschungskoope-
ration war Professor Randy E. Dumm, Ph.D.,
Hold Professor of Risk Management and In-

surance an der Florida State University in Tal-

Publikationen:

e Kraft, M. (2012):

Solvency II und der neuen EU-Finanz-

Auswirkungen von

aufsichtsarchitektur auf die Kapitalal-
lokationsstrukturen von Versicherungs-

gruppen, in: ZVersWiss, 2012.

e Flacke, K., Kraft, M., Triska, T. (2012):
Grundlagen des betriebswirtschaftlichen
Rechnungswesens, herausgegeben von
Berens, W./Knauer, T., 9. Aufl., Minster
(Westfalen) 2012.

lahassee, Florida, vom 18.06. bis 21.06.12 zu
Besuch am Lehrstuhl fiir Versicherungswirt-
schaft (Prof. Dr. Nadine Gatzert) in Niirnberg.

Prof. T. Nevena Koukova, Associate Pro-
fessor of Marketing am College of Busi-
ness and Economcis der Lehigh University
(USA), war im Juni 2012 zu Gast am Lehr-
stuhl fiir BWL, insb. Versicherungsmarke-
ting (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer). Prof.
Nevena Koukova und Prof. Dr. Martina
Steul-Fischer arbeiten gemeinsam an For-
schungsprojekten zu dem Thema Preis-
management und Konsumentenverhalten.
Prof. Koukova hat im Rahmen ihres For-
schungsaufenthaltes einen Vortrag mit dem
Titel ,When Numbers Are Frightening: Ef-
fects of Message Framing on Judgments of

Risk and Behavioral Intentions“ gehalten.

www.forum-v



Prof. Dr. Nadine Gatzert mit
dem Early Career Scholarly
Achievement Award der Ameri-
can Risk and Insurance Associa-
tion ausgezeichnet

Prof. Dr. Nadine Gatzert wurde im Rahmen
des Annual Meetings der American Risk
and Insurance Association (ARIA) 2012 in
Minneapolis mit dem renommierten Ear-
ly Career Scholarly Achievement Award der
American Risk and Insurance Association
ausgezeichnet. Der Award honoriert die
herausragenden Forschungsleistungen ei-
nes Wissenschaftlers im Bereich Risk Ma-

nagement and Insurance innerhalb von

10 Jahren nach Abschluss der Promotion,

basierend auf den erreichten high-quality

Publikatio-

nen. Im letz-
American Risk and Insurance Association
Founded in 1932

ten Jahr er-
hielt sie von

der Ameri-

can Risk and
Insurance
Association (ARIA) in San Diego bereits
den RMIR Best Perspective Article Award
2010 der internationalen Fachzeitschrift
Risk Management & Insurance Review
fir ihre Forschungsarbeit “The Seconda-
ry Market for Life Insurance in the United
Kingdom, Germany and the United States*“.

<ARIA

Founded in 1932

Farly Career Scholarly Achievement Award

Presented to
NADINE GATZERT
by

THE AMERICAN Risk AND INSURANCE ASSOCIATION

In recognition of

Distinguished achievement by a risk management and insurance scholar
who is within 10 years of award of a Ph.D.

This 7th Day of August, 2012 A.D.

Naval Sore

David Sommer, President




FORUM Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

5. Veranstaltungen

-

als Kompetenzzentrum fiir ,Versicherungen* und

Netzwerk von Wissenschaft, Wirtschaft und Politik

¥

N\

\

4 )

1. Lehre 2. Forschung 3. Veranstaltungen
und Studien
Hochwertige Anspruchsvolle
versicherungs- <«€—> | |nterdisziplindre | €—> Seminare,
wissenschaftliche Forschung mit Workshops,
Lehre und Praxistransfer Tagungen far
berufsbegleitende Theorie und Praxis
Weiterbildung
g J
J
Hochwertige, themenspezifische Veranstal- Austausch zwischen Wissenschaft, Wirt-

tungen, Weiterbildungsginge, Tagungen
und Seminare stellen den dritten Pfeiler des
Tatigkeitsfelds von Forum V dar und die-

nen der Vermittlung von Wissen sowie dem

schaft und Politik. Die bisherigen Ergeb-
nisse und Mallnahmen zeigt die folgende
Tabelle. Die in 2012 durchgefiihrten Ver-

anstaltungen zeigt die folgende Ubersicht:

Forum V Veranstaltungsiibersicht 2012

l Trends

I Trends

' Versicherungsmathematisches

Kolloguium an der FAU

I Trends

Expertenrunde

Bayerischer Finanzgly

Nordbayerischer
| Versicherungstag

' Versicherungsmathematisches

Kolloguium an der FAU

Jan Feb Mérz April Mai Juni

Juli Aug

Sept Okt Nov Dez

www.forum-v



Riickblick - Nordbayerischer Versicherungstag 2011

,Frauen im Fokus der Assekuranz*

Nordbayerischer Versicherungstag

in Coburg unter dem Leitthema

Diskutanten des Nordbayerischen Versicherungstags 2011: Wolfgang FlaBhoff, Walter Bockshecker,
Dr. Glnther Beckstein, Dr. Wolfgang Weiler, Dr. Werner Rupp (linkes Bild, v. I.) sowie Prof. Dr. Helten
(rechtes Bild, 3. v. I.), Peter M. Endres, Gerhard Glatz, Dr. J6rg Stoffels, Prof. Dr. Nadine Gatzert, Rolf-
Peter Hoenen (v. I.)

Der Nordbayerische Versicherungstag 2011
fand unter dem Leitthema , Frauen im Fo-
kus der Assekuranz“ am 10. November 2011
in Coburg statt. Die Veranstaltung wurde
vom BWV Nordbayern-Thiiringen in Ko-
operation mit Forum V ausgerichtet. Im Fo-
kus der Diskussionen und Vortrdge stand
insbesondere, was Frauen in Fithrungspo-
sitionen leisten bzw. erreichen und welche
Versicherungslosungen sich fiir diese Kun-
dengruppe ergeben konnen. Als Referen-
ten traten unter anderem Prof. Dr. Sonja

Bischoff (Professorin fiir Allgemeine Be-

triebswirtschaftslehre, ehemals Universitét
Hamburg), Peter M. Endres (Vorstandsvor-
sitzender der ERGO Direkt Versicherungen),
Dr. Wolfgang Weiler (Vorstandssprecher
HUK-Coburg-Versicherungsgruppe) und
Dr. Katharina Hohn (Hauptgeschiftsfiih-
rerin Berufsbildungswerk der Deutschen
Versicherungswirtschaft e.V.) auf. Etwa 300
Teilnehmer, darunter Fiihrungskrifte aus
dem Innen- und Aullendienst, Versiche-
rungsvermittler, Dozenten und Studieren-
de fanden sich ein, um die Vortrdge der

hochkardtigen Referenten zu verfolgen.
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Nordbayerischer Versicherungstag 201 1- Echo nicht nur in der Fachpresse

y»Inhalt der Kopfe ist unser wichtigster Rohstoff**

Versicherungstag: Potenzial der Mitarbeiter muss gezielter gefordert werden — Flexible Gehiilter als Chance

COBURC — Uniemehmen in
Deutschland miissen in Zukun it mehr
tun, um die Potenziale ithrer Mitarbei-
ter zu erkennen und zu firdem.

Dies forderte Petra Gruner, Profes-
sorin und Frojektleiterin fur den
berufsbegleitenden Bachelor-Studien-

ang Versicherungswirtschnft sn der
Hachsehule Coburg auf dem Nord-
baverischen Versicherungstag |, Der
Inhalt der Konfe ist der wichtigste
Rehstoff, denwir hierzulande haben”,
betonte sie. Dieses Potenzial zu
heben, nutze nicht nur der Gesell-
schall insgesamnt, sondern auch jeder
einzelnen Firma

Schen allein wegen des demografi-
schen Wandele, der zunchmend Mach-
wsehssorgen benm Personal baschest,
sind Unternehmen 1mmer starker auf

ihre bereits vorhandenen Mitarbeiter |

angewiesen, fi uner aus. Sie
mussen also systematischer prilfen,
welche  Entwicklungsmoglichkeiten
n; jedem einzelnen Beschaltigien ste-
che

Zu wenig Weiterbildung

Bislang passiere das ihrer Beabach
tung nach noch viel zu wenig Nur
einer von wvierzig Teilnehmern ihres
Studiengangs sei von seinem Chef auf
diese Moghehkeit der Weiterbildung

aufmerksam gemacht worden. ,Das ¢

halte ich fur ene schlechte Quote *
Viel zu tun @bt es nach Ansicht

Senja Blschoffs auch in purki |

Frauen in Fuhrungspositionen Der
Frauenanteil im Management hat in

den vergangenen 2wanzig Jahren [

zwar  kontinuierlich  2ugenommen,
wie mehrere smdm der Hamburger

i IS

e

Na:h 2u wenig machen Velslch!ruﬂgsunlernehmeﬂ ihre Miterbarter auf gezielte nen noch zu wenig, so der Vorsi

Wirtschattsps ergeben ha-

Bglichkerten au

ben Derzeit liege die Quote zwische
1# und 21 Prozent, exakte Daten geb
esnicht
Nech immer existierten jedoch zur
Beispiel beim Gehalt grofe Untex
schiede. Daz liege nicht zuletzt darar
dass eine Vergltung mit variable
Bestandieilen bel welblichen Fih
rungskraften selteaer sei. Doch selbs
igenzeiten lagea flexible Cehal
ter in der Hegel iiber der fixen Bezah
lung. Frauen, die oft sicherbeiiserien
tierter als Manner seien, sollten dahe
das vermeintliche Risiko eingehe
und die variable Verglitung emnfor
dern, so Bischof!

Stillzimmer und Kita im Betrieb

Als Beispiel fir einea familien
freundlichen Arbeitgeber prasentiert
cich vor den Vertretern der Versiche
rungshranche die  Finanzaulsick
Bahin. Die Behorde biete ibrem iiber
w:e end jungen Personal — die meis

rlchapp 2000 Beschifugten sin
zw:l.srhrn 30 und 44 Jahre alt - Glet
- eeit und Telearbeitsplatze, s
Gabriele Hahn, Direktorin der Bafin
Versicherungssparte. Aullerdem geb
" es Stillmmmer und eme betriebser
gene Kindertagessidtte

Frauen im Fokus des
Versicherungstages

yFrauen im Fokus der Assekuranz“
war das Motto des , Nordbayerischen
Versicherungstages“ in Coburg. Was den
Frauen-Anteil in Fiihrungsebenen be-
trifft, habe sich ohne Quoten bereits viel
verdndert, sagle Sonja Bischoff, ehemali-
ge Inhaberin des Lehrstuhls fiir Betriebs-
wirtschaftslehre der Universitit Ham-
burg. Unverindert geblieben seien je-
doch Vorurteile gegeniiber Frauen und
vor allem der Einkommensunterschied
gegeniiber Mannern, selbst bei gleicher
Tatigkeit. Auch variable Gehaltsbestand-
teile hétten bei Frauen noch Seltenheits-
wert. Eine leistungs- statt geschlechis-
spezifische Entlohnung konnte nicht nur
diekiinftigen personalpolitischen Proble-
me der Unternehmen entspannen, son-

Fato: calaurbox gam  ched

Peter M. Endres, Chef der Eig
Direkt Versicherung, drgert sich der
weil nach eigenem Bekunden, dass i
seinem Vorstand keine Frausitzt. Au
den gnderen Fihrungsebenen hetra
die Frauenquote 3¢ Prozent -
Prozeni weiblichen Ergo Ulrrk Be
schaftigten. Die Fahgkeit fur Fuh
g rungspositionen selzwelfellos vorhan
] den nAber sie mussen es such wol
len*. Und dies taten dm:Mlla:bl::mnn

dern wire zugleich auch der Nachfrage
nach Produkten der Assekuranz forder-
lich,stellte Peter M. Endres von der Ergo
Direkt Versicherung Niurnberg fest.
Trotz des Wandels beim Rollenverstand-
nis bestunden noch krasse Unterschiede
zwischen Minnern und Frauen in der

ratan:
1 . - "
BeARCUS HACH Versorgung mit Versicherungen.  Miir

Quellen: Niirnberger Nachrichten vom 11.11.2011, S. 19; Stiddeutsche Zeitung vom 03.12.2011, S. 31.

Zusitzlich zu den Vortrdgen konnten die
Teilnehmer zwischen zwei Foren auswéahlen,

in denen Diskussionspartner aus Wissen-

e Forum 1: ,Frauen in Fiihrungspositionen*

Diskussionspartner

Christine Bruchmann (Geschéftsfithren-

de Gesellschafterin der

First-Unter-

nehmensgruppe)

Dr. Susanne

Pauser (Leiterin der Ab-

teilung Personal HUK-COBURG Versiche-

rungsgruppe)
Dr.

journalistin)

Ursula

Weidenfeld (Wirtschafts-

schaft, Wirtschaft und Politik Rede und Ant-

wort standen.

e Forum 2: ,Wie viel Sicherheit brauchen
Frauen? Versicherungslosungen fiir eine
attraktive Kundengruppe“
Diskussionspartner
Peter M. Endres (Vorstandsvorsitzender

ERGO  Direkt

Karsten John (Division Manager GFK

der Versicherungen)
Finanzmarktforschung)

Julian Scholl (Geschiftsfithrer
Goldenen Hirschen Berlin GmbH,
Werbeagentur des GDV)

yZum

www.forum-v



Forum 1: ,,Frauen in Fiihrungspositionen® Forum 2: ,Wie viel Sicherheit brauchen Frauen?
Versicherungslésungen fir eine attraktive Kun-
dengruppe”

Ausblick:
Nordbayerischer Versicherungstag 2012 am 22.11.2012 an der IHK

Niirnberg - Leitthema: ,Leben in einer virtuellen Welt?! - Chancen
und Risiken des WWW*

Folgende Themen werden in den Foren diskutiert:
— Cyber Attack — Wie sicher sind unsere Systeme?
- ,Fischen wo die Fische sind?“ Strategien fiir zeitgemade Mitarbeitergewinnung.
— Treffen Sie Kunden noch zu Hause oder triffst Du Freunde schon bei Facebook?

Als Referenten und Diskussionspartner haben sich angekiindigt (Auszug):

— Dr. Josef Beutelmann (Vorstandsvorsitzender der Barmenia Versicherungen)

- Ralf Hartmann (Vorstandsmitglied der ERGO Direkt Versicherungen)

- Dr. Wolf-Riidiger Knocke (Vorsitzender der Datenschutzkommission des GDV,
Vorstandsmitglied der NURNBERGER Versicherungsgruppe)

— Dr. Alexander von Preen (Geschiftsfithrer Kienbaum GmbH)

— Martin Schallbruch (IT-Direktor des Bundesinnenministeriums)

— Martin Zeil (Bayerischer Staatsminister fiir Wirtschaft, Infrastruktur und Technologie)



FORUM Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

Programmbheft Nordbayerischer Versicherungstag 2012

Versi g 2012

Nor y g

Leben in einer virtuellen Welt?! -
Chancen und Risiken des WWW

Das Programm

09:30 - 12:30 Uhr Plenum

Moderation: Prof. Dr. Nadine Gatzert
Die .unendlichen Weiten" des World Wide Web (WWW) . i
bitenerhebiche Chancen.aber uch Riskan. PEan S
In Zeiten von und Tablet- lohnt sich ain Prof. Dr. Kark-Dieter
tiefergehender Blick. Hans-Peter Schmidt
D:u Bumvgsmlzwam Nordbaymn sieht hier fir die
s Tatil sk aleaiartamon i 1000t by e
) ek o ool Ausweg oder lrweg?*
Foren mit hochkaratigen Referenten, um die Themen Martin Zeil
IT-Sicherheit, sowie multimediale Mitarbeiter- und
H w g 2u diskuti
Auch aktuelle politische Fmgedmx; beim i
du&s;ahngen Nordbayerischen Versi *
11:00 Unr Vertrieb in turbulenten Zeiten” -
Gesetzes./Brancheninitiativen und

So dirfen wir Hefm Mann Zei Bzyanschef i

- ke i deren Auswirkungen
Tscrmlcsw begmﬂm der dsn wrwhcfm Dr. Josef Beutelmann
Herr Dr. Josef B L u.a. Py g "
GOV, wind Steung 21 : P, do 11:30 Uhr Forum V Highlights 2011/2012
entscheidende Verinderungen fir den Vertrieb mit sich Dr. Giinther Beckstein
bringen. Und Herr Dr. Stefan , bis Februar 2012 Prof. Dr. Nadine Gatzert
Prasident der Gesc iss Re, wirfl einen Dr. Jérg Stoffels
visiondren Blick auf die Zukunft der Riickversicherer. '
w-r laden Sie nemich e'n am 22. Noveﬂw 2012 12:15 Uhr Einfithrung in die Foren

14:00 - 15:30 Uhr Foren

Forum 1: Cyber Attack — Wie sicher sind
unsere Systeme?
Moderation:

Michael H:

Dr. Wi ger Knocke
Martin Schallbruch
Oliver Tusazik

Forum 2: Fischen, wo die Fische sind?*
Strategien fir zeitgemafe
Mitarbeitergewinnung
Moderation: Prof, Dr. Karl Wilbers

Ihre Diskussi r
Dr. Alexander von Preen
Dr. Peter Schneider

Forum 3: Treffen Sie Kunden noch zu Hause
oder triffst Du Freunde schon bei
Facebook?

Moderation: Prof. Dr. Petra Gruner

hre Diskussi g
Dr. Josef Beutelmann
Johannes Hack

Ralf Hartmann

Prof. Dr. Fred Wagner

Erfrischungspause

16:00 — 17:00 Uhr Plenum

Mchakmol]enThamn 2u erleben Lndsld'\sebslallhv in
die Diskussion einzubringen.

Prof. Dr. Nadine Gatzert

16:00 Uhr Riickversicherung 2020 - Was wir

verandern, was uns verandert!

A ichiet wird die \ g vom
BWY Nordb -Thiri eV, in Kooperation mit dem

Mittagspause

Dr. Stefan Lippe

ForumVeV. i

16:45 Uhr Schiusswort und Ausklang im

gemeinsamen Austausch
Prof. Dr. Nadine Gatzert

Forum V-Trends

Riickblick 2011 - Forum V-Trends 2011 zum
Thema ,Unisex-Tarife — Auswirkungen auf

die Assekuranz“ am 04.10.2011 in Niirnberg

Erneut in Kooperation mit dem Bayerischen
Finanz Zentrum fand am 04.10.2011 die Ver-
anstaltung Forum V-Trends zum Thema
»Unisex-Tarife — Auswirkungen auf die As-

sekuranz“ im Museum Tucherschloss in

Niirnberg statt. Dr. Hans Olav Hergy (Vor-
standsmitglied der HUK-COBURG Ver-
sicherungsgruppe) referierte zu der im
Miérz 2011 in Kraft getretenen EuGH-
Novelle, die es den Versicherungsun-
ternehmen ab 21.12.2012 nicht mehr
gestattet, bei der Ausgestaltung von Ver-
sicherungsvertragen geschlechterspe-

zifische Merkmale zu unterscheiden.

www.forum-v



Der Hirsvogelsaal war gut gefiillt

Get-together im AuBenbereich des Hirschvogel-
saals

Riickblick 2012 - Forum V-Trends zum The-
ma ,Das Arbeitnehmerdatenschutzgesetz —
Implikationen fiir das Versicherungs- und

Bankenwesen“ am 15.02.2012 in Niirnberg

Am Mittwoch, den 15.02.2012, fand in Ko-
operation mit dem Bayerischen Finanz
Zentrum Forum V-Trends zum Thema ,Das
Arbeitnehmerdatenschutzgesetz — Implika-

tionen fiir dasVersicherungs- und Bankenwe-

EEaryeay o

. ! -41,
Forumy/ | . s | R

Wir sind fiir Sie da!

CLUSTER FINANCE

Vor und nach dem Vortrag diskutierten die Zuhérer
und der Referent bei Getrdnken und Kleinigkeiten
vom Buffet

sen“ im Hirsvogelsaal des Museums Tucher-
schloss in Niirnberg statt. Dr. Sebastian
Hopfner vom Arbeitgeberverband der Versi-
cherungsunternehmen in Deutschland e.V.
referierte zu diesem aktuellen Thema und
stand im Anschluss daran fiir eine Diskus-
sion mit den Teilnehmern zur Verfligung.
Nach dem Vortrag konnten sich die Teil-
nehmer bei einem Get-together zu dem

kontroversen Thema weiter austauschen.
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Vor und nach dem Vortrag diskutierten die Teilneh-
mer Uber das kontroverse Thema

Riickblick 2012 - Forum V-Trends zum
,Die

ance unter Solvency II: Stichwort Pra-

Thema Bedeutung von Compli-

xismodelle“ am 26.06.2012 in Niirnberg

Wiederum im Hirsvogelsaal des Muse-
ums Tucherschloss in Niirnberg fand am
Dienstag, 26.06.2012, in Kooperation mit
dem Bayerischen Finanz Zentrum die Ver-
anstaltung Forum V-Trends zum Thema
»Die Organisation von Compliance in Ver-
sicherungsunternehmen® statt. In einem
ca. 60-miniitigen Vortrag informierte Dr.
Hans-Ulrich Geck (Bereichsleiter Recht und

Forum-V-Vorstandsvorsitzende Prof. Dr. Nadine
Gatzert bei der Uberreichung des Gastgeschenks
an den Referenten, Dr. Hans-Ulrich Geck

Plenum der Veranstaltung Forum V-Trends im Hirs-
vogelsaal, Museum Tucherschloss in Nirnberg

Steuern, Verantwortlicher Konzern-Compli-
ance, NURNBERGER Versicherungsgruppe)
tiber aktuelle Rechtsgrundlagen der Com-
pliance, das Zusammenspiel von Compli-
ance und Haftung, Organisationsmoglich-
keiten und Schwerpunkte der Compliance
in Versicherungsunternehmen sowie die
Umsetzung der Compliance bei der NURN-
BERGER Versicherungsgruppe. Im Anschluss
stand Dr. Geck fiir Fragen zur Verfiigung.
Zum Abschluss der Veranstaltung fand wie
tiblich ein Get-together statt, bei dem die
Moglichkeit eines intensiven Austausches

mit den anderen Teilnehmern bestand.

Plenum der Veranstaltung Forum V-Trends im
lichtdurchfluteten Hirsvogelsaal, Museum Tuch-
erschloss in Nirnberg

www.forum-v



DiegenauenTermine der geplanten ForumV-
Trends Veranstaltungen sowie die dazuge-
horigen Anmeldeunterlagen finden Sie im
Vorfeld auf unserer Homepage www.forum-
v.de. Interesssenten konnen sich per Mail
(info@forum-v.de) gerne auch in unseren
Veranstaltungsverteiler aufnehmen lassen
und erhalten die Einladungen zu den jewei-

ligen Veranstaltungen direkt zugesendet.

Forum V-Versicherungsmathema-
tisches Kolloquium

Ab dem Sommersemester 2012 werden im
Rahmen des neuen Versicherungsmathe-
matischen Kolloquiums an der FAU Vor-
trage zu aktuellen Fragestellungen aus der
(Ko-
ordination: Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert).

Versicherungswirtschaft angeboten

Das Programm gestalten als Vertreter des

Riickblick 2012

Frau Prof.
Dr. Gatzert (FAU Erlangen-Niirnberg) und
Prof. Dr. Mirko Kraft (Hochschule Coburg)
sowie Gerhard Glatz (uniVersa Versiche-
rungen) und Alfons Schon (NURNBERGER

Versicherungsgruppe) als Reprdsentanten

wissenschaftlichen Bereichs

der Versicherungspraxis. Die Vortragsreihe
wendet sich an Aktuare und Mathematiker
sowie interessierte Studierende und wis-
senschaftliche Mitarbeiter. In bis zu drei
Terminen im Semester bietet das 90-mi-
niitige Kolloquium dabei den Teilnehmern
die Moglichkeit, sich umfassend und ziel-
gerichtet weiterzubilden. Das Kolloqui-
um wird von Forum V geférdert und die
Teilnahme ist kostenlos. Die Veranstaltung
ist von der Deutschen Aktuarvereinigung
e.V. (DAV) akkreditiert und kann pro Ter-
min als formale Weiterbildung im Umfang

von zwei Stunden angerechnet werden.

Im Sommersemester 2012 fanden folgende drei Veranstaltungen in Niirnberg am Fachbe-

reich Wirtschaftswissenschaften statt:

15.05.2012: Dr. Jiirgen Vo (NURNBERGER Versicherungsgruppe)

»Stochastische Analyse von Lebensversicherungsprodukten — nur etwas fiir Profis?“

10.07.2012: Dr. Volker Leienbach (Verband der privaten Krankenversicherung e.V., Kéln)

»~Aktuelle Entwicklungen in der privaten Krankenversicherung*

17.07.2012: Prof. Dr. Dietmar Pfeifer (Universitdt Oldenburg)

“Modellierung stochastischer Abhdngigkeiten von Risiken in der Sachversicherung*
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Dr. Jiirgen VoB

Ausblick 2012/2013

Die Termine, Themen und Dozenten der
Veranstaltungen in den kommenden Se-
mestern sowie die dazugehorigen An-

meldeunterlagen finden Sie im Vorfeld

Planspiel Versicherungen

Riickblick 2011/2012

Am 20.12.2011 fand erstmalig das Planspiel
Versicherungen unter Leitung von Prof. Dr.
Nadine Gatzert (Lehrstuhl fiir Versicherungs-
wirtschaft) und organisiert von Forum V in
Niirnberg statt. Die Excel-basierte Simulati-
ons-Fallstudie ermoglicht zentrale Einblicke
in die Funktionsweise und grundlegenden Ge-
schiftsbereiche eines Versicherungsunterneh-
mens. Dabei haben die Teilnehmer operative
und strategische Entscheidungen tiber sechs
Geschiftsjahre hinweg auf Basis von wert- und
risikoorientierten Kennzahlen zu treffen und
umzusetzen. Im Fokus des Planspiels stehen
Entscheidungen hinsichtlich Kapitalanlage,
Produkt-Mix, Risikomanagement sowie Ver-
trieb und Marketing. Aufgrund der sehr posi-
tiven Riickmeldung der Teilnehmer wurde die
Veranstaltung erneut im September 2012 an-

Dr. Volker Leienbach

Prof. Dr. Dietmar Pfeifer

auf unserer Homepage www.forum-v.de.
Mail

(info@forum-v.de) gerne auch in unseren

Interesssenten koénnen sich per
Veranstaltungsverteiler aufnehmen lassen
und erhalten die Einladungen zu den jewei-

ligen Veranstaltungen direkt zugesendet.

geboten. Weiter Informationen zum Planspiel
Versicherungen mit Fokus auf wert- und risiko-
orientierte Steuerung fiir Fach- und Fiihrungs-
kréfte aus der Versicherungspraxis konnen der

Forum V-Homepage entnommen werden.

Weitere Veranstaltungen

Lange Nacht der Wissenschaften

Die FAU Erlangen-Niirnberg nimmt regel-
malig an der Langen Nacht der Wissen-
schaften in Niirnberg teil. Im Oktober 2011
nahm Forum V, zusammen mit dem Lehr-
stuhl fiir Versicherungswirtschaft von Prof.
Dr. Nadine Gatzert, dem Lehrstuhl fiir BWL,
insb. Versicherungsmarketing von Prof. Dr.
Martina Steul-Fischer, dem Lehrstuhl fiir
Wirtschaftsprivatrecht von Prof. Dr. Jochen
Hoffmann und der NURNBERGER Versiche-
rungsgruppe gemeinschaftlich an der Lan-
gen Nacht der Wissenschaften teil. Durch

www.forum-v



ein versicherungspsychologisches Experiment
konnten interessante Einblicke in die Versiche-
rungspraxis gewonnen werden sowie die eige-
ne Risikoeinstellung tiberpriift werden, was von

den Besuchern hervorragend angenommen

wurde. Daneben stand insbesondere auch die
Prasentation der Forschungsgebiete und Auf-

gaben von ForumV und der Lehrstiihle im Vor-

dergrund. Die néchste Lange Nacht der Wissen-
schaften findet turnusgemaR im Jahr 2013 statt.

Julia Wittek stellt

die For- Prof. Dr. Nadine Gatzert und Hans- Zahlreiche Besucher bei den Ver-

schungsprojekte des Lehrstuhls Peter Schmidt (NURNBERGER sicherungslehrstiihlen und bei der

vor

Versicherungsgruppe)

Durchfiihrung der Experimente

Ina Glanemann vom Lehrstuhl fir Versicherungswirtschaft testet die  Prof. Dr. Nadine Gatzert und

Risikobereitschaft der Besucher

Bayerischer Finanzgipfel

Der Bayerische Finanzgipfel fand am Don-
nerstag, 27.10.2011, in Miinchen unter dem
Leitthema ,Finanzierung und Versicherung
der Wirtschaft — Regulierung zwischen Ri-
sikovorsorge und Wachstum® statt. Géste
waren u.a. Dr. Jens Weidmann, Prasident
der deutschen Bundesbank, Martin Zeil,
Bayerischer Staatsminister fiir Wirtschaft,
Infrastruktur, Verkehr und Technologie so-
wie Dr. Torsten Oletzky, Vorsitzender des
Vorstands der ERGO Versicherungsgrup-

pe AG. Forum V war in seiner Funktion als

Prof. Dr. Jochen Hoffmann

Kooperationspartner des Bayerischen Fi-
nanz Zentrums auf dem Finanzgipfel pra-
sent. Die hochkardtigen Géiste aus Wirt-
schaft, Wissenschaft und Politik wurden
dabei iiber Projekte, Veranstaltungen und
die Kooperation von Forum V mit dem

Bayerischen Finanz Zentrum informiert.

Der nédchste Bayerische Finanzgipfel findet
am Montag, den 15. Oktober 2012 in der Resi-
denz Miinchen unter dem Leitthema, Staats-
finanzen, soziale Sicherung, Demographie
und Rating — eine Herausforderung fiir Ban-

ken,VersicherungenundUnternehmen“statt.
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Forum V bei der Tagung der Versicherungs-

betriebswirte (VVB) in Niirnberg

Am Samstag den 12. Mai 2012, fand im Mar-
morsaal der Niirnberger Akademie die Mit-
gliederversammlung der VVB (Vereinigung der
Versicherungsbetriebswirte e.V) unter dem
Leitthema ,Was tut sich in der Assekuranz...“
statt. Zur Mitgliederversammlung wurden
Ehrenmitglieder, ordentliche, korrespondie-
rende, assoziierte und férdernde Mitglieder
begriif3t. Auf Einladung der Organisatoren der
VVB Mitgliederversammlung hielt die Vor-
standsvorsitzende von ForumV, Frau Prof. Dr.
Nadine Gatzert, den traditionellen Festvortrag.
Frau Prof. Dr. Gatzert referierte vor den Mit-

gliedern des in Koln ansidssigen Vereins zur

Cluster-Kongress in Miinchen

Der ,Cluster-Kongress — Erfolgreich durch
Vernetzung“ an der TU Miinchen am 25. Juli
2012 gab iiber 1.250 Teilnehmern Einblick in
die Tétigkeit der bayerischen Cluster und zeig-
te zukiinftige Perspektiven aus Sicht von Politik,
Wirtschaft und Wissenschaft auf. 187 Austeller
verdeutlichten die Innovationskraft der Cluster-
Akteure und die Mdoglichkeit, neue Kontakte
zu potenziellen Kunden, Lieferanten und Ko-
operationspartnern zu kniipfen. Im Rahmen
des Clusters Finanzdienstleistungen / Bayeri-
sches Finanz Zentrum (BFZ) e.V. war Forum V
auf dem Kongress vertreten, und konnte dabei
seine Arbeit pridsentieren. Daneben waren

noch die Bayerische Borse AG, die Bayern-

Entwicklung und den Zielen von ForumV und
stellte ausgewdhlte aktuelle Projekte vor und
stellte Moglichkeiten fiir Ankniipfungspunkte
vor. Bereits im Vorfeld hat Forum V das BWV
Nordbayern-Thiiringen sowie die Organisato-
ren bei der Organisation der Veranstaltung als

lokaler Ansprechpartner vor Ort unterstiitzt.

Y Y\VB

Gastgeber Hans-Peter Prof. Dr. Nadine Gatzert,
Schmidt, Aufsichtsrats- Inhaberin des Lehrstuhls
vorsitzender der NURN- fiir ~ Versicherungswirt-
BERGER Versicherungs- schaft an der FAU und
gruppe bei der Begri- Vorsitzende von Forum
Bung V, hielt den Festvortrag

& ANID s |

LB, die Prometheus Foundation e.V. und das
ZWW Zentrum fiir Weiterbildung und Wis-

senstransfer, Universitdt Augsburg, beteiligt.

Jbrg Burkhardt und Dr. Felix Breuer (v.
1.) beim Cluster-Kongress in Miinchen

www.forum-v



6. Portal fiveGO Die Praxis, die Wissenschaft und der

Fach- und Fiihrungskrifte-Nachwuchs

konnen sich auf fiveGO tiiber das Re-

Mit fiveGO bietet das Bayerische Finanz
Zentrum (BFZ) als Kooperationspartner
von Forum V eine Plattform fiir Synergi-

en im Finanz- und Versicherungssektor..

gister, das Karrierezentrum und den
Projektmarktplatz finden und zu ge-

genseitigem Nutzen austauschen.

Projekt-
marktplatz

Register, Karrierezentrum und
Projektmarktplatz

Uerneme i Uber das Register konnen Experten und Or-

f:rr‘“t’i]’; ganisationen aus Wissenschaft und Praxis zu-
sammengefiihrt und Studiengédnge préasentiert
werden. Der Projektmarktplatz schafft Raum
fiir innovative und interdisziplindre Losungen
Wissenschaft Nachwuchs  fijr finanzrelevante Fragestellungen. Das Karri-
erezentrum gestaltet die Schnittstelle zwischen
Studenten und Praxis transparenter und effek-

Register tiver aus, als dies herkdmmliche Jobbo6rsen tun.

\'r")' fiveGo

Finanz &Versicherung

Register, Karrierezentrum und Projektmarktplatz

Register Karrierezentrum Projektmarktplatz
v'Eigendarstellung von ¥'Innovative Auswertung der v'Ausschreibung und
Experten, Institutionen, Bewerbermappen von Kollaboration im Bereich
Unternehmen und Studenten und Absolventen Ausbildung- und Forschung
Studiengangen mit Such- und ftr Unternehmen

Filterfunktionen

www.fiveGO.de ? Bayerisches Finanz Zentrum



FORUM Nordbayerisches Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg e.V.

fiveGO schafft Mehrwerte

fiir Unternehmen:

v/ Im Karrierezentrum den Nachwuchs fiir
die Finanz- und Versicherungsbranche
finden und Talente rekrutieren.

v/ Im Projektmarktplatz interessante Pro-
jektvorschldge von Wissenschaftlern
und Studenten sichten und die Initiato-

ren gezielt ansprechen.

v Eigene Themen aufsetzen und Projekt-

mitarbeiter finden.
fiir die Wissenschatft:

v/ Im Register die eigene Expertise, die
Spezifika des eigenen Fachgebiets und

Studiengédnge prasentieren.

v Im Projektmarktplatz Forschungs- und
Ausbildungsprojekte ausschreiben und
eigenes Knowhow bei ausgeschriebenen

Projekten einbringen.
fiir Schiiler und Studenten:

v/ Im Karrierezentrum das eigene fachli-
che Profil interessierten Unternehmen
vorstellen und sich anonym mit den an-

deren auf dem Marktplatz vergleichen.

v/ Im Projektmarktplatz eigene Projekt-
ideen préasentieren und an ausgeschrieb-
enen Projekten und Ausbildungspro-
grammen teilnehmen. Impulse fiir die

eigene Aus- und Weiterbildung erhalten.

M fiveco
\ny fiveco

.Y r—
& L
Karriere [ Experten® Projekte

Zusammenarbeit

Forum V hat fiir interessierte Professoren
mit Schwerpunkten im Bereich Finance &
Insurance und Studenten von Finanz- und
Versicherungsstudiengidngen ein Kontin-
gent gesponserter Jahresaccounts fiir den
Zugang auf fiveGO reserviert. Bitte wen-
den Sie sich bei Interesse an info@forum-v.
de. Sie erhalten dann einen Sponsoring-
code, der Thnen eine einjdhrige kostenfreie
Nutzung des Portals mit den fiir Sie re-
Funktionalitdten

levanten ermoglicht..

Vorstellung des Webportals an der Hochschule Co-
burg (v. I.): J6rg Burkhardt, Prof. Dr. Mirko Kraft, Dr.
Felix Breuer, Prof. Dr. EImar Helten

www.forum-v



7. Ausblick

uch im zweiten Jahr nach der aktiven
AAufnahme der Tédtigkeiten konnten die
gesteckten Zielein den Bereichen Lehre, For-
schung und Studien sowie Veranstaltungen
erreicht werden. Ein wesentlicher Erfolgs-
faktor war dabei die exzellente Zusammen-
arbeit zwischen Wirtschaft, Wissenschaft
und Politik. Forum V hat sich auch dank der
bestehenden Griindungs- und der neuen
Fordermitglieder stetig iiber die Grenzen

Nordbayerns hinaus weiterentwickelt.

Im Jahr 2012/2013 erweitert Forum V das
Studienangebot im Versicherungsbereich
u.a. durch die Einfiihrung des Verbundstu-
diums Versicherungen an der FAU Erlan-
gen-Niirnberg. Durch die Moglichkeit der
dualen Ausbildung erhoht sich die Attrakti-
vitdt der in Nordbayern ansdssigen Unter-
nehmen weiter. Neben dem berufsbeglei-
tenden Bachelor Versicherungswirtschaft
der Hochschule Coburg, der im vergange-
nen Jahr auch am Standort Niirnberg ge-
startet ist, erdffnet das Verbundstudium
Versicherungen eine weitere attraktive Op-
tion fiir versicherungsorientierte Studienin-

teressenten.

Durch die ausgezeichneten Forschungs-
und Studienergebnisse konnten die Kompe-
tenzen national und international nachhal-
tig gefordert werden. Auch im kommenden
Jahr ist es Ziel, die vorhandenen Ressour-
cen umfassend zu nutzen und in der wis-

senschaftlichen Forschung sowie im Rah-

men von Studien einzubringen. Neben der
Durchfiihrung und Teilnahme an interna-
tionalen Konferenzen, der Priasenz auf Pra-
xistagungen und auf universitdtsiibergrei-
fenden Doktorandenseminaren, werden im
kommenden Jahr weitere Promotionspro-
jekte an den beteiligten Lehrstiihlen und
Professuren sowie eine kooperative Promo-
tion abgeschlossen. Auf die spannenden
Forschungsergebnisse aus dem Bereich des
Versicherungs- und Risikomanagement,
Versicherungsmarketing und Versiche-

rungsrecht freuen wir uns bereits jetzt sehr.

Die Veranstaltung Forum V-Trends in Ko-
operation mit dem Bayerischen Finanz
Zentrum hat sich im zuriickliegenden Jahr
weiter etabliert. Im kommenden Jahr soll
diese Entwicklung weiter fortgesetzt wer-
den, indem aktuelle Themenfelder aus der
Versicherungs- und Finanzbranche aufge-
griffen und von ausgewiesenen Spezialis-
ten referiert werden. Das versicherungsma-
thematische Kolloquium an der FAU von
Forum V, das sich schwerpunktmi@ig an
Aktuare und Mathematiker sowie interes-
sierte Studierende und wissenschaftliche
Mitarbeiter wendet, ist im Sommersemester
2012 iiberaus erfolgreich gestartet. Mit drei
Kolloquien im Semester wird ein kontinu-
ierliches und qualitativ hochwertiges Wei-
terbildungsangebot sichergestellt, das kos-
tenfrei besucht werden kann. Neben dem
von Forum V in Zusammenarbeit mit dem

BWV Nordbayern-Thiiringen organisierten
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Nordbayerischen Versicherungstag wird
das Veranstaltungsprogramm im kommen-
den Jahr um ein Versicherungsplanspiel zur
wert- und risikoorientierten Steuerung in
Versicherungsunternehmen ergédnzt. Das
Forum V - Basisseminar Solvency II sowie
die Forum V - Expertenrunde vervollstdn-
digen unser hochwertiges und zielgruppen-

orientiertes Veranstaltungsangebot.

Der vorgestellte Ausblick verdeutlicht den
Anspruch von Forum V, sich als Kompe-
tenzzentrum fiir Versicherungen zu etablie-
ren und wir sind davon iiberzeugt, dass wir
durch die bereits erreichten Erfolge und die
geplanten Aktivitdten die Basis weiter ge-
starkt haben, um auch im kommenden Jahr
Forum V weiter als Leuchtturm der Versi-

cherungsbranche zu etablieren.

www.forum-v



8. Satzung

er Verein fiihrt den Namen , ForumV -
DNordbayerisches Institut fiir Versi-
cherungswissenschaft und -wirtschaft an
der FAU Erlangen-Niirnberg“. Der Verein
hat seinen Sitz in Niirnberg, das Geschifts-

jahr ist das Kalenderjahr.

Zu den Aufgaben von Forum V zdhlen unter

anderem

* die interdisziplindre Forderung der Versi-

cherungswissenschaft

¢ die Zusammenarbeit von Wissenschaft,
Praxis und Politik auf dem Gebiet des

Versicherungswesens

* die Pflege der fachnahen, insbesondere
der rechts-, sozial- und wirtschaftswis-
senschaftlichen sowie mathematischen

Wissenszweige

Diesen Vereinszweck erfiillt Forum V insbe-

sondere durch

* Forderung und Unterstiitzung der Ver-
sicherungslehre und Forschung an der
FAU Erlangen-Niirnberg sowie anderen
nordbayerischen = Hochschulen  und
Universititen,

* quantitativen und qualitativen Auf- und

Ausbau des Lehrangebots

* Durchfiihrung von Veranstaltungen zur
Vermittlung neuester wissenschaftlicher
Erkenntnisse und als Kommunikations-
plattform zum Austausch aktueller Fra-
gen der Versicherungswissenschaft und

-wirtschaft,

* Durchfiihrung von standortiibergreifen-
den und berufsbegleitenden Weiterbil-
dungsgidngen, Tagungen und Praktiker-

seminaren,

* Durchfiihrung, Anregung und Unterstiit-
zung von versicherungswissenschaftlich-
er Forschung, die Zusammenfiihrung von
wissenschaftlichem Nachwuchs und Wirt-
schaft,

* Entwicklung und Betrieb einer Infor-

mations- und Kommunikationsplattform,

* Forderung der Versicherungswissen-

schaft in der Region Nordbayern,

* Beratung von Interessierten aus Politik,
Wissenschaft und Wirtschaft in allen
das Versicherungswesen betreffenden

Fragestellungen

Der Verein verfolgt dabei ausschlieflich und
unmittelbar den gemeinniitzigen Zweck. Des
Weiteren ist er selbstlos tétig; Mittel diirfen nur

fiir satzungsgemal(3e Zwecke verwendet werden
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Vollmitgliedschaft

»(Voll-) Mitglied kann werden

a. jedes Versicherungsunternehmen
mit mindestens einer Betriebstitte
in den Regierungsbezirken Ober-,
Unter- und Mittelfranken sowie der

Oberpfalz des Freistaates Bayern

b. die Hochschule Coburg sowie die
Friedrich-Alexander-Universitat

Erlangen-Niirnberg

c. nicht gewerbliche
Personenvereinigungen, die
unmittelbar oder mittelbar die

Versicherungswirtschaft férdern.

Um auch versicherungsnahen Branchen eine
Mitgliedschaft im Netzwerk Forum V zu er-
moglichen, wurde die Satzung von Forum V
angepasst. Einen wesentlichen Aspekt der Sat-
zungsanpassung stellen dabei die Mitglied-
schaftsmoglichkeiten im Forum V dar. Dem-
nach unterscheidet die neue Satzung zwischen

einer Voll- und einer Fordermitgliedschaft.

Die Inhalte und Ziele der Mitgliedschaftsmog-
lichkeiten unterscheiden sich darin, dass Vollmit-
glieder bei Mitgliederversammlungen stimmbe-
rechtigt sind, wohingegen fiir Férdermitglieder
ausschlielllich die Moglichkeit der Teilnahme
an der Mitgliederversammlung besteht. Voll-
mitglieder verpflichten sich ferner dazu, aktiv
an der Arbeit des Vereins mitzuwirken, wihrend
Fordermitglieder die in der Satzung festgeleg-
ten gemeinniitzigen Vereinstdtigkeiten finanzi-
ell unterstiitzen. Beide Mitgliedschaften setzen
sich zur Forderung der Lehre ein und férdern die

Fordermitgliedschaft

,Fordermitglieder kénnen natiirliche und
juristische Personen sowie Personenvereini-

gungen werden.“

Ausbildung von akademischem Nachwuchs. Alle
Mitglieder besitzen dariiber hinaus ein Vorkaufs-
recht sowie die Moglichkeit einer vergiinstigten
Teilnahme an Veranstaltungen und Weiterbil-
dungen. Weiterhin verfiigen Voll- und Fordermit-
glieder tiber ein Erstbezugsrecht von Abschluss-
und Forschungsarbeiten und werden auf
samtlichen Unterlagen und Marketingaktivitdten

von ForumV explizit als Mitglieder ausgewiesen.

Die ausfiihrliche Satzung sowie die Beitrags-
staffel der vorgestellten Mitgliedschaftsarten
stethen Ihnen zum Download

rer

auf unse-
Homepage unter www.forum-v.de/ue-

ber-forum-v/satzung.shtml zur Verfiigung.

Sollten Sie Fragen zur Mitgliedschaft im
Forum V haben, stehen wir Thnen jederzeit
gerne zur Verfligung. Wir wiirden uns freu-
en, wenn wir Sie als weiteren starken Part-
ner in unserem Netzwerk begriilen diirfen.

www.forum-v



Kontakt

Forum V - Nordbayerisches Institut fiir Ver-
sicherungswissenschaft und -wirtschaft an
der Friedrich-Alexander-Universitidt Erlan-
gen-Niirnberge.V.

Theresienstrasse 9

90403 Niirnberg

Tel.: 0911 / 23739-893

Fax: 0911 / 23739-333

E-Mail: info@forum-v.de

Internet: www.forum-v.de

Geschiftsfithrung
Dipl.-Kfm. J6rg Burkhardt
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