Die Pflegestarkungsgesetze | bis Il — Ein Uberblick

Nurnberg, den 30. Januar 2018



Philipp Koppe, MHBA

Associate Partner

Rodl & Partner

Qualifikation

= Master of Health Business Administration
= Master of Arts

= Fachkundeprifung Notfallrettung / arztbegleiteter Patiententransport /
Krankentransport (IHK)

= Interner Qualitatsmanagement-Auditor nach DIN ISO 9001

Tatigkeitsschwerpunkte

= Restrukturierungs- und Sanierungsberatung
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= Interimsmanagement

= u.a. gesundheitswirtschaftlicher Konzern mit Gber 450 Mitarbeitern und ein
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= Insbesondere Gesundheitswirtschaft
= z.B. Altenhilfe, Kliniken, MVZ, Rettungsdienste und Wohlfahrtsverbande
= Berufliche Expertise:
= Regionalvorstand (Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., RV Oberfranken, Bamberg)
= Geschaftsfuihrer (Zweckverb. fur Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung, Amberg)
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© R&dIl & Partner



Rodl & Partner

Die Pflegestarkungsgesetze

PFLEGEVERSICHERUNG GESETZ
BEWOHNER PFLEGEUNTERSTUTZUNGSGELD

PF| EGE FACH KRAFTEMANGEL sGB x|

MENSCH MODELLVORHABENFGELESTUFEN MITARBEITER

PELEGESITUATIONKOGNITIVE BEEINTRACHTIGUNGVIOBILITAT
ZUKUNFT

PFLEGESTARKUNGSGESETZE

PFLEGEGELDEINHEITLICHER EIGENANTEIL PFLEGEGRADE
AMBULANTE PFLEGE KOMMUNEN ZUSCHUSSE

PFLEGEBEDURFTIGKEIT

BEITRAGSSATZ BEGUTACHTUNGSVERFAHREN

LEISTUNGEN ..
PFLEGEHILFSMITTEL KURZZEITPELEGE LEISTUNGSSATZE

PFLEGEVORSORGEFONDS SELBSTVERSORGUNG
TaGESPELEGEVERHINDERUNGSPFLEGE

PFLEGEKRAFTE
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@ Allgemeine Informationen zur Pflege und den Pflegestarkungsgesetzen
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Zukunftsthema Pflege

3.717 Pflegeeinrichtungen

o.2°0:000 Pflegebedurftige in Bayern 1.913 ambulante Dienste

Davon 70% ambulant versorgt | 1.804 stationare Einrichtungen

2,7 Mio. Pflegebedirftige in
Deutschland beziehen
Pflegeversicherungsleistungen

Steigerung der Pflegebedurftigen

Fir das Jahr 2050 wird eine
Steigerung der Pflegebedurftigen auf
4,37 Mio. prognostiziert
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Herausforderungen der demographischen Entwicklung

Rodl & Partner

Anstieg Anzahl
Pflegebedurftiger

Anpassung der
Gesetzgebung

PFLEGESTARKUNGS-
GESETZE
111

Sinkendes
Fachkraftepotenzial

Entwicklung der
familiaren
Pflegekapazitaten

Nachhaltige
Finanzierung
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Ziele und Aufgaben der Pflegestarkungsgesetze

«  Verbesserte Rahmenbedingungen fur Pflegebedurftige, Angehdrige und Pflegekrafte

* Ausrichtung der Pflegeleistungen an den Fahigkeiten des Pflegebedirftigen

«  Gerechtere Verteilung der Pflegeleistungen fur kdrperlich Kranke und Menschen mit Demenz
* Ausweitung des Kreises der Leistungsberechtigten

* Anstieg der Beitrage zur Pflegeversicherung, um die Finanzierung zu gewahrleisten

- Einrichtung eines Pflegevorsorgefonds

- Starkung der regionalen Pflegestruktur

*  Hohere Verantwortung bei den Kommunen

*  Entwicklung von Sozialraumen
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Entwicklung der Pflegestarkungsgesetze

PSG | (2015) -
Leistungsausweitung und Pflegevorsorgefonds

PSG Il (2016) —
Einfihrung des neuen Pflegebedurftigkeitsbegriffs

PSG Il (2017) —
Starkung der Rolle der Kommunen

Jahr = Jahr, in dem das Gesetz in Kraft getreten ist
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Historie der Pflegegesetzgebung

1994  Pflege-Versicherungsgesetz (PflegeVG)

1996 2. Stufe des PflegeVG

2008 Pflege-Weiterentwicklungsgesetz

2012 Pflege-Neuausrichtungsgesetz

2012 Assistenzpflegebedarfsgesetz

2014  Erstes Pflegestarkungsgesetz

2014  Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf
2015 Préaventionsgesetz

2015 Hospiz und Palliativgesetz

2015 Zweites Pflegestarkungsgesetz

2016 Drittes Pflegestarkungsgesetz

Jahr = Jahr, in dem das Gesetz verabschiedet wurde
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Allgemeine Informationen zur Pflege und den Pflegestarkungsgesetzen

PSG |
PSG Il
PSG Il

Zusammenfassung
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Das Pflegestarkungsgesetz |

Beitragssatz

Ausweitung der
Pflegeleistungen

Die Beitrage zur Pflegeversicherung wurden zum 01.01.2015 um 0,3 Prozentpunkte
erhont.

0,2 Prozentpunkte der Beitragserhohung wird flr die Ausweitung der Leistungen
verwendet, die lGbrigen 0,1 Prozentpunkte fliel3en in den Aufbau eines neuen
Versorgungsfonds.

Betreuungs- und Entlastungsleistungen in der ambulanten Pflege sind auch flr rein
korperlich beeintrachtigte Pflegebedurftige verflgbar.

Auch demenziell erkrankte Menschen ohne Pflegestufe kbnnen Leistungen der
teilstationaren Tages- und Nachtpflege in Anspruch nehmen.

Vertretungsdauer pflegender Angehdriger bei Urlaub oder Krankheit wird von vier
Wochen auf sechs Wochen verlangert.

Fur den Fall eines pl6tzlich auftretenden Betreuungsbedarfs wurde die Zahlung einer
Lohnersatzleistung eingeftihrt. Personen, die unerwartet die Pflege eines Angehdrigen
ubernehmen missen, kdnnen sich bis zu zehn Tage pro Jahr von ihrem Arbeitgeber
beurlauben lassen.

Die Dauer der Kurzzeitpflege wurde von vier auf sechs Wochen angehoben.

© R&dIl & Partner

12



Rodl & Partner

Das Pflegestarkungsgesetz |

Forderung von

Umbau-
mafllnahmen

Kosten flr
Pflegehilfsmittel

Finanzierung von
Betreuungs-
kraften

Anerkannte Pflegebedurftige erhalten fiir den altersgerechten Umbau der Wohnung eine
erhohte Forderung von bis zu 4.000 Euro einmalig fur alle Malinahmen der Barriere
Reduzierung (zuvor 2.557 Euro). Diese Foérderung kann z.B. fur den Einbau eines
Treppenlifts oder den barrierefreien Umbau des Duschplatzes beantragt werden.

Wohnen mehrere Menschen mit einer Pflegestufe (ab 2017 Pflegegrad) in einer
gemeinsamen Wohnung, kann die Férderung pro Mal3hahme bis zu 16.000 Euro
betragen. Zusatzlich kdnnen flr Pflege-Wohngemeinschaften je Bewohner bis 2.500
Euro fir Umbaumal3inahmen beantragt werden. Die Gesamtsumme der
Wohngemeinschaft darf dabei den Betrag von 10.000 Euro nicht tbersteigen.

Pflegehilfsmittel, die zum Verbrauch bestimmt sind, kdnnen bis zur Hohe von 40 Euro
monatlich von der Pflegekasse ibernommen werden.

Durch einen zusatzlichen jahrlichen Betrag von 1 Mrd. Euro von der sozialen

Pflegeversicherung, sollen mehr Betreuungskréfte in der stationaren Pflege refinanziert
werden.
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Erhdhte monatliche Leistungen durch das PSG |

Leistungen Pflegestufe

Hartefall

| Pflegegeld i 123 EUR | 244 EUR | 458 EUR | 728 EUR | i
| Pflegegeld bei eingeschrankter Alltagskompetenz i 123 EUR | 316 EUR | 545 EUR | 728 EUR | i
| Ambulante Pflegesachleistung § 231 EUR | 468EUR | 1.144EUR| 1612EUR| 1.995EUR |
Ambulante Pflegesachleistung bei eingeschrankter 231 EUR 639 EUR 1298 EUR 1612 EUR 1,995 EUR
i Alltagskompetenz ; : : : : :
| Tages- und Nachtpflege i A68EUR | 1.144EUR ! 1.612EUR |
e A S— ———— A A 4
Tages- und Nachtpflege bei eingeschrankter 231 EUR | 639 EUR | 1298 EUR | 1612 EUR |
i Alltagskompetenz : ; ; ; ; :
f P T [ P 1
Vollstationére Pflege ; | 1064EUR | 1330EUR{ 1.612EUR| 1.995EUR !
| Vollstationare Pflege bei eingeschrankter Alltagskompetenz | | 1064EUR | 1330EUR{ 1.612EUR| 1.995EUR |
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Sonstige durch das PSG | erhohte Leistungen

Leistungen Pflegestufe

Hartefall

1.612 EUR pro Jahr plus 100 Prozent des nicht genutzten Budgets der

Kurzzeitpfiege (bis zu sechs Wochen pro Jahr) Verhinderungspflege; insgesamt bis zu 3.224 EUR pro Jahr

Ca. 67 Prozent des Bruttoeinkommens (fir 10 Tage Freistellung zur Pflege eines
nahen Angehdrigen)

. : 1.612 EUR pro Jahr plus 50 Prozent des nicht genutzten Budgets der
: Verhinderungspflege (bis zu sechs Wochen pro Jah) i Kurzzeitpflege; insgesamt bis zu 2.418 EUR pro Jahr
4.000 EUR (bis zu 16.000 EUR, wenn mehrere Anspruchsberechtigte
i Wohnraumanpassung ! !
| ! zusammenwohnen) i
fﬂlgsna;tzllche Betreuungs- und Entlastungsleistungen pro {104 bzw. 208 EUR (abhangig von dem vorliegenden Grad der Beeintrachtigung)
Pflegehilfsmittel pro Monat 40 EUR
Wohnarubbenforderun 2.500 bis 10.000 EUR Grundungszuschuss (fiir max. vier Personen pro WG)
drupp g sowie monatlich 205 EUR Organisationszuschuss |
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Allgemeine Informationen zur Pflege und den Pflegestarkungsgesetzen

PSG |
PSG I
PSG Il

Zusammenfassung
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Das Pflegestarkungsgesetz Il

Pflegebedirftig-
keitsbegriff

Begutachtungs-
verfahren

Pflegegrade

Bisher lag der Fokus bei der Beurteilung der Pflegebedirftigkeit auf dem Hilfebedarf bei
korperlichen Verrichtungen. Die Bedarfe an allgemeiner Betreuung, Anleitung und
Beaufsichtigung blieben dabei unberiicksichtigt. Diese wurden erst bei Feststellung einer
erheblich eingeschrankten Alltagskompetenz berticksichtigt.

Nach dem neuen Pflegebedurftigkeitsbegriff soll eine Gleichstellung von kognitiv und
psychisch beeintrachtigten Versicherten mit korperlich Beeintrachtigten erfolgen.

Die Bewertung der Beeintrachtigung erfolgt ab dem 01.01.2017 im Rahmen des neuen
Begutachtungsassessments (NBA) in sechs Bereichen, wovon ungeféahr die Halfte den
bereits zuvor geltenden Kriterien entspricht.

Fur die Leistungsgewéahrung sind ab 2017 die neuen Pflegegrade mal3geblich, welche
die bisherigen Pflegestufen abldsen werden. Je nach erreichter Punktzahl im Neuen
Begutachtungsassessment wird der Pflegebedirftige einem Pflegegrad zugeordnet.

Sachleistungen, Pflegegeld sowie Leistungen fur Tages- und Nachtpflege,
Verhinderungspflege und Kurzzeitpflege werden erst ab Pflegegrad 2 gewahrt. Im
Pflegegrad 1 liegt der Leistungsfokus auf der Finanzierung von MalRnahmen zur
Unterstitzung bei der Alltagsbewaltigung.

© R&dIl & Partner
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Das Pflegestarkungsgesetz |l

= Neben den Pflegegraden wurde auch der einheitliche Eigenanteil im Zuge des PSG Il

Eiljheitlich_er eingeflhrt:
Eigenanteil

» Bisher stieg der Eigenanteil mit zunehmender Pflegestufe an.

» Seit in Kraft treten des PSG Il ist innerhalb einer Einrichtung ein einheitlicher
Eigenanteil festgesetzt.

= Zur Finanzierung des PSG Il wurde der Beitragssatz der Pflegeversicherung zum
Beitragssatz 01.01.2017 um 0,2 Prozent angehoben.
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Definition der Pflegebedurftigkeit

Rodl & Partner

ALTE DEFINITION DER PFLEGEBEDURFTIGKEIT

Pflegebedurftig sind Personen, die wegen eineré

korperlichen, geistigen oder seelischen Krankheit oder

Behinderung

Fur die gewohnliche und regelmallig wiederkehrenden

Verrichtungen im Ablauf des taglichen Lebens

Auf Dauer voraussichtlich fur mindestens sechs Monate,

in erheblichem oder hoherem Mal3e der Hilfe benétigen

NEUE DEFINITION DER PFLEGEBEDURFTIGKEIT

Pflegebedurftig sind Personen, die gesundheitlich
bedingte Beeintrachtigungen der Selbstandigkeité
oder der Fahigkeiten aufweisen und deshalb der Hilfe

durch andere bedirfen

Pflegebedurftig sind Personen, die Kkdrperliche,
kognitive oder psychische Beeintrachtigungen oder
gesundheitlich bedingte Belastungen oder
Anforderungen nicht selbstandig kompensieren oderé

bewaltigen kbnnen

Die Pflegebedirftigkeit muss voraussichtlich fUré

mindestens sechs Monate bestehen

| (514 Abs. 1 SGB XI, giiltig ab 01.01.2017)
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Das neue Begutachtungsverfahren — Selbstandigkeit und Fahigkeiten der
Menschen in sechs Lebensbereichen

' MOBILITAT

BEWALTIGUNG VON KRANKHEITS- ODER THERAPIEBEDINGTEN
. ANFORDERUNGEN

000000
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Das neue Begutachtungsassessment

Fur die Beurteilung der Pflegebedurftigkeit werden die sechs Module in unterschiedliche Items untergliedert.
Das Modul ,Mobilitat® umfasst beispielsweise funf Iltems:

1. Positionswechsel im Bett

Stabile Sitzposition halten

Aufstehen aus sitzender Position/Umsetzen
Fortbewegen innerhalb des Wohnbereichs
Treppensteigen

a bk wn

Der Gutachter hat fiir jeden der funf Items den Grad der Selbststandigkeit der betreffenden Person gemal der
vierstufigen Standardskala anzugeben:

— Selbststandig (Punktwert: 0)
— Uberwiegend selbststandig (Punktwert: 1)

— Uberwiegend unselbststandig (Punktwert: 2)
— Unselbststandig (Punktwert: 3)
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Das neue Begutachtungsassessment

Die Punktwerte werden den jeweiligen Modulen entsprechend gewichtet:

Punkte im Punkte im Punkte im Punkte im Punkte im

Modul 1 Modul 2 Modul 4 Modul 5

oder
Punkte im

Modul 3

Hoherer Wert
flieldt ein

Gewichtung: Gewichtung: Gewichtung: Gewichtung: Gewichtung:

10%  15%  40%  20%  15%

e GESAMTPUNKTE
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Das neue Begutachtungsassessment

GESAMTPUNKTE
12,5 — unter 27 ab 27 — unter 47,5 ab 47,5 — unter 70 ab 70 — unter 90 ab 90 — 100
Gesamtpunkte Gesamtpunkte Gesamtpunkte Gesamtpunkte Gesamtpunkte

Anhand der Gesamtpunkte erfolgt die Einstufung in einen der funf Pflegegrade
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Uberleitung Pflegestufen in Pflegegrade

Fur Menschen, deren Pflegebedurftigkeit bis 31.12.2016 festgestellt wurde, galten einfache :
: Ubergangsregeln. Wer bereits Leistungen der Pflegeversicherung bezogen hat, wurde per Gesetz :
i automatisch in das neue System Ubergeleitet. :

gAIIe, die bereits Leistungen von der Pflegeversicherung erhalten haben, bekommen diese auch weiterhin :
i mindestens in gleichem Umfang. Ein neuer Antrag auf Begutachtung musste nicht gestellt werden. ’

EPergebedUrftige mit beispielsweise ausschlieBlich koérperlichen Einschrdnkungen wurden automatisch in i
i den nachsthoheren Pflegegrad Uibergeleitet (,einfacher Stufensprung”). Pflegebedirftige der ,Pflegestufe 0“
i oder der Pflegestufen I-1ll wurden, wenn sie in ihrer Alltagskompetenz eingeschrankt sind, in den i
: Ubernachsten Pflegegrad Uibergeleitet (,doppelter Stufensprung®). :
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Uberleitung Pflegestufen in Pflegegrade

Rodl & Partner

Pflegestufe 0, aber festgestellte
eingeschrankte Alltagskompetenz

Ohne eingeschrankte

Alltagskompetenz (,,Einfacher
Stufensprung*)

Mit eingeschrankter
Alltagskompetenz (,,Doppelter
Stufensprung®)

Pflegegrad 2

Pflegestufe 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3
Pflegestufe 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4
Pflegestufe 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5
Pflegestufe 3 und Hartefalle Pflegegrad 5 Pflegegrad 5

© R&dIl & Partner
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Uberleitung Leistungen stationare Pflege Pflegestufen in Pflegegrade

Alte Leistungen Neue PSG-II-Leistungen

Pflegestufe O Pflegegrad 1 125 EUR
e e e |
Pflegestufe 1 \ Pflegegrad 2 : 770 EUR |
| Pflegestufe 2 Pflegegrad 3 ' 1.262 EUR
! Pflegestufe 3 Pflegegrad 4 1.775 EUR
Hartefalle Pflegegrad 5 2.005 EUR

= Der Vergleich der Leistungshohen hat isoliert betrachtet keine Aussagekraft, da sich ebenfalls die
Pflegesatze verandern. Diese werden nach wie vor verhandelt.

= Einrichtungen, die bis Ende 2016 keine neuen Verhandlungen abgeschlossen hatten, gab es eine
Ubergangsregelung.

= Dabei werden die alten Entgeltsummen budgetneutral in neue Pflegesatze umgerechnet.
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Uberleitung Leistungen ambulante Pflege Pflegestufen in Pflegegrade

Alte Leistungen Neue PSG-II-Leistungen

Pflegestufe 0 231 EUR | Pflegegrad 1

= Pflegebedirftige mit Pflegegrad 1, die ambulante Pflegeleistungen in Anspruch nehmen, erhalten keine
Geld- oder Pflegesachleistungen von der Pflegeversicherung. Sie haben Anspruch auf einen
zweckgebundenen ambulanten Entlastungsbetrag von 125 Euro monatlich. Dieser kann ftr
Dienstleistungen, die fur die Pflege bendétigt werden, genutzt werden.
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Allgemeine Informationen zur Pflege und den Pflegestarkungsgesetzen

PSG |
PSG I
PSG Il

Zusammenfassung
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Das Pflegestarkungsgesetz Il

Starkung der

Rolle der
Kommunen

Regelung der

Schnittstellen-
problematik

Die Kommunen sollen fur die Vorhaltung einer leistungsfahigen, zahlenmalfiig
ausreichenden und wirtschaftlichen Versorgungsinfrastruktur in der Pflege verantwortlich
sein. In diesem Rahmen sollen Pflegeausschiisse gegriindet werden, die sich mit diesen
Fragestellungen beschaftigen.

In den Kommunen sollen bundesweit 60 unterschiedliche Modellprojekte zur besseren
Koordination und Kooperation von Beratungsangeboten zur Pflege, Altenhilfe und zur
Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung erprobt werden.

Kommunen erhalten eine Initiativrecht fur die Einrichtung eines Pflegestlitzpunktes zur
Beratung Hilfesuchender.

Die Kommunen sollen zudem als eigene Beratungsstelle fungieren. Sie sollen die
Pflegeberatung und Pflegeberatungsbesuche fir Leistungsempfanger der
Pflegeversicherung Gibernehmen.

Sofern Menschen mit Handicaps ambulante Pflege bendétigen, erhalten sie vorrangig
Pflegeleistungen nach dem Pflegeversicherungsgesetz und nicht Eingliederungshilfe
nach dem Teilhabegesetz.

Stationar pflegebedirftige Menschen mit Behinderung dagegen haben im Pflegefall
Anspruch auf Leistungen der Pflegeversicherung und der Eingliederungshilfe.

Sind Betroffene hauptsachlich auf Eingliederungshilfe angewiesen, tGbernehmen der
Kostentrager (z.B. Rentenversicherung) auch die Kosten fur notwendige hausliche
Pflege und nicht die Pflegekassen.

© R&dIl & Partner
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Das Pflegestarkungsgesetz Il

MaRnahmen = Krankenkassen, die Pflegedienste fir die hausliche Pflege vergtten, erhalten ein
gegen systematisches Prifrecht fir ambulante Dienstleister.

AbrzChnungS' = Pflegedienste, die ausschliel3lich hausliche Krankenpflege leisten, unterliegen ebenfalls
etrug o N L .
den Qualitats- und Abrechnungsprtfungen des Medizinischen Dienstes der
Krankenversicherung (MDK). Die Prufrechte der Medizinischen Dienste wurden zudem
ausgeweitet. Krankenkassen dirfen Abrechnungen von ambulanten Diensten kiinftig
auch unabhangig vom MDK kontrollieren.

Umsetzung = Der Pflegebedurftigkeitsbegriff soll gemafl dem SGB Xl auch fur das SGB Xll sowie das
neuer Bundesversorgungsgesetz geltend gemacht werden.

Pflegebeduirftig-
keitsbegriff
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@ Zusammenfassung
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Das Wichtigste auf einen Blick

GroRte Reform
der Pflege-
versicherung seit
ihrer Grindung

Neues
Begutachtungs-
verfahren

Neue Definition
von
Pflegebedirftig-
keit

Pflegesystem
andert sich
grundlegend

Pflegegrade statt
Pflegestufen
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Die wesentlichen Neuerungen durch die Pflegestarkungsgesetze I-lll

PSG llI

= Starkere Unterstiitzung fur =  Einflihrung des neuen
Menschen mit Demenz von Pflegebedirftigkeitsbegriffs
den Pflegekassen = Erneuerung der

= Ausweitung der Pflege- Begutachtungsmethode durch
leistungen den MDK ab 01.01.2017

= Erhohung der Zuschusse fir =  Einstufung in funf Pflegegrade

Wohnumfeld verbessernde statt der bisherigen
MalRnahmen Pflegestufen ab 01.01.2017

= Starkung der kommunalen
Rolle (z.B. Pflegestutzpunkte,
Modellvorhaben)

= MalRnahmen zur Verhinderung
von Abrechnungsbetrug

2015 2016 2017

Jahr = Jahr, in dem das Gesetz in Kraft getreten ist
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lhr Ansprechpartner

Philipp Képpe, MHBA
Certified International Turnaround Professional

Associate Partner

Rodl & Partner

AuRere Sulzbacher Strale 100
90491 Nurnberg

Telefon +49 (151) 20 83 07 09
Telefax +49 (911) 91 93-3679
philipp.koeppe@roedl.com

,~Jeder Einzelne zahlt“ — bei den Castellers und bei uns.

Menschentiirme symbolisieren in einzigartiger Weise die Unternehmenskultur von Rédl & Partner. Sie verkdrpern unsere Philosophie von Zusammenhalt,
Gleichgewicht, Mut und Mannschaftsgeist. Sie veranschaulichen das Wachstum aus eigener Kraft, das Rédl & Partner zu dem gemacht hat, was es heute ist.

LForga, Equilibri, Valor i Seny” (Kraft, Balance, Mut und Verstand) ist der katalanische Wahlspruch aller Castellers und beschreibt deren Grundwerte sehr
pointiert. Das gefallt uns und entspricht unserer Mentalitat. Deshalb ist Rodl & Partner eine Kooperation mit Reprasentanten dieser langen Tradition der
Menschentirme, den Castellers de Barcelona, im Mai 2011 eingegangen. Der Verein aus Barcelona verkorpert neben vielen anderen dieses immaterielle

Kulturerbe.
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