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Vorwort

Liebe Forderer und Interessierte von Forum V,

ein fir Forum V sehr ereignisreiches und erfolgreiches Berichtsjahr 2022/2023 mit
zahlreichen und vielfaltigen Aktivitaten in den Bereichen ,Lehre, ,Forschung & Stu-
dien“ sowie ,Veranstaltungen® neigt sich dem Ende zu. Auch im vergangenen Jahr
standen die gezielte interdisziplinare Forderung der Versicherungswissenschaft durch
die Vernetzung Wirtschaft und Wissenschaft im Fokus von Forum V. Mit unserem
Jahresbericht mochten wir lhnen rickblickend in bewahrter Tradition die vielfaltigen

Projekte und Aktivitdten unseres Vereins prasentieren.

Seit der Grindung im Jahr 2009 zeichnet sich Forum V als nordbayerisches Kern-
kompetenzzentrum flr Versicherungen aus. Zu den zahlreichen Tatigkeiten von Fo-
rum V zahlen unter anderem die Forderung der Versicherungslehre und der quantita-
tive sowie qualitative Ausbau des Lehrangebots zur Sicherstellung von qualifiziertem
Nachwuchs im Versicherungsbereich. Ein besonderes Interesse des Forum V gilt zu-
dem der Forderung hervorragender Nachwuchswissenschaftler*innen, die regelmafig

im Rahmen des Forum V-Forderprogramms unterstttzt werden.

Dass sich Forum V zu einer weithin bekannten Pradikatsmarke der Versicherungs-
wirtschaft entwickeln konnte, Iasst sich unter anderem auf die kontinuierliche Weiter-
entwicklung und Pflege unserer Kooperationspartnerschaften zurtickfihren. Es ist uns
in diesem Zusammenhang eine ganz besondere Freude, Ihnen nachfolgend das neue
Forum V-Fordermitglied Q _PERIOR vorstellen zu dirfen und in unserem Netzwerk
willkommen zu heif3en. Nicht zuletzt dem grofR3artigen Engagement unserer Grin-
dungs- und Férdermitglieder ist es zu verdanken, dass auch im vergangenen Jahr, die
versicherungswissenschatftliche Forschung (mit Praxistransfer) angeregt und gezielt
Tagungen, Workshops und Seminare zu aktuellen Fragestellungen ausgerichtet wer-
den konnten, die das Profil als auch die Kompetenzen von Forum V kontinuierlich

schéarfen.
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Erfreut blicken wir dabei auf zahlreiche Veranstaltungsformate wie ,Forum V-Trends®,
das ,Forum V-Versicherungsmathematische Kolloquium® oder die ,Forum V-
Planspiele® zuruck, die im vergangenen Jahr aul3erst erfolgreich durchgefihrt werden
konnten und zur Forderung der Attraktivitdt des Versicherungsstandorts Nordbayern
nachdricklich beitrugen. Dartber hinaus fand im Wintersemester 2022/2023 das In-
sureMe - Insurance Meeting Nordbayern erneut als hybride Veranstaltung statt, das
wir lhnen zusammen mit unseren weiteren Veranstaltungen in den nachfolgenden Ka-

piteln sehr gerne prasentieren.

Im Folgenden stellen wir lhnen gerne detaillierte Informationen zu den vielfaltigen Ta-

tigkeitsbereichen der drei Saulen des Forum V dar.

Der Vorstand

% .

/ 74
Prof. Dr. Nadine Gatzert Prof. Dr. Martina Steul-Fischer  Prof. Dr. Mirko Kraft
(Vorsitzende)
Lehrstuhl fir Versicherungswirt-  Lehrstuhl fir BWL, insb. Professur fir Versicherungsbe-
schaft und Risikomanagement,  Versicherungsmarketing, triebslehre und wirtschaftswis-
Friedrich-Alexander-Universitat ~ Friedrich-Alexander-Universitét senschaftliche Grundlagenfa-
Erlangen-Niirnberg Erlangen-Niirnberg cher, Hochschule Coburg

./? Uﬂ ' Vﬂ‘bfr}

Dr. Jurgen Vof3 Stefan Gronbach John-Paul Pieper

(Stellv. Vorsitzender)

Mitglied des Vorstands der Mitglied des Vorstands der HUK-  Mitglied des Vorstands der

NURNBERGER Versicherung COBURG Versicherungsgruppe  ERGO Beratung und Vertrieb AG
Vorstandsvorsitzender des BWV  und Mitglied des Vorstands der
Nordbayern-Thiringen e.V. ERGO Direkt AG
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1. Ziele und Aufgaben von Forum V

Uber Forum V

Forum V, das nordbayerische Institut fir Versicherungswissenschaft und -wirtschaft
an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU) e.V., ist ein interdis-
ziplinares Netzwerk von nordbayerischen Versicherungsunternehmen, Hochschulen
und Verbanden, das sich mit der Forderung der Versicherungswissenschaft und -wirt-
schaft befasst. Dadurch ist Forum V Mittelpunkt eines starken und einzigartigen Zu-
sammenschlusses, der in der Region Nordbayern zur Standort- und Nachwuchssiche-
rung der Hochschulen und der regionalen Versicherungsunternehmen maf3geblich
beitragt. Im Jahr 2009 als gemeinnutziger Verein gegrindet, gewahrleistet Forum V
die Forderung der Versicherungswissenschaft, unterstitzt die Zusammenarbeit von
Wissenschaft und Praxis auf dem Gebiet des Versicherungswesens und férdert die
Versicherungslehre und -forschung. Dartber hinaus bietet Forum V ausgesuchte und
themenspezifische Weiterbildung in Form von Seminaren, Workshops, Tagungen und
Lehrgangen an. Aul3erdem widmet sich Forum V der Pflege der fachnahen, insbeson-
dere der wirtschafts-, rechts- und sozialwissenschaftlichen sowie mathematischen
Wissenschaftszweige. Des Weiteren fordert Forum V die Versicherungslehre und die
versicherungswissenschaftliche Forschung an der Friedrich-Alexander-Universitat

(FAU) Erlangen-Nurnberg und der Hochschule Coburg.

Die Gremienstruktur von Forum V besteht aus der Mitgliederversammlung, dem Vor-

stand, dem Beirat und der Geschéftsfilhrung, die in Kapitel 2 néher beschrieben wird.
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[ Forum V — Nordbayerisches Institut fur Versicherungswissenschaft und ]

-wirtschaft an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg

[ Mitgliederversammiung ]

lwéhlt fur 4 Jahre wahlt fur 4 Jahre l
Vorstand Beirat
(6 Mitglieder) berat (mind. 10 Mitglieder)

Geschaftsfihrung
(Verwaltung des Vereins)

. J

Abbildung der Gremienstruktur von Forum V

Leitbild, Ziele und MaRnahmen im Uberblick

Forschung und Studien sowie Lehre und Weiterbildung im Versicherungswesen liegen
im zentralen Interesse von Forum V. Fachlich international ausgewiesene Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler arbeiten an Forschungsprojekten und Studien.
Diese Forschungsinhalte werden der Versicherungswirtschaft zuganglich gemacht.
Zudem bietet Forum V ein einzigartiges Lehrportfolio sowie die Interdisziplinaritat und
Breite des Lehrangebots an. Ausgesuchte Themen werden zielgerichtet fur Mitglieder,
Partner und Interessenten aufbereitet, um durch dieses Weiterbildungsangebot einen
substantiellen Mehrwert fur die Teilnehmer*innen zu generieren. Forum V steht flr ein
Kompetenzzentrum in Nordbayern, welches auch tber die Grenzen Nordbayerns hin-
aus Strahlkraft entwickelt.
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“FORUMV als Kompetenzzentrum fir ,Versicherungen“ und
Netzwerk von Wissenschaft und Wirtschaft

' ' '

i 1. Lehre o (e 2. Forschung und R i 3. Veranstaltungen b
Studien
Hochwertige 4 Interdisziplinare N Anspruchsvolle
versicherungswissen- 1 Forschung mit Seminare, Workshops
schaftliche Lehre und Praxistransfer und Tagungen fur
berufsbegleitende Theorie und Praxis
Weiterbildung

. 4 \ J

Ubersicht tiber die Téatigkeitsbereiche: Die Saulenstruktur von Forum V

Die Forum V-Ziele basieren auf der Satzung und werden in den nachfolgenden Kapi-
teln vorgestellt.
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2. Grunder und Forderer von Forum V

Die Foérderung von Forum V bzw. der FAU Erlangen-Nurnberg wird mal3geblich von
der ERGO Direkt AG, der HUK-COBURG Versicherungsgruppe, der NURNBERGER
Versicherung, den uniVersa Versicherungen sowie dem Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nurnberg ermdglicht. Die grundlegende
Motivation der Grinder und Vollmitglieder des Forum V besteht darin, das
Kompetenzzentrum fir Versicherungen in Nordbayern weiter auszubauen.
Insbesondere vor dem Hintergrund der demographischen Entwicklung soll der
Nachwuchs an Fuahrungskraften in diesem Bereich langfristig sichergestellt, die
Forschung im versicherungswissenschaftlichen Bereich geférdert und gleichzeitig ein
Transfer neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse in die Unternehmen erreicht
werden. Zu diesem Zweck haben die vier nordbayerischen Versicherungs-
unternehmen ERGO Direkt AG, HUK-COBURG Versicherungsgruppe, NURNBER-
GER Versicherung sowie uniVersa Versicherungen wahrend der vergangenen
dreizehn Jahre erhebliche finanzielle Férdermittel bereitgestellt.

Ebenso die Forum V-Foérdermitglieder unterstitzen bei der Erreichung der
gemeinsamen Ziele tatkraftig. Daher freut sich Forum V ganz besonders, dass im
vergangenen Berichtsjahr die Q_PERIOR AG als neues Fordermitglied begrtf3t wurde
und stellt Innen das Unternehmen gerne in einem Kurzportrait vor:

Q_PERIOR st eine international

tatige und unabhangige Business-
P E R I O R und IT-Beratung. Das Unterneh-
E— men berat Kunden lésungsorien-

tiert mit branchenspezifischer und

-Ubergreifender  Themenkompe-
tenz sowie einem tiefgreifenden Verstandnis flr die Anforderungen an Business und
IT. So entstehen neue Ansétze fir innovative Geschaftsmodelle und digitale Losun-
gen. Q_PERIOR bietet das komplette Leistungsspektrum von der Strategieentwick-
lung Uber die betriebswirtschaftliche Konzeption bis hin zur technischen Implementie-
rung und operativen Einfihrung.
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Ubersicht Gber die Mitglieder von Forum V

Grunder/Vollmitglieder
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Der Vorstand 2022/2023

Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, die von der Mitgliederversammlung auf

vier Jahre gewahlt werden und setzt sich aus drei Angehdrigen einer Universitat oder

Hochschule sowie zwei Beschéftigten eines Mitgliedsunternehmens zusammen. Der

Vorstandsvorsitzende des BWV Nordbayern-Thiringen gehdrt dem Vorstand kraft sei-

nes Amtes an.

Prof. Dr. Nadine Gatzert
(Vorsitzende)

Lehrstuhl fur Versicherungswirt-
schaft und Risikomanagement,

Friedrich-Alexander-Universitéat
Erlangen-Nurnberg

4
'
» - G lo
A

4 \q 3
Prof. Dr. Mirko Kraft

Professur fur Versicherungsbe-
triebslehre und wirtschaftswis-
senschaftliche Grundlagenfa-
cher Hochschule Coburg

Dr. Jurgen Vol3
(Stellv. Vorsitzender)

Mitglied des Vorstands der Betei-
ligungs-AG, der NURNBERGER
Lebensversicherung AG sowie
der NURNBERGER Allgemeine
Versicherungs-AG

Stefan Gronbach

Mitglied des Vorstands der HUK-
COBURG Versicherungsgruppe

sowie Vorstandsvorsitzender des
BWV Nordbayern-Thiringen e.V.

\
e

John-Paul Pieper

Mitglied des Vorstands der
ERGO Beratung und Vertrieb
AG und Mitglied des Vorstands
der ERGO Direkt AG

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer
Lehrstuhl fur BWL, insb.

Versicherungsmarketing,
Friedrich-Alexander-Universitét

Erlangen-Nurnberg
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Veranderungen im Vorstand

Im Forum V-Vorstand kam es im Berichtsjahr 2022/2023 zu wesentlichen strukturellen
Anderungen. Seit dem 01. Januar 2023 wird der Forum V-Vorstand verstarkt von
Herrn Dr. Jirgen VoRB, Mitglied des Vorstands der Beteiligungs-AG, der NURNBER-
GER Lebensversicherung AG sowie der NURNBERGER Allgemeine Versicherungs-
AG und Herrn Stefan Gronbach, Mitglied des Vorstands der HUK-COBURG Versiche-

rungsgruppe sowie Vorstandsvorsitzender des BWV Nordbayern-Thiringen e.V..

Herr Dr. Vol3, Mitglied des Vorstands der
NURNBERGER Versicherung, tritt dabei im
Forum V-Vorstand an die Stelle von Herrn
Walter Bockshecker, der zum 31. Dezember
2022 in den wohlverdienten Ruhestand ging

und somit aus dem Forum V-Vorstand aus-

schied. Herr Bockshecker war seit der Griin-

Walter Bockshecker  Dr. Jiirgen Voi3

dung des Forum V im Jahr 2009 Vorstands-
mitglied und hat den Verein mit grof3artigem Engagement, zahlreichen tollen Ideen und
einer positiven Personlichkeit maf3geblich mitgestaltet und zu gro3em Erfolg gelenkt.
Wir mdchten Herrn Bockshecker daher an dieser Stelle herzlichst fir seinen heraus-
ragenden und langjahrigen Einsatz im Forum V-Vorstand danken und freuen uns ganz
besonders, dass Herr Bockshecker dem Forum V als Ehrenbeiratsmitglied in Zukunft

weiterhin verbunden bleibt!

Des Weiteren tritt Herr Stefan Gron-
bach, Mitglied des Vorstands der HUK-
COBURG VVaG und Vorstandsvorsit-
zender des BWV Nordbayern-Thurin-
gen e.V., die Nachfolge von Frau Dr.

Helen Reck im Forum V-Vorstand an.

Auch Frau Dr. Reck danken wir sehr

Dr. Helen Reck Stefan Gronbach

herzlich fur ihr groRRartiges Engage-
ment als Mitglied im Forum V-Vorstand und winschen ihr fur die Zukunft alles Gute!




/IFORUMV

Der Beirat 2022/2023

Ein weiteres zentrales Gremium des Forum V stellt der Beirat dar. Dieser berat den
Vorstand in allen Vereinsangelegenheiten, férdert den Vereinszweck und wahlt die
Kassenprifer. Der Beirat ist insbesondere in den durch die Satzung bestimmten An-
gelegenheiten anzuhoren, wie dem Arbeits- und Haushaltsplan, der Geschéaftsord-
nung, den Richtlinien des Vorstands sowie der Geschéaftsordnung der Geschaftsfih-
rung. Der Beirat entscheidet des Weiteren Uber den Forum V-Preis fur die besten Ab-
schlussarbeiten an der FAU Erlangen-Nurnberg und der Hochschule Coburg. Der Bei-
rat setzt sich derzeit aus den folgenden Vertretern aus Politik, Wirtschaft und Wissen-

schaft zusammen:

Joachim Herrmann, MdL

Vorsitzender des Beirats
Staatsminister des Innern, fir Sport und Integration

Klaus-Jurgen Heitmann

Stellv. Vorsitzender des Beirats
Vorstandssprecher der HUK-COBURG Versicherungsgruppe

Michael Baulig

Vorstandsvorsitzender der uniVersa Versicherungen

Walter Bockshecker

Forum V-Ehrenbeiratsmitglied (seit 01. Juni 2023)




Dr. Michael Fraas

Wirtschafts- und Wissenschaftsreferent der Stadt Nirnberg

Prof. Dr. Thomas Fischer

Dekan der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat und
Sprecher des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an
der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg

Prof. Dr. Stefan Gast

Prasident der Hochschule Coburg

Michael Heinz

Prasident des Bundesverbands Deutscher Versicherungskaufleute
e.V. (BVK)

Stephan Horn

Geschéftsfuhrer der Wirtschaftsforderungsgesellschaft der Stadt
Coburg mbH

Prof. Dr. Joachim Hornegger

Prasident der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg




Dr. Lena Lindemann
Arbeitsdirektorin

Mitglied des Vorstands der ERGO Group AG

Harald Rosenberger

Vorsitzender des Vorstandes der NURNBERGER Versicherung

Prof. Dr. Wolfgang Weiler

Prasident des Gesamtverbands der Deutschen Versicherungswirt-
schaft e.V. (GDV)
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Veranderung im Forum V-Beirat

Im Forum V-Beirat kam es im Berichtsjahr 2022/2023 zu weiteren wesentlichen struk-

turellen Anderungen:

Im Forum V-Beirat durften wir zundchst zum 01. Oktober 2022 Herrn Prof. Dr. Thomas
Fischer, Dekan der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat und Sprecher
des Fachbereichs Wirtschafts- und So-
zialwissenschaften an der Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-Nurn-
berg begrufRen. Herr Prof. Fischer tritt
dabei sowohl als Dekan als auch als
Forum V-Beiratsmitglied die Nach-
folge von Herrn Prof. Dr. Roland Ismer
an. Wir bedanken uns bei Herrn Prof. Prof. Dr. Roland Ismer  Prof. Dr. Thomas Fischer

Ismer fur die grof3artige Unterstlitzung im Forum V-Beirat und winschen ihm fur die

Zukunft alles Gute!

Neben der Wahl von Herrn Bockshecker als Forum V-Ehrenbeiratsmitglied zum 01.
Juni 2023 durften wir dartiber hinaus Frau Dr. Lena Lindemann, Mitglied des Vorstands
der ERGO Group AG zum 01.
Mai 2023 Im Forum V-Beirat
begrif3en. Frau Dr. Lindemann
folgt dabei Frau Ursula Clara
Deschka in den Beirat, die ihr
Amt zum 30. April 2023 nieder-
legte . Wir bedanken uns bei

Frau Deschka fiir den langjahri- Ursula Clara Deschka Dr. Lena Lindemann

gen und groRRartigen Einsatz im Forum V und winschen ihr fur die Zukunft nur das

Beste!
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Zusatzlich durften wir zum 01. Mai 2023 Herrn Harald Rosenberger, Vorstandsvorsit-
zender der NURNBERGER Versicherung, im Forum V-Beirat begriiRen. Herr Rosen-
berger tritt dabei sowohl als Vor-
standsvorsitzender der NURN-
BERGER Versicherung als auch
als Forum V-Beiratsmitglied die
Nachfolge von Herrn Dr. Armin
Zitzmann an. Auch bei Herrn Dr.

b

Zitzmann bedanken wir uns sehr
. . . . Dr. Armin Zitzmann Harald Rosenberger

herzlich fir die groRartige und

langjéhrige Unterstutzung im Forum V-Beirat und winschen ihr fir die Zukunft alles

Gute!

Nicht zuletzt aufgrund der grol3artigen Einsatzbereitschaft aller Forum V-Vorstands-
mitglieder und Forum V-Beirate ist und war es auch in der Vergangenheit moglich,
den Verein als starkes und einzigartiges Kompetenzzentrum fur die Versicherungswis-

senschaft und -wirtschaft auszubauen. Herzlichen Dank!
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3. Versicherungslehre in Nordbayern

s‘FORUMV als Kompetenzzentrum fur ,,Versicherungen*
und Netzwerk von Wissenschaft und Wirtschaft

I

1. Lehre

Hochwertige
versicherungswissen-
schaftliche Lehre und

berufsbegleitende
Weiterbildung

I I

2. Forschung und
Studien

3. Veranstaltungen

Interdisziplinare Anspruchsvolle

— Forschung mit — Seminare, Workshops
Praxistransfer und Tagungen flr
Theorie und Praxis
. J .

J

Die Forderung der Lehre im Versicherungsbereich und die Durchfihrung von stand-

ortubergreifenden und berufsbegleitenden Weiterbildungsgéngen bilden ein zentrales

Ziel sowie den ersten Pfeiler von Forum V. Seit der Grindung von Forum V wurde die

Lehre im Versicherungsbereich an den Hochschulen sowie deren Vernetzung unter

Mitwirkung der beteiligten Lehrsttihle, Professuren und Versicherungsunternehmen er-

folgreich ausgebaut und weiterentwickelt. Eine Auswahl der bisherigen, zentralen Er-

gebnisse sowie weitere Malinahmen zeigt die folgende Tabelle:

Ziel 1: Lehre

Umsetzung (Auswahl)

e FOrderung der
Versicherungs-
lehre und quanti-
tativer sowie qua-
litativer Ausbau
des Lehrangebots

e Durchfiihrung von
standorttibergrei-
fenden und be-
rufsbegleitenden
Weiterbildungs-
angeboten

Aufbau / Organisation des Verbundstudiums Versi-
cherungen (duales Studium) am Standort Nurnberg
Aufbau eines berufsbegleitenden Bachelors Versi-
cherungswirtschaft (standorttibergreifend)
Durchfihrung von Praxisseminaren in Kooperation
mit den Partnerunternehmen

Vermittlung von Praktika und Absolventen/Absolven-
tinnen durch Ausschreibungen an den Lehrstihlen
und Professuren

Vergabe des Forum V-Preises fur die jeweils zwei
besten Abschlussarbeiten (Bachelor bzw. Master) an
der FAU Erlangen-Nirnberg und der HS Coburg
Vernetzung mit anderen Hochschulen
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Aktuelles Lehrangebot im Bereich Versicherungslehre an den betei-

ligten Hochschulen

An der FAU Erlangen-Nurnberg und der HS Coburg werden vielfaltige Lehrveranstal-
tungen zum Themengebiet ,Versicherungen® angeboten, welche in der folgenden

Ubersicht aufgelistet sind.
FAU Erlangen-Nirnberg
Bachelor in Wirtschaftswissenschaften

¢ Dienstleistungsmarketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

e Excel for Insurance and Finance (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Unternehmenssimulation zur wert- und risikoorientierten Steuerung in Versicherun-
gen / Business simulation on risk- and value-oriented management in insurance
(Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Topics in Insurance and Risk Management (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Versicherungs- und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

Module aus dem Schwerpunkt ,Finance & Insurance” im Masterstudiengang Finance,
Auditing, Controlling, Taxation (belegbar auch in den Masterstudiengédngen Econo-
mics, International Information Systems, Management, Marketing, Mathematik, Wirt-

schaftsingenieurwesen und Wirtschaftsmathematik)

e Asset Liability Management (Versicherungen) (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Hauptseminar Risk and Insurance (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Lebensversicherung (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

o Marketingseminar (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

¢ Nachhaltigkeit in der Versicherungsbranche (Prof. Dr. Christian Eckert)

¢ Planspiel: Unternehmen wert- und risikoorientiert steuern (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Praxisseminar: Innovative Versicherungsprodukte (Prof. Dr. Nadine Gatzert, Prof.

Dr. Martina Steul-Fischer)
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e Praxisseminar. Kundenorientiertes Vertriebsmanagement fur Versicherungen
(Dr. Armin Zitzmann, Lehrbeauftragter LS Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

¢ Quantitative Risk Assessment with Excel (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

¢ R for Insurance and Finance (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Rechnungslegung und Reporting nach HGB/IFRS/Solvency Il bei Versicherungen
(Martin Eibl, Lehrbeauftragter LS Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Service Marketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

¢ Versicherungs- und Risikotheorie (Prof. Dr. Nadine Gatzert)

Schwerpunkt ,Digitization & Analytics® im Master FACT

Seit dem Sommersemester 2018 haben Studierende des Masterstudiengangs FACT
an der FAU Erlangen-Nurnberg die Mdglichkeit, sich durch den berufsfeldspezifischen
Menuvorschlag ,Digitization & Analytics in FACT* hinsichtlich der eigenen digitalen und
IT-basierten Fahigkeiten weiterzuentwickeln. Der Schwerpunkt vereint zahlreiche Mo-
dule aus anderen Master-Studiengdngen des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozial-

wissenschaften sowie der technischen Fakultat, wie beispielsweise:

e Datenermittlung (Prof. Dr. Jonas Dovern)
¢ Internet of Things and Industrial Services Seminar (Prof. Dr. Martin Matzner)

e Social and Web Intelligence (Prof. Dr. Freimut Bodendorf)

Zusatzlich kénnen Studierende auf Antrag das zum Schwerpunkt passende Zertifikat
,Digitization & Analytics in FACT* erhalten, wenn sie die notwendigen Anforderungen
erfillt haben. Weitere Informationen finden sich unter: www.fact.rw.fau.de/master-

fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/



https://www.fact.rw.fau.de/master-fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/
https://www.fact.rw.fau.de/master-fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/

/IFORUMV

Schwerpunkt ,Sustainability” im Master FACT

Auch eine Fokussierung auf den Menuvorschlag ,Sustainability in FACT® steht interes-
sierten Studierenden des Masterstudiengangs FACT an der FAU Erlangen-Nurnberg
offen. Innerhalb dieses Schwerpunktes werden vielfaltige Module angeboten, die

Nachhaltigkeitsaspekte behandeln wie beispielsweise:

o Asset Liability Management (Versicherungen) (Prof. Gatzert)
e Business Ethics and Corporate Social Responsibility (Prof. Beckmann)

e Workshop capital markets research (Prof. Scholz)

Auf Antrag konnen Studierende auch in diesem Fall das zum Schwerpunkt passende
Zertifikat ,Sustainability in FACT® erhalten, wenn sie die notwendigen Anforderungen
erfillt haben. Weitere Informationen finden sich unter: www.fact.rw.fau.de/master-

fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/



https://www.fact.rw.fau.de/master-fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/
https://www.fact.rw.fau.de/master-fact/studienprofil-und-studienangebot/berufsfeldspezifische-menuevorschlaege/
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Hochschule Coburg

Master in Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt Versicherungsmanagement

Methoden der empirischen Sozialforschung (Dr. Detlef Bittner)
Wirtschaftsmathematik (Prof. Dr. Thomas Schauerte)

Versicherungsmanagement (Prof. Dr. Uwe Gail, Beatrix Albrecht)
Business-Intelligence (Prof. Dr. Eduard Gerhardt)

Finanzmanagement (Dr. Alexander Klein)

Controlling-Projekt (Prof. Dr. Mirko Kraft, Prof. Dr. Christian Eckert)
Personalentwicklungskonzept zur Digitalisierung (Beatrix Albrecht)
Interdisziplinares Wissenschaftliches Kolloquium (Prof. Dr. Klause Drese, Prof. Dr.
Stefan Kalkhof, Prof. Dr. Mirko Kraft, Prof. Dr. Karin Meif3ner)

Bachelor in Versicherungswirtschaft (Vollzeit, auch dual)

Grundlagenmodule im ersten Studienabschnitt:

Kostenrechnung und Controlling in Versicherungsunternehmen (Prof. Dr. Mirko
Kraft)

Data Science im Versicherungsbereich (Prof. Dr. Jochen Leidner)

Kl und Ethik (Prof. Dr. Jochen Leidner, Prof. Dr. Mirko Kraft)

Projekt- und Prozessmanagement (Wolfgang Muller, Dr. Peter Berg,

Prof. Dr. Eduard Gerhardt)

Rechnungslegung im Versicherungsbereich (Prof. Dr. Christian Wallasch, Matthias
Zeitler, Dr. Sophie Thurmaier)

Statistik | & Il (Prof. Dr. Christian Eckert)

Tarifgestaltung und Kalkulation (Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Christian Eckert)
Versicherungsaufsichtsrecht (Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Mirko Kraft)
Versicherungsprodukte (Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Uwe Galil)
Versicherungsbetriebslehre (Prof. Dr. Uwe Gail, Prof. Dr. Christian Eckert)

Versicherungsrecht (Dr. Christoph Wernink, Prof. Dr. Uwe Gail)
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Vertiefungsmodule im zweiten Studienabschnitt:

Insurance 4.0 (Wolfang Mdiller)

Marketing und Vertrieb (Prof. Dr. Uwe Gail, Beatrix Albrecht, Timo Burmeister)
Nachhaltigkeit in der Versicherungsbranche (Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Chris-
tian Eckert)

Organisation und Prozessgestaltung (Wolfgang Muller, Prof. Dr. Eduard Gerhardt)
Rechnungswesen und Controlling (Prof. Dr. Mirko Kraft)

Seminar (Hausarbeit und Prasentation) (Prof. Dr. Jutta Michel, Prof. Dr. Uwe Galil,
Prof. Dr. Mirko Kraft)

Tarifgestaltung und Pramienkalkulation (Prof. Dr. Jutta Michel, Rainer Grim)
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Gastvortrage und Workshops an der FAU Erlangen-Nurnberg

Im vergangenen Jahr wurden zuséatzlich zum regularen Lehrangebot Gastvortrage und
Workshops gehalten, um einen vertiefenden Einblick in ausgewéhlte Fragestellungen

zu gewahren.

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023): ,Auf dem Weg zur partizi-
pativen Versicherung®, Charlotte-Kathrin Stollberg (adesso experience GmbH)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023): ,The Two Sides of Cyber
Risk Assessment”, Dr. Roy Krischer (Marsh GmbH)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023): ,In Data We Trust — Anwen-
dungsfalle von Data Science zur Optimierung des Versicherungsgeschafts“, Chris-
topher Knocke und René Krdpsch (zeb.Rolfes.Schierenbeck.Associates GmbH)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023 und SS 2023): ,Data Analy-
tics bei der HUK-COBURG — Auf dem Weg zum datengetriebenen Digitalversiche-
rer’, Dr. Thomas Koérzdorfer (HUK-COBURG)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023): ,Aktuelle Emerging Risks
und deren Effekt auf die Versicherungsbranche“, Marc Béhlhoff und Meinolf List
(Mazars GmbH & Co. KG)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, WS 2022/2023): ,Rollenbasierte Finanzor-
ganisation®, Axel Kreischer und Dr. Alexander Magebier (Horvath AG)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Produktarchitektur als Keybusi-
nessvalue der Digitalisierung“, Thomas Pilsberger (adesso SE)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Solvency Il und Value for Money
— Quantitative Risk Assessment in der Praxis“, David Russ, Matti Becker (EY)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Bewertungsmodelle in der Le-
bensversicherung“, Dr. Zoran Nikoli¢ (Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Kapitalanlagerisikomanagement
bei den uniVersa Versicherungen®, Dr. Andreas Kolb (uniVersa Lebensversicherung
a.G))

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Life Actuarial Reporting under
IFRS 17¢, Dr. Alexander Magebier; Jamal Zaidi (Horvath & Partner GmbH)




/IFORUMV

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Alternative Risikofinanzierung,
Minimierung O6konomischer Gesamtrisikokosten und Optimierung des Eigentra-
gungsumfangs®, Dr. Holger Sommerfeld; Frau Palak Modi (Marsh GmbH)

e Gastvortrag (FAU Erlangen-Nurnberg, SS 2023): ,Management von Nachhaltig-
keitsrisiken bei Versicherern®, Antonia Mantel, Dr. Michael Seyboth (zeb.rol-

fes.schierenbeck.associates GmbH)

Praxisnaher Gastvortrag der adesso experience GmbH zum Thema ,,Auf dem

Weg zur partizipativen Versicherung — Die Versicherungsbranche der Zukunft*

an der FAU Erlangen-Nurnberg

Was sind aktuelle Herausforderungen und
Trends bei Versicherungen? Warum ist
insbesondere Customer Experience so
wichtig? Wie verandern sich Kunden und
Kundenbedirfnisse in der Versicherungs-
branche? — In ihrem Gastvortrag zum

Thema ,Auf dem Weg zur partizipativen

Versicherung — Die Versicherungsbranche
Frau Charlotte Stollberg, Consultant CX & Di- der Zukunft* gab Frau Charlotte Stollberg

gital Transformation bei der adesso experi- spannende Einblicke in diese Themen und

enee GmbH, wahrend fres Gastvorrages in ihren Alltag als Consultant CX & Digitale
Transformation bei der adesso experience GmbH. Aul3erdem wurden Ergebnisse von
Abschlussarbeiten, die in Kooperation mit adesso experience am Lehrstuhl fur BWL,
insb. Versicherungsmarketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) geschrieben wurden,
diskutiert und so aufgezeigt, wie Dienstleistungsmarketing in der Praxis durch For-
schung unterstitzt werden kann. Der Vortrag fand am 14. November 2022 im Rahmen
der Bachelorveranstaltung ,Einfuhrungsmodul der Studienrichtung Marketing & Custo-

mer Insights” statt.

Praxisnaher Gastvortrag der Marsh GmbH zum Thema ,,The Two Sides of Cyber

Risk Assessment” an der FAU Erlangen-Nurnberg




Was sind eigentlich Cyber-Risiken und
wie lassen sich diese innerhalb eines
Unternehmens quantifizieren und re-
duzieren? Eine Antwort auf diese

Frage erhielten die Studierenden der

FAU Erlangen-Nirnberg in einem

& B - B

‘ vortrag zum Thema ,The Two Si-
Herr Dr. Roy Krischer, Leiter des Cyber Risk Con- Gastvortrag zu ema , fhe oS
sultings bei der Marsh GmbH, wahrend seines des of Cyber Risk Assessment”. Hier
Gastvortrags erklarte Herr Dr. Roy Krischer, Leiter

des Cyber Risk Consultings von Marsh, im Rahmen der Masterveranstaltung ,Versi-
cherungs- und Risikotheorie“ am Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikoma-
nagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert), wie sich Cyber-Risiken entlang des gesamten
Risikomanagementprozesses adressieren lassen. Insbesondere ging er auf die Mog-

lichkeiten aber auch die Grenzen von Cyber-Versicherungen ein.

Die zeb.rolfes.schierenbeck.associates GmbH zu Gast an der FAU Erlangen-
Nurnberg: Gastvortrag zum Thema ,,In Data We Trust — Anwendungsfalle von

Data Science zur Optimierung des Versicherungsgeschafts*

Durch die effektive Anwendung von Data
Science im Versicherungswesen kénnen
nicht nur Kosten gesenkt werden, son-
dern auch die Einnahmen eines Versi-
cherungsunternehmens direkt gesteigert
werden. Wie genau sich dies realisieren

lasst, erfuhren die Studierenden der FAU

Gastvortrag von Herrn Christopher Knocke und

Herrn René Kropsch von der zeb.rolfes.schie- Erlangen-Nurberg in der Mastervorle-
renbeck.associates GmbH sung ,Versicherungs- und Risikotheorie®
am Lehrstuhl fir Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine
Gatzert). Im Rahmen eines Gastvortrages referierten Herr Christopher Knocke, Mana-
ger bei der zeb.rolfes.schierenbeck.associates GmbH, und Herr René Krdpsch, Con-
sultant bei zeb, zum Thema ,In Data We Trust — Anwendungsfalle von Data Science

zur Optimierung des Versicherungsgeschafts“. Unter anderem zeigten sie anhand ei-
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nes konkreten Anwendungsbeispiels, wie sich spezielle Verfahren des Machine Lear-
nings zur Vorhersage und anschlieenden Reduktion des Stornoverhaltens von Ver-

sicherungsnehmern nutzen lassen.

Praxisnaher Gastvortrag der HUK-COBURG zum Thema ,,Data Analytics bei der
HUK-COBURG — Auf dem Weg zum datengetriebenen Digitalversicherer® an der
FAU Erlangen-Nirnberg

Im Wintersemester 2022/2023 konnten
Studierende der FAU Erlangen-Nurn-
berg praxisnahe Einblicke im Bereich
Data Analytics erhalten. Herr Dr.
Thomas Korzdorfer, Leiter der Abteilung
,Data Analytics” bei der HUK-COBURG,
stellte im Rahmen der Vorlesung ,Mar-
ketingtheorie® am Lehrstuhl far BWL,

insb. Versicherungsmarketing (Prof. Dr.

Herr Dr. Thomas Korzdorfer, Lead Data Scientist
bei der HUK-COBURG, wéhrend seines Vortrags Martina Steul-Fischer) das Data Analy-

im Sommersemester 2023 tics Programm der HUK-COBURG als

Weg zum datengetriebenen Digitalversicherer vor.

Im Sommersemester 2023 stellte Herr Dr. Koérzdoérfer in einem weiteren Gastvortrag,
der im Rahmen der Veranstaltungen ,Quantitative Risk Assessment with Excel“ am
Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gat-
zert) und ,Dienstleistungsmarketing® am Lehrstuhl fur Betriebswirtschaftslehre, insb.
Versicherungsmarketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) stattfand, weitere Hand-
lungsfelder des Versicherungsunternehmens vor. Was ist eigentlich Telematik und wie
lassen sich daraus gewonnene Daten zur Optimierung der Tarifierung in der Kfz-Ver-
sicherung nutzen? Hier erklarte Herr Dr. Thomas Koérzdoérfer, welche Daten bei der
Autofahrt erfasst werden kdnnen und wie diese mittels Machine Learning (ML) und
Kunstlicher Intelligenz (KI) zu einer genaueren Schadensvorhersage genutzt werden.
Darlber hinaus ging er darauf ein, wie Telematik und KI Unfélle automatisch erkennen

konnen und bei einer umweltbewussten Fahrweise unterstiitzen.
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Spannender Gastvortrag der Mazars GmbH & Co. KG zum Thema ,,Aktuelle
Emerging Risks und deren Effekt auf die Versicherungsbranche“ an der FAU

Erlangen-Nirnberg

Emerging Risks, wie der Klimawandel,

Cyber oder Sabotage an kritischer Inf-

Aktuelle Emerging Risks und deren Effekt
auf die Versicherungsbranche

rastruktur, sind durch ein besonders
hohes Mal3 an Unsicherheit charakteri-

siert und stellen daher gerade fir die

Versicherungsbranche ein hohes Risi-

mazars

Gastvortrag von Herrn Marc Bohlhoff und Herrn kopotential dar. Wie sich diese fruhzei-
Meinolf List von der Mazars GmbH & Co. KG tig erkennen und managen lassen, er-

fuhren die Studierenden der FAU Er-
langen-Nurnberg im Rahmen der Masterveranstaltung ,Versicherungs- und Risikothe-
orie“ am Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Na-
dine Gatzert). Unter dem Titel ,Aktuelle Emerging Risks und deren Effekt auf die Ver-
sicherungsbranche” zeigten Herr Marc Bohlhoff und Herr Meinolf List von Mazars an
konkreten Beispielen der Versicherungsbranche, welche unterschiedlichen Ansétze es
im Bereich des Emerging Risk Managements gibt. In diesem Zusammenhang gingen
sie insbesondere auf die Hintergriinde und Konsequenzen des Digital Operational

Resilience Act (DORA) durch die EU ein.
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Horvath an der FAU Erlangen-Nirnberg: Rundum gelungener Gastvortrag zum

Thema ,,Rollenbasierte Finanzorganisation*

Rollenbasierte Finanzorganisation

Gastvortrag

Vortrag von Herrn Axel Kreischer und Herrn
Dr. Alexander Magebier, Horvath & Partner
GmbH

Im Zuge der Digitalisierung und Automatisie-
rung hat eine effiziente Betriebsorganisation
im CFO Bereich besonders fur Versicherun-
gen einen hohen Stellenwert. Wie beste-
hende Organisationsstrukturen analysiert und
mithilfe einer rollenbasierten Finanzorganisa-
tion optimiert werden kénnen, erfuhren die
Studierenden der FAU Erlangen-Nurnberg
am vergangenen Mittwoch im Rahmen der
Bachelorveranstaltung ,Versicherungs- und
Risikomanagement* am Lehrstuhl fur Versi-
cherungswirtschaft und Risikomanagement
(Prof. Dr. Nadine Gatzert). Unter dem Titel
,Rollenbasierte Finanzorganisation“ zeigten

Herr Axel Kreischer und Herr Dr. Alexander

Magebier von Horvath an konkreten Praxisbeispielen aus der Versicherungsbranche,

wie effizientere Prozesse und Strukturen innerhalb eines ganzheitlichen Rollenmodells

implementiert werden. In diesem Zusammenhang gingen sie insbesondere auch auf

das Thema proaktives operatives Controlling ein und gaben einen Ausblick auf kinf-

tige Rollenverteilungen in modernen Finanzorganisationen.
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adesso experience GmbH zu Gast an der FAU Erlangen-Nurnberg zum Thema;

»Produktarchitektur als Keybusinessvalue der Digitalisierung*

Die Basis von Kl und Machine Learning
ist eine einheitliche und verlassliche Da-

tengrundlage. Besonders fur Versiche-

rungen hat ein standardisiertes Datenmo-
dell fur die Produktentwicklung und —in-

tegration eine hohe Relevanz. Wie beste-

hende Produktarchitekturen analysiert

Gastvortrag von Herrn Thomas Pilsberger,

adesso experience GmbH und mithilfe eines objektorientierten Pro-

duktmodells optimiert werden kdnnen, er-
fuhren die Studierenden der FAU Erlangen-Nirnberg im Rahmen der Bachelorveran-
staltung ,Versicherungs- und Risikomanagement® am Lehrstuhl fir Versicherungswirt-
schaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert). Unter dem Titel ,Produktar-
chitektur als Keybusinessvalue der Digitalisierung” zeigte Herr Thomas Pilsberger von
adesso an konkreten Praxisbeispielen aus der Versicherungsbranche, wie Pro-
duktattribute innerhalb eines ganzheitlichen Datenmodells zusammengefasst und im-
plementiert werden kénnen. In diesem Zusammenhang ging er insbesondere auch auf
den langfristigen Nutzen einer Standardisierung des Produktmodells auf Unterneh-
mensebene ein, welcher sich unter anderem in transparenter Kommunikation zwi-

schen IT und Fachbereich und verbesserter Wartbarkeit widerspiegelt.
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»Solvency Il und Value for Money — Quantitative Risk Assessment in der Praxis”

— gelungener Gastvortrag von EY an der FAU Erlangen-Nurnberg

Warum implementieren Unternehmen ein
.internes Modell* und weichen von der
Standardformel unter Solvency Il ab? Und
wie lasst sich das Risikokapital eines
Versicherungsunternehmens quanti-
fizieren? Antworten auf diese Fragen
erhielten die Studierenden der FAU

Erlangen-Nirnberg in einem Gastvortrag

Gastvortrag von Herm David Russ und Herrn ~ ZUum Thema ,Solvency Il und Value for
Matti Becker, Manager bei EY, in der Master- Money — Quantitative Risk Assessment in
veranstaltung ,Quantitative Risk Assessment der Praxis®. Hier erklarten Herr David Russ
with Excel und Herr Matti Becker (beide Manager bei
EY) im Rahmen der Masterveranstaltung ,Quantitative Risk Assessment with Excel”
am Lehrstuhl flr Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine
Gatzert), worin mdgliche Vorteile fur Versicherungsunternehmen bei der Anwendung
von ,Internen Modellen® liegen und welche Anforderungen diese unter Solvency Il
erfillen mussen. Zudem wurde aufgezeigt, wie Versicherungsprodukte Uber
Replikationsportfolios nachgebildet werden konnen und wann in diesem
Zusammenhang die Grenzen der Standardsoftware Excel erreicht sind. Abgerundet

wurde der Gastvortrag mit einem gemeinsamen Get-together inklusive Catering.
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Spannender Gastvortrag von Deloitte zum Thema ,,Stochastische Unterneh-
mensmodelle — Wie und woflr bildet man Lebensversicherungen in einer Soft-

ware ab“ an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg

— Aufgrund der hohen Komplexitat von Le-
bensversicherungsprodukten und den zu-
nehmenden Anforderungen im aufsichts-
rechtlichen Meldewesen, nehmen
stochastische Simulationsmodelle eine

immer wichtigere Rolle in der Lebensver-

Gastvortrag von Herrn Zoran Nikolié, Partner bei  Sicherung ein. Wie sich Lebensversiche-
der Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-  rungen in einem stochastischen Unter-
schaft nehmensmodell durch Software abbilden
lassen, erfuhren im Sommersemester 2023 die Studierenden der FAU Erlangen-Nirn-
berg im Rahmen der Masterveranstaltung ,Lebensversicherung“ am Lehrstuhl fur Ver-
sicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert). Hier ging der
Gastredner Herr Dr. Zoran Nikoli¢, Partner bei der Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, insbesondere auf die Berechnung der Solvenzkapitalanforderungen mit
Simulationsmodellen unter Solvency Il ein. Auch adressierte er aktuelle Entwicklungen
im Bereich Data Science und erklarte, wie sich Simulationsmodelle durch Least-

Squares Methoden oder Neuronale Netze weiter verbessern lassen.
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Spannender Gastvortrag von uniVersa zum Thema ,,Kapitalanlagenmanagement
bei den uniVersa Versicherungen an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlan-

gen-Nurnberg

- = Im Sommersemester 2023 gewdéhrte Dr.

Andreas Kolb, Abteilungsdirektor bei den
uniVersa Versicherungen und ehemaliger
Doktorand des Lehrstuhls fur Versicherungs-
wirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr.
Kapitalanlagerisikomanagement bei

den uniVersa Versicherungen Nadine Gatzert), den Studierenden spannende

Einblicke in die praktischen Anwendungs-

GastvortragvonHermDrAndreas Kolb, bereiche des Master-Kurses "Asset-Liability-
Abteilungsleiter bei den uniVersa Versi- Management". Unter dem Motto "Vom Konzept
cherungen zur Umsetzung" erlauterte Dr. Andreas Kolb
auf anschauliche Weise, wie das Kapitalanlagerisikomanagement bei der uniVersa
konkret umgesetzt wird. Die Studierenden hatten wéahrend der Veranstaltung die
Gelegenheit, Uber aktuelle Themen wie die Inflation, das sich verandernde Zinsumfeld
und Nachhaltigkeitsaspekte zu sprechen, die eng mit den behandelten Themen der

Vorlesung verknupft waren.

,Life Actuarial Reporting under IFRS 17“ — gelungener Gastvortrag von Horvath
an der FAU Erlangen-Nurnberg

Mit dem Ziel die Vergleichbarkeit und
Transparenz in der Rechnungslegung
von Versicherungsvertragen zu
verbessern, trat im Januar 2023 der
= internationale  Reporting Standard
IFRS 17 in Kraft. Wie dieser aufgebaut

ist und wie er sich in der Praxis von

Dr. Alexander Magebier
Jamal Zaidi

07.07.202

Gastvortrag von Herrn Dr. Alexander Magebier und
Herrn Jamal Zaidi von Horvéath einem Lebensversicherungsun-

ternehmen  implementieren  lasst,
erfuhren die Studierenden der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nuirnberg im
Sommersemester 2023 bei einem Gastvortrag im Rahmen der Masterveranstaltung
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.Lebensversicherung“ am Lehrstuhl flr Versicherungswirtschaft und Risikomanage-
ment (Prof. Dr. Nadine Gatzert). Hier referierten Herr Dr. Alexander Magebier und Herr
Jamal Zaidi von Horvath zum Thema ,Life Actuarial Reporting under IFRS 17
Zunachst stellten sie die grundlegenden Bewertungsmethoden nach IFRS 17 vor und
gewadhrten dann praktische Einblicke in die Berichterstattung eines
Lebensversicherungsunternehmens anhand eines ganz aktuellen, anonymisierten

Projektes von Horvath.

Interessanter Gastvortrag von Marsh zum Thema ,,Minimierung 6konomischer

Gesamtrisikokosten durch Optimierung des Eigentragungsumfangs“ an der

FAU Erlangen-Nirnberg

In der Vorlesung ,R for Insurance and Finance"
am Lehrstuhl flr Versicherungswirtschaft und
Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert)
erhielten die  Master-Studierenden  der
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-
Nurnberg faszinierende Einblicke in das

Thema ,Minimierung Okonomischer

Herr Dr. Holger Sommerfeld, Leiter Stra- Gesamtrisikokosten durch Optimierung des
tegic Risk Consulting & Analytics bei der Eigentragungsumfangs®.

Marsh GmbH, wahrend des Gastvortrags

Herr Dr. Holger Sommerfeld (Leiter Strategic Risk Consulting & Analytics, Minchen)
und Frau Palak Modi (Lead Specialist — Actuarial, Actuarial Services, Mumbai) von
Marsh informierten Uber die praktische Anwendung der versicherungsmathematischen
Risikomodellierung in der Schadenversicherung. Themen wie statistische Fitting-
Tools, Gutekriterien, Modellierung von Gesamtschadensverteilungen und Monte-Carlo
Simulationen waren dabei von besonderem Interesse und ergénzten die Inhalte der
Vorlesung. Wir hatten zudem das Vergnugen, Frau Palak Modi aus Mumbai per Live-
Schaltung begrufRen zu dirfen. Sie préasentierte den Studierenden anhand eines
Praxisbeispiels, wie der optimale Eigentragungsumfang durch alternative
Selbstbehalte in bestehenden Versicherungsvertragen berechnet und dargestellt
werden kann.
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,Management von Nachhaltigkeitsrisiken bei Versicherern” — gelungener Gast-
vortrag von der zeb.rolfes.schierenbeck.associates GmbH an der FAU Erlangen-

Nurnberg

Im Rahmen der Masterveranstaltung
»1Asset-Liability-Management*” am
Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft
und Risikomanagement (Prof. Dr.
Nadine Gatzert) hatten die
Studirerende im Sommersemester
2023 die Gelegenheit, Einblicke in die

Gastvortrag von Herrn Dr. Michael Seyboth (Senior Integration von Klimarisiken in das

Manager) und Frau Antonia Mantel (Senior Consul- klassische Risikomanagement von
tant) von der zeb.rolfes.schierenbeck.associates
GmbH

Experten zu erhalten.

Frau Antonia Mantel (Senior Consultant) und Herr Dr. Michael Seyboth (Senior
Manager) von der zeb.rolfes.schierenbeck.associates GmbH fuhrten die Zuhorer
durch verschiedene regulatorische Anforderungen, wie die CSRD-Novelle und Klima-
Szenarien im ORSA, sowie methodische Ansadtze der Szenarioauswahl und
Risikoeinschatzung. Die Referenten erlauterten den Aufbau aktuell diskutierter Klima-
Szenarien, wie zum Beispiel den NGFS-Szenarien, und zeigten auf, wie die
Modellierung von Klima-Stresstests erfolgt. Die Veranstaltung bot den Studierenden
wertvolle Einblicke in ein hochaktuelles Thema und lieferte wertvolles Fachwissen tiber

die Bedeutung der Berlcksichtigung von Klimarisiken im Versicherungsbereich.
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Kooperative Vorlesung im Masterstudiengang FACT an der FAU Erlangen-Nurn-

berg mit PwC: ,,Rechnungslegung und Reporting nach HGB / IFRS / Solvency i

bei Versicherungen*

Forum V freut sich sehr, dass die
kooperative Veranstaltung
.,Rechnungslegung und Reporting nach
HGB / IFRS [/ Solvency 1l Dbei
Versicherungen“ gemeinsam mit der
PricewaterhouseCoopers GmbH WPG
auch im  Sommersemester 2023
erfolgreich an der FAU Erlangen-Nurnberg

stattfand.

Im Rahmen des Masterstudiengangs

Kooperative Vorlesung im Masterstudiengang FACT hielten untern anderem Herr Patrick
FACT gemeinsam mit PwC Rahn (Manager), Herr Marcel Dulgeridis

(Manager), und Herr Nodjan Abolkhirian
(Senior Associate) spannende Vorlesungen Uber die aktuellen Herausforderungen in
der Versicherungsbranche und deren Auswirkungen auf die Bilanzierung von
Versicherungen. Neben einer Einfuhrung zu Solvency II, den dazugehdrigen
Versicherungstechniken wie der zukinftigen IT- und Prozesslandschaft in
Versicherungen erhielten die Studierenden auch interessante Einblicke in das Thema

Nachhaltigkeit sowie Nachhaltigkeitsregulierung und -berichterstattung.

Herzlichen Dank an die Ansprechpartner von PwC fur die Organisation und
Durchfihrung dieser tollen Lehrveranstaltung!
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Inspirierende Losungsansatze der Studierenden bei gelungenem Workshop der
adesso SE zum Thema ,,Customer Centric Insurance“ an der FAU Erlangen-

Nurnberg

Im Sommersemester 2023 wurde das vom Lehrstuhl fir BWL, insb. Versicherungs-
marketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) angebotene Seminar ,Strategisches Mar-
keting“ in Zusammenarbeit mit der adesso SE durch einen interaktiven und praxisna-
hen Workshop erganzt. Das grundlegende Ziel des Workshops war es, den in Gruppen
eingeteilten Studierenden zu ermdéglichen ihr in Vorlesung und Planspiel angeeignetes
Wissen anhand einer praxisnahen Fallstudie anzuwenden. Im Detail sollte jede der
Gruppen einen geeigneten strategischen Losungsansatz auf eine der insgesamt funf
Fragestellungen erarbeiten und abschlie3end prasentieren. Hierbei wurden die Stu-
dierenden intensiv durch Andreas Mrosek (adesso SE) betreut, der zu Beginn des
Workshops als Referent auch einen Einblick in das Unternehmen adesso SE, die Auf-
gaben von Vertrieb und Marketing im Versicherungskontext sowie die zu bearbeiten-
den Fragestellungen gab. Die hierbei unter dem Motto ,Customer Centric Insurance”
formulierten Aufgaben, wie etwa die Entwicklung einer Marketingstrategie zur Gewin-
nung von Neukunden und Bindung von Bestandskunden, bezogen sich wiederum stets
auf aktuelle und aus der Unternehmenspraxis von adesso SE stammende Realbei-

spiele.

Herzlichen Dank an die Ansprechpartner, Referenten und Entscheidungstrager von
adesso SE flur die sehr gute Zusammenarbeit, die Organisation und Durchflhrung

dieses hervoragenden Workshops im Rahmen des Seminars ,Strategisches

Marketing®!

Workshop der adesso SE an der FAU Erlan-

gen-Nurnberg
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Spannende Innovationsideen bei den Abschlussprasentationen des ,,Praxisse-
minar: Entwicklung und Vermarktung innovativer Versicherungsprodukte® in
Kooperation mit der NURNBERGER Versicherung

Am 09. Februar 2023 und 11. Juli 2023 fanden bereits zum 14. und 15. Mal die Ab-
schlusspréasentationen des Praxisseminars Versicherungen ,Entwicklung und Ver-
marktung innovativer Versicherungsprodukte® statt. Seit dem Wintersemester
2012/2013 bieten der Lehrstuhl fir BWL, insb. Versicherungsmarketing (Prof. Dr. Mar-
tina Steul-Fischer) und der Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikomanage-
ment (Prof. Dr. Nadine Gatzert) regelmaRig das Modul in Kooperation mit der NURN-
BERGER Versicherung an.

Auch in diesem Jahr wurden von den Studierenden spannende Innovationsideen der
NURNBERGER Versicherung im Rahmen eines Businessplans im Laufe eines Se-
mesters ausgearbeitet. In den Abschlussprasentationen wurden die erarbeiteten Kon-
zepte nun den Vertreterinnen und Vertretern der NURNBERGER Versicherung pra-
sentiert. Folgende Themen wurden dabei in diesem Jahr behandelt:
+ Nachhaltigkeitsstrategie: Was erwarten Kunden von ihrem Versicherer in Bezug
auf Nachhaltigkeit und wie kann sich dieser im Markt (neu) positionieren?
+ Effizienz vs. Qualitat — Wie misst man gute Arbeit?
* Mehr als nur der Versicherungsschutz — Wie kénnen Versicherer zum Gesund-
heitspartner werden?
*  Mobilitat
*  Premium-Partner-Bearbeitung: Wie kénnen wir bestimmte vertriebliche Premi-

umpartner vertrieblich besser unterstiitzen?

Forum V bedankt sich sehr herzlich bei allen Studierenden fur die hervorragenden
Innovationsideen sowie allen Beteiligten der NURNBERGER Versicherung fir den
spannenden Austausch im Rahmen der Diskussionsrunde. Ein ganz herzliches Dan-
keschon gilt dartiber hinaus Julia Puhlhorn und Laura-Sophie Flory vom Innovations-
management der NURNBERGER Versicherung, die dieses innovative und praxisnahe
Seminar jedes Semester erneut fur die Studierenden der FAU Erlangen-Nirnberg er-

maoglichen!




ﬁwnuuwyf
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VERSICHERUNG

NURNBERGER
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Abschlussprasentationen des ,Praxisseminar: Entwicklung und Vermarktung innovativer Versiche-
rungsprodukte” im Wintersemester 2022/2023 (oben) und im Sommersemester 2023 (unten) bei der
NURNBERGER Versicherung
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»,Praxisseminar: Kundenorientiertes Vertriecbsmanagement fiir Versicherungen*
an der FAU Erlangen-Nirnberg (im Master FACT, Marketing sowie Management)
in Kooperation mit der NURNBERGER Versicherung

In dem Seminar, welches vom
ehemaligen Vorstandsvorsitzen-
den der NURNBERGER Versi-
cherung, Herrn Dr. Armin Zitz-
mann, durchgefuhrt wird, erarbei-

ten die Studierenden L6sungsan-

satze zu verschiedenen Frage-
Teilnehmer*innen und Betreuerinnen des Praxisseminars  stellungen aus dem Bereich Ver-
beim Kick-Off im Business Tower der NURNBERGER Ver-

sicherung

sicherungsvertrieb in Gruppen.
Die Studierenden haben die Mog-
lichkeit, aktuelle Trends im Versicherungsvertrieb mit dem Schwerpunkt Kundenorien-
tierung zu analysieren. Die erarbeiteten Ergebnisse, Konzepte und ldeen werden ab-
schlieend vor Herrn Dr. Zitzmann und weiteren Vertreterinnen und Vertretern der
NURNBERGER Versicherung prasentiert und diskutiert.

Auch im Sommersemester 2023 bot der Lehrstuhl fir BWL, insb. Versicherungsmar-
keting (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) das Praxisseminar ,Kundenorientiertes Ver-
triebsmanagement fiir Versicherungen® in Kooperation mit der NURNBERGER Versi-

cherung an.

Folgende Themen wurden dabei in diesem Semester behandelt:

o Der Kundenmehrwert bei der Betreuung durch eine Ausschlief3lichkeitsagentur
o Direktvertrieb in Deutschland — Schlissel zur Produktivitat

o Entwicklungen im Markt der Freien Vermittler

. Neue Ansétze im Customer Experience Management

Forum V bedankt sich sehr herzlich bei allen Studierenden fiir die gelungenen Pra-
sentationen sowie allen Beteiligten der NURNBERGER Versicherung fiir den span-

nenden Austausch im Rahmen der Diskussionsrunde.
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Zukunftsthemen der Wirtschaftswissenschaften — Neue Studienrichtung
FACT-S im Bachelor: Finance, Auditing, Controlling, Taxation und ,,Supple-

ments*

Das Ziel der Studienrichtung ,FACT-S“ im
Bachelorstudium ist die interdisziplinare
Vermittlung von fachlichen und personli-
chen Kompetenzen in Finance, Auditing,
Controlling und Taxation sowie erganzen-

den Studieninhalten (,Supplements®).

g

7] 5

. 2 " . . . . ey .
Finance, Auding, Cont S Diese Inhalte sind fiir berufliche Téatigkei-
Taxation und Supplements

FACT-S: eine neue Studienrichtung im Bachelor ten in Unternehmen und offentlichen Insti-
(Foto: FAU WiSo) tutionen relevant und werden zunehmend

durch Megatrends wie die Digitalisierung
und Nachhaltigkeit gepragt. Die Studienrichtung ,FACT-S" bereitet Studierende auf
zukunftstrachtige Berufsfelder im Finanz- und Rechnungswesen von Unternehmen
(Industrie, Banken und Versicherungen), bei Steuer- und Wirtschaftspriufungsgesell-
schaften und in der Unternehmensberatung sowie in Aufsichtsbehdrden und internati-
onalen Organisationen vor. Eine starke Vernetzung mit Praxiskooperationspartnern
und die Integration von neuesten Forschungserkenntnissen bereitet fur die ,FACT-S*-
Studierenden eine tragfahige Basis fur den Berufseinstieg oder weiterfihrende Mas-

terprogramme vor.

Methodisch bietet die Studienrichtung ,FACT-S" die Moglichkeit, grundlegende Kennt-
nisse in den ,klassischen“ FACT-Bereichen Finanzierung, Rechnungswesen, Control-
ling, Versicherungs- und Risikomanagement, Steuerlehre (BWL), Steuer- und Wirt-
schaftsrecht (Jura) sowie zu internationalen Wirtschaftszusammenhangen und der Fi-
nanzierung des o6ffentlichen Sektors (VWL) zu erwerben. Des Weiteren werden fir die
Analyse von empirischen Daten Kurse aus der Wirtschaftsinformatik sowie zu statisti-
schen und 6konometrischen Methoden angeboten. Belegt werden kénnen zudem Se-
minare zu aktuellen Herausforderungen in den FACT-Bereichen sowie FACT-bezo-
gene Schlusselqualifikationsmodule, z. B. ,Excel for Insurance and Finance® am Lehr-

stuhl fir Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert).
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,Im Studienbereich FACT bekommt man einen Einblick in ein breites Spektrum von
Steuerplanung Uber Kapitalméarkte bis hin zu Jahresabschluss und -prifung. Dabei
wird nicht nur fundamentale Theorie behandelt, sondern auch immer auf aktuelle The-
men eingegangen, die durch praxisnahe Gastvortrage regionaler und internationaler
Unternehmen erganzt werden. Fur mich persoénlich war das perfekt, da ich durch den
Studienbereich FACT sowohl fir den anschlieBenden Master als auch fur den Einstieg

ins Berufsleben sehr gut vorbereitet wurde.“ Jannik Wolf, Master FACT, 4. Semester

,Der Studienbereich FACT bereitet Studierende bestens auf den FACT-Master vor, da
er durch ein breites Angebot an Vertiefungen aller vier Themengebiete bereits die
Grundlagen fur die Schwerpunkte des Masters legt. Dies ermdglicht es den Studieren-
den, ihre bevorzugten Schwerpunkte bereits im Bachelor zu erkunden und gleichzeitig
durch Kooperationen und Veranstaltungen mit spannenden regionalen und internatio-
nalen Praxispartnern in Kontakt zu treten. Fur mich persénlich war FACT im Bachelor
die perfekte Wahl, welche mir sowohl im anschlieienden Masterstudium als auch im
Beruf erhebliche Vorteile verschafft.“ Philipp Schmitz, Master FACT, 1. Semester

Die FAU Erlangen-Nurnberg und der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaf-
ten wurden im Rahmen des deutschlandweiten Uni-Rankings ,Deutschlands beste
Wirtschaftsprifer® 2022/23 fur ihre Ausbildung im Rahmen des FACT-Bereichs mit
dem Pradikat ,sehr gut® und dem zugehdrigen Siegel ausgezeichnet. Das Ranking
zeigt eine hervorragende Anerkennung der Wirtschaftsprifer-Ausbildung an der FAU
Erlangen-Nurnberg sowie an dem Fachbereich Wirtschafte- und Sozialwissenschaften

im Rahmen von FACT.

Das FACT-Institut und seine Lehrstiihle im Uberblick:

C Rechnungswesen und Controlling Prof. Dr. Thomas M. Fischer

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre Prof. Dr. Frank Hechtner
.
Steuerrecht und Offentliches Recht Prof Dr. Roland Ismer
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Neues Verbundstudium an der FAU Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaften: Kooperationstreffen mit der MunichRe in Nirnberg

Seit dem Wintersemester 2022/23 gibt es
im Bachelorstudiengang International Bu-
siness Studies der FAU Fachbereich Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften ein

Fachboreich Wirtscl d

re hafts- un
Sozlalwissenschaften | Wiso

neues Verbundstudium in Kooperation mit

W'"'S_Omm der MunichRe. Nach einem Kennenlern-

In NUI'nber ]

Welcome to und Workshop-Treffen mit den Verbund-
! NUFembe q

_ studierenden im Dezember 2022 fand im
Kooperationstreffen der FAU Erlangen-Nirnberg

und der MunichRe (Foto: FAU WiSo) Frihjahr 2023 ein Kooperationstreffen

zwischen der FAU Erlangen-Nurnberg
und der MunichRe am Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften in Nirn-

berg statt, um die neue Kooperation zu begrif3en.

Herr Prof. Dr. Dirk Holtbriigge, Inhaber des Lehrstuhls fur Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Internationales Management, an der FAU Erlangen-Nurnberg, und IBS-
Studiengangskoordinatorin Frau Nikhila Raghavan informierten die Gaste der Mu-
nichRe ausfuhrlich Gber das IBS-Programm, begleitet von der Vizeprasidentin
Outreach der FAU Erlangen-Nurnberg Frau Prof. Dr. Kathrin M. Mdslein, Inhaberin des
Lehrstuhls flr Wirtschaftsinformatik, insbesondere Innovation und Wertschopfung, an
der FAU Erlangen-Nurnberg, und Frau Dr. Bianca Distler, die die Kooperationsgespra-
che gefuhrt haben. Die Gaste des Kooperationstreffens waren Herr Hammer, Frau
Schindler, Frau Rothmund und Frau Kaminsky von der MunichRe (im Bild von links

nach rechts).

Die Kooperation sieht vor, dass die Ausbildung am Standort Minchen der MunichRe
und das Studium an der Nurnberger FAU, Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften, absolviert werden. Im Wintersemester 2023/24 sind es neun Studierende,

die im Rahmen der Kooperation ausgebildet werden.
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Die Extraportion Praxis — Das Patenschaftsprogramm am Fachbereich Wirt-

schafts- und Sozialwissenschaften

Das Patenschaftsprogramm ist die Extraportion Praxis fur Bachelor-Studierende des
Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an der FAU Erlangen-Nurnberg
(auch fur Studierende der interdisziplindren Studiengénge Wirtschaftsinformatik, Wirt-
schaftsingenieurwesen und Wirtschaftsrecht). Das Programm bietet die Moglichkeit:

e wahrend des Studiums Praxis-Erfahrung (z. B. Praktikum / Werkstudierenden-

tatigkeit) zu sammeln
e regionale und internationale Unternehmen personlich kennen zu lernen
e unternehmerisches Denken zu erlernen und an Firmenprojekten mitzuarbeiten

e Netzwerke zu Unternehmenspaten aufzubauen

Fir ein Semester steht ein*e Unternehmensvertreter*in exklusiv als Pate zur Verfu-
gung, vermittelt Kontakte zu Ansprechpersonen in anderen Tatigkeitsbereichen, be-
zieht die Studierenden in Projektarbeiten ein, berat bei der Wahl von Studienschwer-
punkten und in Karrierefragen und betreut unter Umstanden Praxis-Studienarbeiten.
So arbeiten Studierende schon wahrend des Studiums an aktuellen Problemstellun-
gen in Unternehmen mit. Dauer und Zeitpunkt der Patenschatft sind flexibel und werden
in beidseitiger Absprache mit den Unternehmen vereinbart. Zum 25-jahrigen Jubilaum
gibt es in 2023 einige besondere Aktionen fur Teilnehmende (u.a. ein Jubilaums-Ge-

winnspiel mit attraktiven Preisen).

15 (regionale) Unternehmen Gibernehmen Patenschaften fir ausgewahlte Studierende
am Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften. Auch aus dem Bereich FACT
bieten etliche Unternehmen Patenschaften an, darunter auch Forum V-Férdermitglie-

der.

Deloitte. ERGO py.....

A Munich Re company

Weitere Informationen zum Patenschaftsprogramm am Fachbereich Wirtschafts- und

Sozialwissenschaften finden Sie unter www.career.wiso.fau.de.



http://www.career.wiso.fau.de/
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Karriere kompakt am Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften —

Career Day 2023 an der FAU Erlangen-Nurnberg

Der Career Day 2023 fand am 27. Juni
2023 am Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-
Nurnberg statt. Wahrend des Informati-
onstags konnten Studierende sowie

Jrisch gebackene“ Absolventinnen und

Absolventen zahlreiche Vortrage und
Workshops besuchen, 16 spannende

Der CareerDay ist ein jahrlich stattfindender In-
formationstag rund um die Themen Bewerbung Partnerunternehmen auf der Firmenkon-

und Berufseinstieg an der FAU Erlangen-Nurn- taktmesse kennenlernen, in den Career
berg Lounges vorbereitete Einzelgespréache
mit Firmenvertreter*innen fiihren, professionelle Bewerbungsfotos shooten sowie ihre
Bewerbungsunterlagen Uberprifen lassen. Beteiligt hatten sich dieses Jahr unter an-
derem auch die Forum V-Fdrdermitglieder Allianz SE, Deloitte GmbH, Mazars GmbH

& Co. KG und PwC GmbH mit diversen Angeboten.

Allianz @) Deloitte. mazars pw%
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Gastvortrage an der Hochschule Coburg

Gastvortrage bereicherten im vergangenen Jahr auch das regulare Lehrangebot der
Hochschule Coburg, die auf ein breites Spektrum spannender Angebote zurlckblicken

kann.

e Gastvortrag (HS Coburg, WS 2022/2023): ,Entwicklungen des Arbeitsmarktes: Ge-
winnung und Sicherung von Fachkraften®, Dr. Alexander Kubis (Institut fur Arbeits-
markt- und Berufsforschung Nurnberg (IAB))

e (Gast-)Vortrag (HS Coburg, WS 2022/2023): ,Wie adressiere ich Nachhaltigkeit in
den Wirtschaftswissenschaften?“, Prof. Dr. Mirko Kraft (Hochschule Coburg) und
Prof. Georg Zollner (Hochschule Minchen)

e (Gast-)Vortrag (HS Coburg, WS 2022/2023): ,Nachhaltigkeitsrisiken und Verhalten-
saspekte - Impulse aus theoretischer Perspektive®, Prof. Dr. Mirko Kraft (Hoch-
schule Coburg) und Carmen Freund (Absolventin der Hochschule Coburg)

e Gastvortrag (HS Coburg, WS 2022/2023): ,Aktuarielle Auswirkungen der Klima-

krise auf die Gesundheit®, Alexander Krauskopf (B&W Deloitte GmbH)

e Gastvortrag (HS Coburg, SS 2023): ,Altersvorsorge von Frauen — Was lauft da
schief?”, Nicole Fenzlein (Absolventin des Bachelor-Studiengangs Versicherungs-
wirtschaft)

e Gastvortrag (HS Coburg, SS 2023): ,Gender-Pay-Gap: Sind wir Frauen selbst
schuld?“, Dr. Margareta Bogelein (Ehem. Leiterin Referat Marketing und Kommu-

nikation an der HS Coburg)

e Gastvortrag (HS Coburg, SS 2023): ,Credit Spreads wahrend des Ubergangs zu
einer nachhaltigen Wirtschaft®, Benjamin Hubel (HUK-Coburg)

e Gastvortrag (HS Coburg, SS 2023): ,Was kann Unternehmenskultur wirklich?®,
Marc-Stephan Vogt (marcapo GmbH)

e Gastvortrag (HS Coburg, SS 2023): ,Versicherungsvertrieb®, Bastian Gebhardt
(Deutsche Vermogensberatung)
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Vortrag zu Finanzkompetenz fir Frauen

Ein Vortrag Uber das bedeutsame Thema
Finanzkompetenz fur Frauen stand Anfang
Mai im Zuge des Gender- und Diversity-
Days an der Hochschule Coburg auf dem
Programm. Dr. Margareta Bdgelein erwar-
tete die Besucher*innen mit einem span-

nenden Vortrag zum Thema ,Gender-Pay-

Gap: Sind wir Frauen selbst schuld?“
Dr. Margareta Bogelein zu Beginn ihres Vor- (siehe Foto).
trags mit einer Buchempfehlung tber die Errei-

chung der finanziellen Unabhé&ngigkeit von . .
Der Gender- und Diversity-Day an der

Frauen

Hochschule Coburg stand dieses Jahr un-
ter dem Motto ,Ring frei fur Feminismus®. Spannende Workshops, Vortrage und Dis-
kussionen rund um das Thema Feminismus und Gendergerechtigkeit standen auf dem

Programm.

Zum Ausklang des Abends diente die
Auffihrung der Buhnenshow "Wrestling”
des Berliner Performancekollektivs han-
nsjana im Boxring in der Aula der Hoch-

schule Coburg (siehe Foto).

Der Pressebericht und weitere Bilder un-

ter: https://www.hs-coburg.de/news-de-

tailseite/feminismus-finanzen-und-zum- Der leere Boxring in der Brose-Aula der Hoch-
schule Coburg

abschluss-wrestling-in-der-aula.html



https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/feminismus-finanzen-und-zum-abschluss-wrestling-in-der-aula.html
https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/feminismus-finanzen-und-zum-abschluss-wrestling-in-der-aula.html
https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/feminismus-finanzen-und-zum-abschluss-wrestling-in-der-aula.html
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»Sicherheit und Vertrauen — User Experience im Produktdesign” — Spannendes
Kooperationsprojekt der Hochschule Coburg und der HUK-COBURG

Gemeinsam mit der HUK-COBURG durften die Studierenden des Bachelorstudien-
gangs Integriertes Produktdesign der Hochschule Coburg im vergangenen Winterse-
mester 2022/2023 im Kooperationsprojekt ,Sicherheit und Vertrauen — User Experi-
ence im Produktdesign" spannende Produktideen erarbeiten. Angeboten wurde das
Projekt von Herrn Prof. Dr. Michael Markert, der Designbasics, Interaction & Digital
Transformation an der Fakultat Design der Hochschule Coburg lehrt. Im Projekt erar-
beiteten insgesamt 11 Studierende kreative Ideen rund um Produkte im Versiche-

rungskontext mit speziellem Fokus auf das User Experience Design der Produkte.

Die UX-Designer*innen Annika Tessmer und Tobias Ohring von der HUK-COBURG
standen den Studierenden dabei mit praktischer Erfahrung zur Seite. Die HUK-
COBURG wurdigte die Konzepte der Studierenden auf3erdem mit einem kleinen Wett-
bewerb mit verschiedenen Preisen. Auf dem ersten Platz Uberzeugte dabei ein smarter
Medikamentenspender, der zweite Platz ging an den Entwurf eines Versicherungs-
Gesellschaft-Spiels und den dritten Platz erzielte ein Entwurf eines App-Konzeptes,
das User*innen durch tagliche Challenges zu einem sinnstiftenden und gesunden Ver-

halten anregen soll.

Den gesamten Artikel zum Kooperationsprojekt kénnen Sie sehr gerne unter folgen-

dem Link nachlesen: https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/diese-produkte-wuer-

den-versicherte-lieben.html

1R

B oo @ HUK-COBURG

Foto: Lea Schreiber / HUK-COBURG

HOCHSCHULE
COBURG
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Erst Versicherungswirtschaft und danach Data Science an der Hochschule
Coburg studieren — Neuer Masterstudiengang Data Science startet zum Winter-
semester 2023/2024

Ab Oktober 2023 startet der neue Masterstudiengang Data Science an der Hochschule
Coburg. Ab Wintersemester 2023/2024 gibt es also ein weiteres Angebot, das fir Stu-
dierende mit Berufsziel Versicherung interessant sein kdnnte. Data Scientists (,Daten-
wissenschaftler”) werden auch besonders in Versicherungsunternehmen zunehmend
gebraucht, z. B. wenn es um Mobilitatsdaten geht. Und IT-Fachkréfte sind gerade be-
sonders in der Versicherungsbranche gesucht und begehrt. Warum also nicht erst den
Bachelor Versicherungswirtschaft in der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und dann
den Master Data Science an der Fakultat Elektrotechnik und Informatik studieren?
Grundsatzlich ist parallel auch eine ortsnahe Berufstétigkeit, z. B. in einem Bereich
Data Science eines Versicherers, mdglich, wobei dadurch evtl. eine Verlangerung des
eigentlich dreisemestrigen Studiums um ein bis zwei Semester in Kauf zu nehmen ist.

Mit dem Master ware dann auch eine Promotion mdglich.

Geleitet wird der neu konzipierte Studien-

gang Data Science von Prof. Dr. Thomas

Wieland, der selbst zu Internet of Things

(IoT), drahtlose Sensorik, 5G und Anwen-

dungen sowie Datenanalyse durch ma-
schinelles Lernen an der Hochschule

Coburg lehrt und forscht (siehe Foto).

Prof. Dr. Thomas Wieland, Studiengangsleiter
des neuen Masterstudiengangs Data Science  Naturlich besteht weiterhin die Moglich-

der Hochschule Coburg vor dem ITMZ, dem  keijt, an der Fakultat Wirtschaftswissen-
neuen IT- und Medienzentrum, das das IT-Re-

schaften der Hoch-schule Coburg den be-
chenzentrum und die Hochschul-bibliothek

_ stehenden Masterstudiengang Betriebs-
Coburg beherbergt. (Foto: Natalie Schalk /

Hochschule Coburg) wirtschaft mit Schwerpunkt Versiche-

rungsmanagement zu studieren (mehr

dazu unter: www.hs-coburg.de/vm).



http://www.hs-coburg.de/vm
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Ubrigens: der Master Betriebswirtschaft, der optional auch mit den Schwerpunkten IT-
Management, Vertriebsmanagement und FACT (Finance, Accounting, Controlling und
Taxation) studiert werden kann, startet jedes Semester, also sowohl zum Sommerse-
mester (ab 15.03.) als auch zum Wintersemester (ab 01.10.). Ubrigens gilt dies auch
schon fur den Bachelor Versicherungswirtschaft in der Fakultat Wirtschaftswissen-
schaften der Hochschule Coburg, sodass kein Wartesemester vor den beiden Studi-
engangen notig ist. Fur den Master Betriebswirtschatft ist auch kein bestimmter Noten-
schnitt im Bachelor fur die Zulassung notwendig. Geleitet wird der Studiengang von
Prof. Dr. Uwe Demmler, Professor fir Unternehmensbesteuerung, steuerbezogene Di-
gitalisierung und betriebswirtschaftliche Grundlagen, der die Studiengangsleitung von
Prof. Dr. Heinrich Schafmeister ibernommen hat, welcher in Ruhestand gegangen ist.
Mehr Infos zum Master Betriebswirtschaft: www.hs-coburg.de/mbw. Zum Master Be-

triebswirtschaft mit Schwerpunkt Versicherungsmanagement mit seinen Inhalten so-
wohl zur Vertiefung des Versicherungs- als auch Anlagemanagements berat gerne
auch Prof. Dr. Mirko Kraft (mirko.kraft@hs-coburg.de) bzw. die Studiengangskoordi-
natorin, Melanie Fraas (melanie.fraas@hs-coburg.de, Tel. 09561 317-274).

Kenntnisse in Mathematik / Statistik und Informatik sind Voraussetzung bei der Ein-
schreibung fur den Master Data Science, aber der Studiengang ist offen fir Bachelor-
absolventinnen und -absolventen aus vielen unterschiedlichen Bereichen wie Automa-
tisierungstechnik, Technische Physik oder Betriebs- bzw. Versicherungswirtschaft mit
Vertiefungsrichtung Wirtschaftsinformatik. ,Erst einmal muss man ein Problem verste-
hen, um beurteilen zu kdnnen, welches Verfahren sich dafir eignet oder warum ein
anderes so gar nicht funktioniert®, sagt Wieland. Die Studierenden bringen aus ihrem
jeweiligen Bachelorstudiengang Wissen Uber die Anwendungsbereiche mit, aus denen
die Daten stammen. Das kann Maschinenbau genauso gut sein wie Medizintechnik:
Bei den einen ist der Verschleil3 von Maschinen Thema, bei den anderen vielleicht der
Schmerzgrad von Demenzpatienten — der Weg ist immer, Wissen aus Daten zu extra-
hieren, um etwas im jeweiligen Bereich zu lernen. ,Datenanalyse besteht nicht nur aus
dem Programmieren und Optimieren von Machine-Learning-Algorithmen. Die meiste
Zeit ist man damit beschatftigt, die notwendigen Daten erst einmal zusammenzutragen
und zu bereinigen.“ Gerade auch Versicherungsunternehmen haben Datenschatze,

die zu bergen sind.



http://www.hs-coburg.de/mbw
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Das Wissen und die Erfahrung in ihrem Tatigkeitsfeld bringen die Studierenden mit.
Sie lernen, es mit modernen IT-Kenntnissen und Data Science-Methoden zu erweitern.
Wieland z&hlt auf: Data Mining und Deep Learning, Statistik und Cloud Computing,
Programmieren und Datenmanagement, aber auch Digitale Transformation und Ethik
der KI. Vorgesehen ist tatsachlich, dass im Masterstudiengang Data Science auch eine
Veranstaltung angeboten wird, in der ethische Fragen der Kl diskutiert werden. Damit
werden auch Nachhaltigkeitsaspekte explizit aufgegriffen — zwar nicht 6kologische,
sondern soziale Aspekte (ggfs. auch mit den regulatorischen Anforderungen an Kil).
Als Dozenten vorgesehen sind dafiur Prof. Dr. Jochen L. Leidner, Professor fiir erklar-
bare und verantwortungsvolle Kinstliche Intelligenz im Versicherungsbereich, und
Prof. Dr. Mirko Kraft, Professor fir Versicherungsbetriebslehre und wirtschaftswissen-
schaftliche Grundlagenféacher, beide aus der Fakultat Wirtschaftswissenschaften der
Hochschule Coburg. Bereits in diesem Sommersemester bieten die beiden nun schon
zum dritten Mal gemeinsam eine solche Lehrveranstaltung an. Themen sind z. B. Dis-
kriminierung und Bias durch selbstlernende, algorithmische Entscheidungssysteme
und naturlich chatGPT von OpenAl, als texterzeugendes KI-Tool (sog. generative Al).

Zwei Semester lang geht es im Master Data Science aber vor allem darum, Daten
aufzubereiten, zu analysieren, zu interpretieren und zu visualisieren. Im dritten Semes-
ter konnen die Studierenden in ihrer Masterarbeit in einem Unternehmen dann das
alles auf echte Daten anwenden. ,Besonders gefragt sind heute Fachleute mit Wissen
Uber ihre jeweilige Branche, die aber gleichzeitig auch moderne Kl-Methoden und das

Datenjonglieren beherrschen. Genau das macht Data Science aus.

Erdarbeiten fur den KI-Modulbau auf dem ehemaligen Schlacht-
hofgelande, in den das Kl-Zentrum der Hochschule Coburg - das
Center for Responsible and Artificial Intelligence (CRAI) - einzie-
hen wird. Mehrere Professoren werden dort mit inren wissenschaft-
lichen Mitarbeiter*innen einziehen und zu Kl forschen. Zudem wer-
den dort verschiedene Kl-Labore eingerichtet und auch Studieren-

den zur Verfigung stehen. (Foto: Mirko Kraft)

Es laufen auch die Bauarbeiten fur ein Kl-Zentrum (siehe Foto), das Center for
Responsible Artificial Intelligence (CRAI), in dem die KI-Aktivitaten der Hochschule




/IFORUMV

Coburg auch ortlich gebiindelt werden. Der offizielle Spatenstich wurde am 20.07.2023

feierlich begangen. Der Kl-Modulbau entsteht auf dem ehemaligen Schlachthofge-

lande direkt gegentber der Alten Kihlhalle, in der Zukunft. Coburg.Digital als Start-up-
Unterstutzer mit Co-Working Space und die Innovations- und Vernetzungsplattform
CREAPOLIS mit dem Maker Space beheimatet sind. Direkt angrenzend in der ehema-
ligen Schlachthofvilla befindet sich seit neuesten auch die InnoVilla der HUK-
COBURG, in der das Innovationsmanagement ihren Sitz hat. Also sehr gute Voraus-
setzungen fur eine Data Science- / KI-Community.

Nicht mehr angeboten wird der berufsbegleitende Masterstudiengang Versicherungs-
management. Schon seit einigen Jahren ist der nicht mehr mit neuen Studierenden
gestartet. Hintergrund ist, dass das Angebot zum Versicherung studieren nach einem
Bachelor ja verandert worden ist: Es besteht nun die Mdglichkeit, den (konsekutiven)
Master Betriebswirtschaft mit dem optionalen Schwerpunkt Versicherungsmanage-
ment zu studieren (wie oben geschrieben). Diese Schwerpunktrichtung wird auch
nachgefragt.

Die Nachfrage nach dem berufsbegleitenden Format hatte sich deutlich schwieriger
dargestellt, weil insbesondere Interessenten aus der Versicherungsbranche mit Ba-
chelor-Abschluss diverse Ausrichtungen in ihrem weiterfihrenden Master préaferierten:
u. a. mehr betriebswirtschaftliche Breite nach einem (berufsbegleitenden) Bachelor
Versicherungswirtschaft (was im Masterstudiengang Betriebswirtschaft mdglich ist),
z. T. mehr Spezialisierung, z. B. in Richtung Digitalisierung / Informatik (wofur sich z. B.
der Master Data Science anbieten konnte) bzw. andere funktionale Richtungen wie
Personal, Vertrieb oder Rechnungswesen & Controlling. Auch beztiglich Formaten gab
es sehr unterschiedliche Nachfrage — weniger als friiher wurde die Ausgestaltung Frei-
tagnachmittag/Samstag gewulnscht, trotz teilweise hoher Stundenzahlen im Job neben
dem Studium. Gewahlt wurde aul3erdem z. B. auch der Masterstudiengang Zukunfts-
Design am Aul3enstandort Kronach der Hochschule Coburg.

Die letzte Absolventin hat 2022 erfolgreich Ihren Abschluss im Master Versicherungs-

management (MBA) gemacht und mit ihrer Masterarbeit zu einem Solvency II-Thema



https://zukunft.coburg.digital/
http://www.creapolis-coburg.de/
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den Forum V-Preis gewonnen. Zum Sommersemester 2023 ist zudem die Akkreditie-
rung ausgelaufen, sodass nun auch die formale Aufhebung des Master-Studiengangs

angestrebt wird.

Auf LinkedIn gibt es eine Alumni-Gruppe ,Versicherung studiert an der Hochschule
Coburg“, in die sich die knapp 70 Absolvent*innen des Masterstudiengang Versiche-
rungsmanagement seit 2005 — mittlerweile teilweise Fuhrungskréfte in der Versiche-
rungsbranche und selbst Lehrbeauftragte — eintragen konnen, um im Austausch un-
tereinander zu bleiben und Uber das Versicherungsjahrestreffen informiert zu werden.
Auf Instagram wird weiterhin Uber den Schwerpunkt Versicherungs-management im
Master Betriebswirtschaft unter #versicherungsmanagement berichtet. Es gibt auch
eine Webseite zu dem Nachfolgeangebot des branchenspezifischen Schwerpunkts
neben der Webseite zum ,normalen® Master Betriebswirtschaft: www.hs-

coburg.de/vm.

GroRRer Dank gilt den beiden Studiengangsleitern dieses akademischen Weiterbil-
dungsangebots fur Menschen aus der Versicherungsbranche, zu Beginn Prof. em. Dr.

Petra Gruner und bis zuletzt Prof. Dr. Mirko Kraft!

Zur Pressemeldung zum neuen Masterstudiengang Data Science an der Hochschule

Coburg: https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/neuer-studiengang-oeffnet-ein-

tor-in-die-welt-der-daten.html

Mehr zum neuen Masterstudiengang: https://www.hs-coburg.de/studium/master/tech-

nik-informatik/master-data-science.html

Wer Data Science studieren mdchte oder sich fir das Orientierungssemester oder die
Coburger Studiengdnge vom Bachelorstudiengang Architektur bis zum Master Zu-
kunftsDesign interessiert, kann sich ab jetzt hier fir das Wintersemester 2023/24 an-
melden und einschreiben. Die zentrale Einfuhrungsveranstaltung fir die Masterstudi-
engange im Wintersemester 2023/2024 ist am Mi., 04.10.2023, ab 13.00 h in der

Brose-Aula.
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Versicherungstreffen, Absolventenverabschiedung und Verleihung

HUK-COBURG Anerkennungspreis an der Hochschule Coburg

Im Mai 2023 fand wieder das jahrliche

Versicherungsjahrestreffen an der Hoch-
schule Coburg statt, auf dem die Absol-
vent*innen aus dem Bachelor Versiche-
rungswirtschaft feierlich verabschiedet
wurden und der HUK-COBURG Anerken-

nungspreis verliehen wurde.

Die Absolvent*innen des Bachelors Versiche-

Der jahrliche HUK-COBURG Anerken- rungswirtschaft warten gemeinsam mit Angeho-

. . . . rigen auf die Vergabe der Bachelor-Zertifikate
nungspreis wird bereits seit 2009 an Stu- 9 g

. (Foto: Wolfgang Mller)
dierende der Hoch-schule Coburg tber-

geben. ,Mit dem HUK-COBURG Anerkennungspreis mdchten wir Studierende der
Versicherungsstudiengénge fir inr Engagement und gute Leistungen im Rahmen der
Versicherungsstudiengédnge honorieren. Gute Noten und der besondere Einsatz fur
den Studiengang zahlt sich dabei aus!®, sagt Ausbildungsleiter Holger Florschutz,
HUK-COBURG.

Verleihung des HUK-COBURG Anerkennungspreises
(v.l.) Prof. Dr. Jutta Michel, Versicherungsprofessorin
an der Hochschule Coburg, Nicole Fenzlein, Preistra-
gerin und Absolventin des Bachelorstudiengangs Ver-
sicherungswirtschaft, Holger Florschiitz, Ausbildungs-
leiter HUK-COBURG (Foto: Wolfgang Miller)
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In diesem Jahr wurde Nicole Fenzlein 1.000 € Preisgeld fur ein erfolgreich abgeschlos-
senes Studium Ubergeben (siehe Foto). In ihrer Abschlussarbeit griff sie ein Thema
auf, das ihr besonders am Herzen liegt: Wie kann es Versicherungsagenturen gelin-

gen, junge Frauen zum Aufbau einer eigenen Altersversorgung zu motivieren?
Wir winschen allen Absolvent*innen der Versicherungsstudiengange der Fakultéat
Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Coburg alles Gute und viel Erfolg fur ihren

weiteren Lebensweg!

Dank fir die Organisation des Versicherungsjahrestreffen gilt Kerstin Kroner, Studien-

gangskoordinatorin.

Die diesjahrigen Absolvent*innen des Ba-
chelorstudiengangs Versicherungswirtschaft
an der Hochschule Coburg zusammen mit
der Studiengangsleiterin Prof. Dr. Jutta Mi-
chel (1. Reihe ganz links), Prof. Dr. Mirko
Kraft (1. Reihe 2. von rechts) und Prof. Dr.
Christian Eckert (ganz rechts) vor der Veste
Coburg im Hintergrund. (Foto: Wolfgang Mil-

ler)
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Studierendenzahlen im Bereich Versicherungslehre an den beteilig-

ten Hochschulen

Die folgende Grafik zeigt die aggregierte Zahl der Studierenden, die im jeweiligen Se-
mester im Rahmen ihres Studiums an der FAU Erlangen-Nirnberg oder der HS

Coburg Priafungen im Rahmen der genannten Lehrveranstaltungen absolviert haben.

Anmerkung: ,SoSe* steht fiir Sommersemester und ,WiSe* fiir Wintersemester. Die Zahlen der FAU
Erlangen-Nurnberg sowie der HS Coburg basieren auf der Anzahl der Prifungsteilnehmer*innen.
Mehrfachzéahlungen sind daher mdoglich. Der Lehrstuhl fir Betriebswirtschaftslehre, insbesondere
Versicherungsmarketing hat im Sommersemester 2023 das lehrstuhliibergreifende Modul ,Absatz*”
organisiert. Bei Berlicksichtigung dieses Moduls wirden sich im SoSe 23 fur die FAU Erlangen-Nurn-

berg 1.184 Studierende ergeben.
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Preise fur hervorragende Abschlussarbeiten

Auch im Jahr 2023 hat Forum V die besten Abschlussarbeiten der FAU Erlangen-
Nurnberg und Hochschule Coburg mit dem Forum V-Preis geehrt und férdert damit
die Lehre und den Nachwuchs im Versicherungsbereich. Forum V gratuliert allen

Preistragerinnen und Preistragern und winscht fur die Zukunft weiterhin alles Gute!

In der nachfolgenden Ubersicht sind die Forum V Preistragertinnen 2023 mit ihren

herausragenden Abschlussarbeiten aufgefuhrt.

Paul Roth Corporate Cyber Risk Awareness and Cyber Insur- FAU Erlangen-
(B.Sc.) ance Demand in Germany Nurnberg

Learn from the Voice of Your Customer! - Optimie-
Giulia Meier rung des Customer Experience Managements FAU Erlangen-
(M.Sc.) durch die Nutzung von Speech Analytics in der Nurnberg

Versicherungsbranche

Hans Das Metaversum und Versicherungsunternehmen: Hochschule
Andersch . . N

(B.A) Eine Analyse von potenziellen Anwendungsfallen Coburg
Oliver Corporate Sustainability Reporting Directive Hochschule
Hauenstein (CSRD): Neuauflage der Nachhaltigkeitsberichter- Cobur
(M.A) stattung fur Versicherungsunternehmen g

Trager der Forum V-Preise 2023 und Titel der Arbeiten
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4. Forschung und Studien

;‘FORUMV als Kompetenzzentrum fir ,Versicherungen®
und Netzwerk von Wissenschaft, Wirtschaft und Politik

I I I

4 1. Lehre R 4 2. Forschung und A @ 3. Veranstaltungen
Studien
Hochwertige PR Interdisziplinare N Anspruchsvolle
versicherungswissen- | Forschung mit " "| Seminare, Workshops
schaftliche Lehre und Praxistransfer und Tagungen fur
berufsbegleitende Theorie und Praxis

Weiterbildung
. J - J/

Der zweite Pfeiler und Tatigkeitsbereich von Forum V umfasst den Bereich ,For-
schung und Studien®. Die Interdisziplinaritat des Kompetenznetzwerks von Forum V
ermdglicht es, in diesem Zusammenhang, fachertbergreifende Themenstellungen
auch hochschuliubergreifend und mit Praxispartnern zu bearbeiten. Forum V fordert
dariiber hinaus wissenschaftliche Studien im Bereich der Versicherungswissenschaft
und vermittelt aktuelle und relevante Themen im Versicherungsbereich fur Verbé&nde

oder politische Einrichtungen.

Ziel der Forderung von Forschungsvorhaben und der Durchfiihrung von Studien ist der
Ausbau des Forschungsschwerpunkts im Versicherungsbereich, die Unterstitzung bei
Publikationen von Arbeitspapieren in hochrangigen nationalen und internationalen
Fachzeitschriften sowie die Verbesserung der Ausgangssituation bei der Vergabe von
Drittmitteln. Das Netzwerk Forum V tragt daher wesentlich zu einer starken Positio-
nierung im Forschungsumfeld der beteiligten Universitdten und Hochschulen bei. Er-
gebnisse und MalRnahmen bezlglich des zweiten Ziels und Pfeilers ,Forschung und

Studien” stellen sich wie folgt dar:
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Ziel 2: Forschung und Studien

Umsetzung

Durchfiihrung, Anregung und Unter-
stlitzung von versicherungswissen-
schaftlicher Forschung, Zusammen-
fuhrung von wissenschaftlichem
Nachwuchs und Wirtschaft
Forderung der Zusammenarbeit zwi-
schen Wissenschaft, Wirtschaft und
Politik

Forderung der Versicherungswis-
senschaft in der Region Nordbayern
Beratung von Interessierten aus Po-
litik, Wissenschaft und Wirtschaft in
allen das Versicherungswesen be-
treffenden Fragestellungen

Durchfiihrung von Studien und Pro-
jekten zwischen Hochschulen sowie
wissenschaftliche Begleitung von
Projekten mit Unternehmen durch
Professoren im Kompetenznetzwerk
Zusammenarbeit bei Abschlussar-
beiten zwischen Wissenschaft und
Wirtschatft

Forderung der Forschung durch
Austausch zwischen Wissenschaft
und Wirtschaft (laufend)
Forschungsstudien Uber Forum V
mit und fur Unternehmen und Politik
Kooperative Promotionsprojekte

Forschungsschwerpunkte FAU Erlangen-Nurnberg (Auswahl):

An der FAU Erlangen-Nurnberg gibt es eine Vielzahl von unterschiedlichen For-
schungsschwerpunkten aus dem Gebiet des Versicherungswesens, oder versiche-

rungsnahen Bereichen, wie die nachfolgende Auswahl zeigt:

Prof. Dr. Jonas Dovern (Lehrstuhl fir Statistik und Okonometrie)

e Zeitreihnenbkonometrie

¢ Statistische Prognosemodelle und Prognoseevaluationsverfahren

e Empirische Makrotkonomik

e Makrookonomische Erwartungen, insbesondere auf Basis von Umfragedaten und
zur Heterogenitat von Erwartungen

¢ Makrodkonomische Unsicherheit und ihre Effekte

Prof. Dr.-Ing. Felix Freiling (Lehrstuhl fur Informatik 1, IT-Sicherheitsinfrastruk-
turen)

e Applied Computer Security

e Software Security

e Forensic Computing and Cybercrime
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Prof. Dr. Nadine Gatzert (Lehrstuhl flr Versicherungswirtschaft und Risikoma-
nagement)

¢ (Lebens-)Versicherungsmathematik & Alternativer Risikotransfer

e Cyber Risk Management

¢ Nachhaltige Kapitalanlagen in Versicherungen

e Enterprise Risk Management

e Regulierung und Solvenzmessung bei Versicherungen

Prof. Dr. Jochen Hoffmann (Lehrstuhl fir Wirtschaftsprivatrecht)
e Deutsches und européisches Gesellschaftsrecht

e Deutsches und européisches Kapitalmarkt- und Bankrecht

o Kartell-, Wettbewerbs- und Verbraucherschutzrecht

e Versicherungsrecht

¢ Antidiskriminierungs- und Gleichstellungsrecht

¢ Digitale Rechtstatsachenforschung

Prof. Dr. Andreas Landmann (Professur fur Volkswirtschaftslehre: Entwick-

lungsdkonomik)

Entwicklungs-, Gesundheits- und Verhaltensbkonomie

Prosoziales Verhalten

Risiko und Versicherungen

Wirkungsevaluation

Prof. Dr. Kathrin M. Mdslein und Prof. Dr. Angela Roth (Lehrstuhl fir Wirt-

schaftsinformatik, insb. Innovation und Wertschdpfung)

Digital Technologies

Digital Transformation
Future of Work

Service Systems
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Prof. Dr. Oliver Schoffski (Lehrstuhl fir BWL, insb. Gesundheitsmanagement)
e Gesundheitsokonomische Evaluationen

e Pharmazeutische Industrie, Pharmazeutischer Grof3handel

e Medizintechnische Industrie

e Computergestitzte Managementplanspiele

e Finanzierung und Management von Krankenhausern

¢ Organisation und Steuerung in der ambulanten und integrierten Versorgung

e Okonomische und gesellschaftliche Auswirkungen neuartiger Therapien

e Versorgungsforschung und Versorgungsmanagement

Prof. Dr. Hendrik Scholz (Lehrstuhl fir BWL, insb. Finanzierung und Banken)
e Empirical Finance

e Performance Evaluation of Funds

e Bank Management

e Valuation of Financial Instruments

¢ Financial Engineering

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer (Lehrstuhl fir Betriebswirtschaftslehre, insb. Ver-
sicherungsmarketing)

e Versicherungsmarketing

Dienstleistungsmarketing

Finanzpsychologie

Behavioral Pricing

Behavioral Finance
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Forschungsschwerpunkte Hochschule Coburg (Auswahl):

Die vielfaltigen Forschungsgebiete im Bereich des Versicherungswesens an der Hoch-

schule Coburg sind im Folgenden dargestellt:

Prof. Dr. Uwe Demmler (Professur fir Unternehmensbesteuerung, steuerbezo-
gene Digitalisierung und betriebswirtschaftliche Grundlagen)

e Entscheidungsorientierte betriebswirtschaftliche Steuerlehre

¢ Digitalisierung im Bereich der Besteuerung

e Besteuerung von Finanzinstrumenten, Investmentfonds und Krypto-Assets

e Steueroptimale Ausgestaltung betrieblicher Versorgungssysteme und deren Finan-

zierungsvehikel

Prof. Dr. Christian Eckert (Professur flr Versicherungs- und IT-Management)

Actuarial Data Science

Digitale Transformation im Versicherungsbereich

Innovationsmanagement im Versicherungsbereich

Risiko- und wertorientierte Steuerung unter Solvency Il

Reputations- und Spilloverrisiken im Finanzdienstleistungsbereich

Prof. Dr. Uwe Gail (Professur fir Versicherungswirtschaft)

Versicherungsrecht

Vertrieb und Versicherungsbetriebslehre

Allgemeine Versicherungsbedingungen

Kraftfahrtversicherung

Prof. Dr. Mirko Kraft (Professur fur Versicherungsbetriebslehre)
e Controlling und Risikomanagement (in Versicherungsunternehmen)
¢ Versicherungsaufsicht (Solvency II)

e Kostenrechnung und Kostenmanagement

¢ Digitalisierung und Telematik

e Gesundheitsférderung und Versicherung
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Prof. Dr. Jochen L. Leidner (Forschungsprofessur fur erklarbare und verantwor-

tungsvolle Kinstliche Intelligenz im Versicherungswesen)

Sprachverarbeitung / Computerlinguistik (NLP/CL)

Suchmaschinen / Informationssysteme / Informationswiedergewinnung (Informa-
tion Retrieval, IR)

Maschinelles Lernen (ML)

Risikoidentifikation und Anwendungen (Finanzwesen, Versicherungswesen und
Management)

ErschlieBung raumlichen Wissens (z.B. Geocoding)

Projektmanagement und Methodologien

Technologie & Ethik

Prof. Dr. Jutta Michel (Professur fur Versicherungsbetriebslehre)

Tarifgestaltung, Kalkulation bei Versicherungsunternehmen
Versicherungsaufsichtsrecht

Betriebliche und private Altersversorgung

Prof. Dr. Wolfgang Weiler (Honorarprofessur der Fakultat Wirtschaft)

Strategische Unternehmensfiihrung
Controlling von Versicherungsunternehmen

Wert- und risikoorientierte Steuerung
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Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert unter den TOP 100 im Autoren- und
Lifetime-Ranking der WirtschaftsWoche

Im Autoren-Ranking, das Publikationen aus den Jahren 2018-2022 von mehr als 3.250
Wissenschaftlern der DACH-Region erfasst, wurde der Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nurnberg mit Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert
(Lehrstuhl fir Versicherungswirtschaft und Risikomanagement) und Herrn Prof. Dr.
Sven Laumer (Schdller Stiftungsprofessur fir Wirtschaftsinformatik, insbesondere Di-
gitalisierung in Wirtschaft und Gesellschaft) unter den TOP 100 gelistet.

Beim Lifetime-Ranking platzierte sich Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert ebenso unter den
TOP 100, Herr Prof. Dr. Sven Laumer und Herr Prof. Dr. Dirk Holtbrtigge (Lehrstuhl fur
Internationales Management) werden unter den TOP 200 von mehr als 4000 betrach-
teten Wissenschaftlern der DACH-Region aufgefihrt. Insgesamt nimmt der Fachbe-
reich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nurnberg im Ranking
der forschungsstarksten Universitaten in BWL den 13. Platz in Deutschland (von 190)
und den 18. Platz in der DACH-Region (von 238) ein.

B Wirtschafts
B Woche

— Friedrich-Alexander-Universitéat
|E Erlangen-Nirnberg

Top Platzierungen fur Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert im Auto-

ren- und Lifetime-Ranking der WirtschaftsWoche.
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Herr Prof. Dr. Mirko Kraft im Board der Western Risk and Insurance
Association (WRIA) und im BayWiSS-Verbundkolleg Okonomie

Im Rahmen des 57th Annual Meeting der Western Risk and Insurance Association
(WRIA) wurde Herr Prof. Dr. Mirko Kraft als Vice President / Program Chair in das Bord
der Vereinigung gewahlt. Das jahrliche Treffen fand vom 4. bis zum 7. Januar in
Oceanside (California, USA) statt, wo Herr Prof. Dr. Mirko Kraft insbesondere zwei
seiner aktuellen Forschungsarbeiten mit den Titeln ,How to Integrate Sustainability
Risks in Insurance Regulation and Supervision?“ und ,Artificial Intelligence Systems in
the Insurance Industry - Governance Principles to Address Regulatory and Ethical

Issues” vorstellte.

Ebenfalls wurde Herr Prof. Dr. Mirko Kraft bereits zum 1. Oktober 2022 fir weitere zwei
Jahre als stimmberechtigtes Mitglied im Steuerkreis des BayWiSS-Verbundkollegs
Okonomie wiederbenannt. Dabei handelt es sich beim BayWiSS-Verbundkolleg um
eine hochschulubergreifende Plattform fur die Entwicklung von Synergien und zur For-
derung von Forschungs- und Promotionsprojekten in den Bereichen Wirtschaft und
Management.

Forum V gratuliert ganz herzlich und wiinscht viel Erfolg bei den neuen Aufgaben!

y

BayWISS-Kolleg
Economics and Business

W 1 Risk and Insurance As clation
v v
Learn, Teach, & Grow

HOCHSCHULE
COBURG

Herr Prof. Dr. Mirko Kraft im Board der WRIA aufgenommen und fur weitere zwei Jahre als Mitglied im
Steuerkreis des BayWiSS-Verbundkollegs Okonomie bestatigt.
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Ingeborg-Esenwein-Rothe Preis der Rechts- und Wirtschaftswissen-

schaftlichen Fakultat geht an Frau Alina Salzberger

Der diesjahrige Ingeborg-Esenwein-Rothe Preis 2023, ehemals Fakultatsfrauenpreis,
der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der FAU Erlangen-Nurnberg
gehtunter anderem an Frau Alina Salzberger, wissenschatftliche Mitarbeiterin am Lehr-

stuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikomanagement (Prof. Dr. Nadine Gatzert).

Durch den Ingeborg-Esenwein-Rothe Preis werden jahrlich die zwei besten For-
schungsvorhaben von Doktorandinnen, Postdoktorandinnen, Habilitandinnen und Ju-
niorprofessorinnen am Fachbereich der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der
FAU Erlangen-Nurnberg pramiert. Ingeborg Esenwein-Rothe war die erste Frau, die
als Ordinaria an der FAU Erlangen-Nurnberg lehrte.

In der Kategorie Doktorandinnen wurde Frau Alina Salzberger fir ihr Promotionsvor-
haben ,Behavioral Influences on Risk Awareness, Risk Culture, and Risk Manage-
ment”“ ausgezeichnet. Der Ingeborg-Esenwein-Rothe Preis wird in Form von Sachmit-

teln in Hohe von 2.500 Euro pro Preistragerin vergeben.

Forum V gratuliert ganz herzlich zu dieser hervorragenden Auszeichnung!

=AU

Friedrich-Alexander-Universitat
Lehrstuhl fur
Versicherungswirtschaft und
Risikomanagement | WiSo

Frau Alina Salzberger erhélt den Ingeborg-Esenwein-Rothe Preis.
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Herrmann-Gutmann-Preis fir herausragende wissenschaftliche

Leistungen an der FAU Erlangen-Nurnberg

Forum V freut sich sehr, dass Frau Dr. Franziska Unger mit dem Promotionspreis der
Hermann-Gutmann-Stiftung an der FAU Erlangen-Nurnberg ausgezeichnet wurde.
Geehrt wurde sie fur ihre besonders herausragenden wissenschaftlichen Leistungen
im Zusammenhang mit ihrer abgeschlossenen Promotion mit dem Dissertationstitel
,Consumer and Health Behavior in Insurance Marketing: Experimental Studies on
Health Risk Perception, Pay-as-you-live Pricing, and Annuitization Decisions®, die von
Frau Prof. Dr. Martina Steul-Fischer (Lehrstuhl fur Betriebswirtschaftslehre, insb. Ver-
sicherungsmarketing) betreut wurde. Verliehen wurde der Preis im Juli 2023 im Rah-
men der Promotionsfeier am Fachbereich der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

der FAU Erlangen-Nurnberg.

Forum V gratuliert ganz herzlich und wiinscht Frau Dr. Unger alles Gute fir die Zu-
kunft!

Friedrich-Alexander-Universitat
E Lehrstuhl fir
I N\ Betriebswirtschaftslehre, insb.

Versicherungsmarketing | WiSo

Frau Prof. Dr. Steul-Fischer und Frau Dr.
Unger auf der Promotionsfeier des Fachbe-
reichs der Wirtschaft- uns Sozialwissen-

schaften an der FAU Erlangen-Nurnberg
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TOP Platzierungen fur den Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwis-

senschaften der FAU Erlangen-Nirnberg bei Universitatsrankings

Das jahrliche CHE Hochschulranking, bei dem Befragungen von tber 120.000 Studie-
renden sowie Daten von mehr als 300 Hochschulen ausgewertet wurden, gehort seit
25 Jahren zu einem der umfassendsten Rankings deutscher Universitaten und Hoch-
schulen. Dieses Jahr wurden auch die Studiengange BWL, Wirtschaftsinformatik und
Wirtschaftswissenschaften analysiert, wo der Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften der FAU Erlangen-Nirnberg in einer Vielzahl von Kriterien zum Spitzen-
bereich der bertcksichtigten Einrichtungen gehort. Besonders gute Bewertungen er-
hielt der Fachbereich bei allen drei Studiengdngen in den Bereichen ,Lehrangebot",
,Betreuung durch Lehrende®, ,Studienorganisation®, ,IT-Ausstattung®, ,Bibliothek® so-

wie ,Promotionen pro Professorin®.

Auch bei international renommierten Universitatsrankings konnte der Fachbereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nirnberg TOP Platzierun-
gen erreichen. Im QS World University Subject Ranking schaffte es die FAU im Fach
Betriebswirtschaftslehre und Management Studies unter die besten 15 und im Fach
Wirtschaftswissenschaften unter die besten 20. Insbesondere im Versicherungsbe-
reich zahlt die FAU Erlangen-Nlrnberg zu den besten Universitaten der Welt, wie die
Global Research Rankings of Actuarial Science and Risk Management & Insurance
der University of Nebraska at Lincoln zeigen. Hier erreichte der Fachbereich Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nurnberg im RMI Ranking den
10. Platz sowie im RMI & Actuarial Science Ranking den 18. Platz und ist damit in
beiden Rankings die zweitbeste Universitat in Deutschland. Die Rankings beruhen da-
bei auf Forschungsbeitragen in den funf filhrenden Fachzeitschriften der Versiche-
rungswissenschaft (JRI, IME, NAAJ, ASTIN und SAJ) im Zeitraum von 2018 bis 2022.

E Friedrich-Alexander-Universitat C H E WORLD. ]
Fachbereich Wirtschafts- und
||'|— ==\ Sozialwissenschaften | WiSo I“[ NIVERSITY

Ranking [RANKINGS]

TOP Platzierungen des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Narn-

berg bei diversen Universitatsrankings.
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Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert als Panelist bei der Jahreskonferenz
2022 der BaFin

Im Rahmen der Jahreskonferenz 2022 der BaFin fand am 02.11.2022 im World Con-
ference Center in Bonn eine Paneldiskussion zum Thema ,Nachhaltigkeit — vielfaltige
und dynamische Herausforderungen fur die Aufsicht* mit anschlieRender Fragestunde
statt. Unter der Moderation von Herrn Dr. Andreas Zapp von der BaFin diskutierte auch
Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert, Professorin fur Versicherungswirtschaft und Risikoma-
nagement an der FAU Erlangen-Nurnberg sowie Vorstandsvorsitzende des Forum V,
zu aktuellen, aufsichtsrelevanten Entwicklungen im Bereich der Nachhaltigkeit. Wei-

tere Diskussionspartner waren Petra Hielkema (Prasidentin EIOPA), Christoph Ju-

recka (CFO Munich Re) und Ludger Hanenberg (Leiter Grundsatzreferat BaFin).

’I i""ry { ! ; .
Fin/A. H6hner Foto: BaFin/A. Hohner

Teilnahme von Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert an einer Paneldiskussion im Rahmen der Jahreskonfe-

oto: Ba

renz 2022 der BaFin im World Conference Center in Bonn.
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Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert als neue Sprecherin des FACT-Instituts

Seit dem 01. Oktober 2022 hat Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert, Inhaberin des Lehrstuhls
fur Versicherungswirtschaft und Risikomanagement, die Leitung des Instituts fur Fi-
nance, Auditing, Controlling, Taxation (FACT) Ubernommen. Im Fokus stehen eine so-
wohl umfassende wissenschatftliche als auch intensive praxisbezogene Darstellung
der Lehrinhalte fur die Master- und Bachelor-Studierenden der FAU Erlangen-Nurn-

berg.

Der Master-Studiengang FACT ist aktuell der grof3te am Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nirnberg. Der Studiengang bereitet talen-
tierte und ambitionierte Studierende optimal auf zukunftstrachtige Berufsfelder in den
internen Kernfunktionen Finanzen, Rechnungswesen, Controlling, Steuern und Risi-
komanagement von Unternehmen und Organisationen vor. Zudem haben die Studie-
renden die Mdglichkeit, individuelle Schwerpunkte unter anderem in den Bereichen

Finance & Insurance, Data Analytics oder Nachhaltigkeit zu setzen.

Forum V gratuliert herzlich und winscht viel Erfolg bei der Leitung des FACT-Instituts!

— Friedrich-Alexander-Universitat
E Lehrstuhl fur
™~ #/4\ Versicherungswirtschaft und

Risikomanagement | WiSo

Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert Glbernimmt die Leitung des FACT-Instituts am Fachbereich Wirtschafts-

und Sozialwissenschaften der FAU Erlangen-Nurnberg.
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Forschungsprojekt am Lehrstuhl von Frau Prof. Dr. Martina Steul-

Fischer durch die Hans-Frisch-Stiftung geférdert

Seit Februar 2023 wird das Forschungsprojekt ,Recommendation Behavior Online —
The Influence of the Used Device for Submission” am Lehrstuhl fur BWL, insb. Versi-
cherungsmarketing durch die Hans-Frisch-Stiftung geférdert. Direkt am Forschungs-
projekt beteiligt sind neben der Lehrstuhlinhaberin Frau Prof. Dr. Martina Steul-Fischer
auch die wissenschatftlichen Mitarbeiter*innen Frau Lisa-Marie Klopfer und Herr Lukas
Wolf.

Im Rahmen einer experimentellen Panel-Studie wird der Einfluss des verwendeten
digitalen Gerats (z.B. Smartphone, Laptop/PC) auf die Erstellung von Online-Weiter-
empfehlungen untersucht. Neben dem Fokus auf das verwendete digitale Gerat wird
aulBerdem der Einfluss der Beziehungsstarke zwischen dem Sender und dem Emp-
fanger einer Weiterempfehlung auf deren Gestaltung betrachtet. Konkret soll unter-
sucht werden, ob sich Weiterempfehlungen abhangig von dem verwendeten digitalen
Gerat und der Beziehungsstarke in ihrer Gestaltung (z.B. hinsichtlich Valenz, Wortan-

zahl oder Emotionalitat) unterscheiden.

Eine weitere experimentelle Studie legt anschlielend den Fokus auf den Empfanger
einer Weiterempfehlung. Untersucht wird hierbei der Einfluss von Weiterempfehlun-
gen, die auf verschiedenen digitalen Geréten verfasst wurden, auf die Einstellung und

die Kaufabsicht des Empfehlungsempfangers.

=AU

Friedrich-Alexander-Universitat
Lehrstuhl fiir
Betriebswirtschaftslehre, insb.
Versicherungsmarketing | WiSo

Forschungsprojekt am Lehrstuhl fir BWL, insb. Versicherungsmarketing unter Beteiligung von Frau

Prof. Dr. Martina Steul-Fischer, Frau Lisa-Marie Klopfer und Herrn Lukas Wolf (v.l.).
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Dritter Coburger Mobilitatskongress an der Hochschule Coburg

Am 10. und 11. November 2022 fand der dritte Coburger Mobilitatskongress der Hoch-
schule Coburg statt. Abgehalten wurde der Kongress als reine online-Konferenz und
via MS Teams gestreamt. Unter dem Uberbegriff ,Mobilitdt der Zukunft* thematisierte
der Kongress eine Vielzahl unterschiedlicher Themengebiete, wie Elektromobilitat,
Sensorkonzepte oder allgemeine Trends der Verkehrsgestaltung. Insbesondere mo-
derierte Herr Prof. Dr. Mirko Kraft von der Hochschule Coburg ein versicherungsspe-
zifisches Panel zum Thema ,Unfallforschung®. Zu den Referenten des Panels gehoérten
Herr David Unger (AZT Automotive GmbH — Allianz Zentrum fir Technik), Herr Helge
Kiebach (KTI Kraftfahrzeugtechnisches Institut und Karosseriewerkstatte GmbH & Co.
KG) und Herr Thomas Lammrich (Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirt-
schafte. V.).

HOCHSCHULE
COBURG

ONLINE-KONFERENZ
10. NOV. 2022
Il. NOV. 2022

Versicherungsspezifisches Panel am Coburger Mobilitatskongress von Prof. Dr. Mirko Kraft moderiert.
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HUK-COBURG und Hochschule Coburg im Ideen-Workshop zu an-
gewandter Forschung im Bereich ,,Mobilitatsdaten*

Unter dem Motto "Wie kénnten wir noch starker zusammenarbeiten?" fand im Juli 2023
ein innovativer Ideen-Workshop zwischen der HUK-COBURG und der Hochschule
Coburg statt, mit dem Ziel, gemeinsame Forschungsansatze im Bereich Mobilitatsda-
ten zu entwickeln. Die Veranstaltung wurde von knapp 30 Teilnehmenden aus beiden
Institutionen besucht und fand in der HUK InnoVilla am ehemaligen Coburger
Schlachthof statt.

Der Workshop wurde von Jonas Huhn (Innovationsmanager | HUK-COBURG) eroff-
net, der betonte, wie wichtig ein motivierendes Umfeld und der Spal3faktor fir die Ent-
stehung innovativer Ideen seien. Die Teilnehmenden wurden mit der gemeinsamen
Challenge konfrontiert, Ideen fur Forschungskooperationen zu entwickeln, die sowohl
der HUK-COBURG als auch der Hochschule Coburg einen Mehrwert bieten.

Die Teilnehmergruppe bestand aus Fachexperten/innen der HUK-COBURG aus den
Bereichen Data Science, Aktuariat und Business Development sowie Professoren/in-
nen der Hochschule Coburg aus den Fakultaten Automobiltechnik, Wirtschaftswissen-
schaften und Informatik. In Kleingruppen hatten sie die Mdéglichkeit ihre Ideen intensiv
zu diskutieren. Die erarbeiteten Forschungsvorhaben wurden anschlieRend von den
Gruppen gegenseitig vorgestellt. Die Ergebnisse des Ideen-Workshops sollen nun an-
schlieBend dem Prasidenten der Hochschule Coburg und dem verantwortlichen Vor-
standsmitglied der HUK-COBURG prasentiert werden.

Der Ideen-Workshop wurde von Mandy Mann und Jonas Huhn vom Innovationsteam
der HUK-COBURG gemeinsam mit Prof. Dr. Mirko Kraft, Professor fur Versicherungs-
betriebslehre und wirtschaftswissenschaftliche Grundlagenfacher, sowie Verena
Blume aus dem Referat Transfer & Entrepreneurship der Hochschule Coburg organi-

siert.
Die langjdhrige Zusammenarbeit zwischen der HUK-COBURG und der Hochschule

Coburg Gber das Forum V umfasst verschiedene gemeinsame Projekte sowohl in der

Lehre als auch in der Forschung der Hochschule Coburg. Die Teilnehmenden des
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Workshops freuen sich auf eine weitere enge Zusammenarbeit zwischen der HUK-

COBURG und der Hochschule Coburg in den kommenden Jahrzehnten.

Weitere Informationen zum Ideen-Workshop finden Sie gerne auf der Homepage der

Hochschule Coburg: https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/mobilitaetsdaten-

ideen-workshop-zu-angewandter-forschung.html

‘ Al ’ “ ,
Die Teilnehmenden des Ideen-Workshops diskutieren und prasentieren ihre erarbeiteten Konzepte

(Foto: Cindy Détschel / Hochschule Coburg)
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https://www.hs-coburg.de/news-detailseite/mobilitaetsdaten-ideen-workshop-zu-angewandter-forschung.html
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Neue wissenschaftliche Mitarbeiter*innen am Lehrstuhl fur BWL,

insb. Versicherungsmarketing an der FAU Erlangen-Nurnberg

Seit April 2023 unterstitzt Herr Maximilian Reinsperger als wissen-
schaftlicher Mitarbeiter das Team des Lehrstuhls fur BWL, insb. Ver-
sicherungsmarketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) an der FAU
Erlangen-Nurnberg. Zuvor absolvierte er das Bachelorstudium Wirt-

schaftswissenschaften und den Master in Marketing erfolgreich an

der FAU Erlangen-Nurnberg.

Mit Frau Elisabeth Galehr-Fritsch arbeitet eine weitere neue wissen-
schaftliche Mitarbeiterin seit Juni 2023 am Lehrstuhl fir BWL, insb.
Versicherungsmarketing (Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) an der

FAU Erlangen-Nirnberg. Sie studierte im Bachelor das Fach Volks-
\ 5 wirtschaftslehre an der Georg-August-Universitat Gottingen und ab-

solvierte danach erfolgreich den Master in Marketing an der FAU Erlangen-Nurnberg.

Forum V begriuf3t die beiden neuen wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen ganz herzlich

und freut sich auf die Zusammenarbeit!
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Vortrag von Herrn Prof. Kraft bei einer Fokus-Session des German

Sustainabilty Network

Im German Sustainability Network (GSN), dem Nachhaltigkeits-Netzwerk fur die Fi-
nanzdienstleistungsbranche, findet ein regelméfiiger Austausch tber Nachhaltigkeits-
themen in neun verschiedenen Fokusgruppen statt. Diese umfassen die Bereiche ,Be-
ratung und Vertrieb®, ,Compliance®, ,IT und Infrastruktur®, ,Risikomanagement®, ,Ka-
pitalanlage®, ,HR und Leadership®, ,Unternehmenskultur®, ,Schadenmanagement® so-
wie ,Produktentwicklung®. Dabei thematisiert der GSN-Fokusbereich ,Risikomanage-
ment* die Anforderungen und Rahmenbedingungen von Nachhaltigkeitsaspekten im
Risikomanagement von Versicherungsunternehmen unter anderem im Zusammen-

hang mit der ersten und zweiten S&ule von Solvency Il oder der EbAV llI-Richtlinie.

Im Rahmen dieses Austauschformates hielt Herr Prof. Dr. Mirko Kraft von der Hoch-
schule Coburg zusammen mit Carmen Freund am 05.10.2022 einen gemeinsamen
Vortrag in der Fokus-Session ,Risikomanagement” zum Thema ,Nachhaltigkeitsrisi-

ken und Verhaltensaspekte — Impulse aus theoretischer Perspektive®.

Vortrag von Herrn Prof. Dr. Mirko Kraft im Rahmen der Fokus-Session ,,Risikomanagement” des GSN.
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Grol3e Beteiligung des nordbayerischen Standorts bei der Jahresta-

gung des DVfVW an der Hochschule Coburg

Unter der Organisation von Herrn Prof. Dr. Mirko Kraft fand am 22. und 23. Marz 2023
die hybride Jahrestagung des Deutschen Vereins fir Versicherungswissenschatft
(DVIVW) an der Hochschule Coburg mit ca. 180 Prasenz- und ca. 30 Online-Teilneh-
mer*innen statt. Im Publikum waren Versicherungspraktiker*innen und -wissenschaft-
lersinnen sowie Versicherungsstudierende, deren Teilnahme vom DVIVW gefordert
wurde. Wahrend am ersten Veranstaltungstag hochkaratige Redner zum Dachthema
,versicherung und Transparenz® referierten, wurden am zweiten Veranstaltungstag
u.a. die Themen Nachhaltigkeit und Cybersicherheit in unterschiedlichen, von Frau
Prof. Dr. Nadine Gatzert zusammengestellten, wissenschaftlichen Foren behandelt.
Besonders erfreulich war, dass insgesamt sechs Forschungsarbeiten aus dem Netz-

werk von Forum V vorgestellt wurden:

Von der FAU Erlangen-Nirnberg referierte Herr Onur Ozdil zum Thema ,The Impact
of Dependencies between Climate Risks on the Asset and Liability Side of Non-Life
Insurers® (mit Prof. Dr. Nadine Gatzert). Herr Lukas Wolf stellte die Forschungsarbeit
»ounday gleich Funday? Die Analyse und Prognose von Zeiteffekten im Online-Kun-
denverhalten im Versicherungsbereich mittels Machine Learning“ (mit Elisabeth Ga-
lehr-Fritsch und Prof. Dr. Martina Steul-Fischer) vor. Frau Alina Salzberger referierte
zum Thema ,Cyber Risk Awareness of German SMEs: An Empirical Study on the In-
fluence of Biases and Heuristics” und Frau Lisa-Marie Klopfer zum Thema ,Optimie-
rung des Customer Experience Managements durch die Nutzung von Speech Analy-
tics in der Versicherungsbranche® (mit Giulia Meier und Prof. Dr. Martina Steul-Fi-
scher). Von der Hochschule Coburg prasentierte Herr Tim Brasch das Paper ,Deter-
minants and Value of Corporate Social Responsibility Management: Empirical Evi-
dence from the Insurance Industry” (mit Prof. Dr. Christian Eckert) und Herr Prof. Dr.
Mirko Kraft das Forschungsprojekt ,Recruiting von IT-Fachkréften in der Versiche-
rungsbranche — Konzeptionalisierung eines Modells mit versicherungsspezifischen

Kriterien® (mit Regina Rumler).




/IFORUMV

Forum V bedankt sich ganz herzlich bei allen Verantwortlichen, Sponsoren und Teil-

nehmenden fur diese tolle Veranstaltung!

Tim Brasch (Vortragender), Onur Ozdil (Diskutant) Lisa-Marie Klopfer, Prof. Dr. Martina Steul-Fi-
und Prof. Dr. Martina Steul-Fischer (Moderatorin) scher, Elisabeth Galehr-Fritsch und Lukas

in der Brose-Aula der Hochschule Coburg (v.l.). Wolf (v.l.) auf der Jahrestagung des DVfVW.

Alina Salzberger bei lhrem Vortrag auf der Jahres- Get-together bei der HUK-COBURG am ersten
tagung des DVVW. Abend der DVfVW-Jahrestagung.

Forschungsbeitrage auf grof3en, internationalen Konferenzen

Vom 23. bis 26. Mai 2023 fand mit ca. 900 Teilnehmer*innen die bisher grél3te Annual
Conference 2023 der European Marketing Academy (EMAC) in Odense (Danemark)
statt. Organisiert wurde die Konferenz dieses Jahr von der University of Southern Den-
mark in der Heimat von Marchenbuchautor H.C. Andersen. Unter den Teilnehmer*in-
nen waren auch Frau Lisa-Marie Klopfer und Herr Lukas Wolf, wissenschaftliche Mit-
arbeiter*innen am Lehrstuhl fur BWL, insb. Versicherungsmarketing (Frau Prof. Dr.
Martina Steul-Fischer) an der FAU Erlangen-Nurnberg. Frau Lisa-Marie Klopfer stellte
in einem Vortrag das gemeinsame Forschungsprojekt mit Herrn Lukas Wolf und Frau
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Prof. Dr. Martina Steul-Fischer zum Thema ,How Digital Devices Shape Online
Recommendations® vor. Herr Lukas Wolf prasentierte das aktuelle Working Paper mit
dem Titel ,How Does Device Choice Differ Along the Customer Journey and for Differ-
ent Product Characteristics? — Insights From Experimental and Clickstream Data® (mit
Prof. Dr. Martina Steul-Fischer).

Ebenfalls im Mai fand mit dem 2023 International Congress of Actuaries (ICA) das
grofite internationale Event fur Aktuar*innen und Branchenfuhrer in Sydney (Austra-
lien) statt. Mit tber 1500 Teilnehmer*innen aus mehr als 50 unterschiedlichen Landern
wurden im Rahmen von mehr als 400 Vortragen unter dem Motto ,Bridge to Tomorrow*
aktuelle und zukinftige Chancen sowie Herausforderungen im Bereich der Versiche-
rungsmathematik thematisiert. Vor Ort vertreten war auch der wissenschatftliche Mitar-
beiter Onur Ozdil vom Lehrstuhl fiir Versicherungswirtschaft und Risikomanagement
(Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert) der FAU Erlangen-Nurnberg. Dort prasentierte er eine
aktuelle Forschungsarbeit mit dem Titel ,The Impact of Dependencies between Cli-
mate Risks on the Asset and Liability Side of Non-Life Insurers® (mit Prof. Dr. Nadine
Gatzert).

Lisa-Marie Klopfer und Lukas Wolf bei ihrem Vor-

trag auf der EMAC in Odense (Danemark). Sydney (Australien).
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Aktuelle Forschungsprojekte im Versicherungsbereich an der FAU

Erlangen-Nurnberg

Dissertationsprojekte im Versicherungsbereich

Im Rahmen der Dissertationsvorhaben der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter am Lehrstuhl fur Versicherungswirtschaft und Risikomanagement, am
Lehrstuhl fur Betriebswirtschaftslehre, insb. Versicherungsmarketing, und am Lehr-
stuhl fir Volkswirtschaftslehre, Schwerpunkt Entwicklungsbkonomie der FAU Erlan-
gen-Nirnberg, werden Forschungsprojekte mit unterschiedlichster Ausrichtung durch-
gefuhrt, die gleichzeitig von hoher gesellschaftlicher und sozialer Relevanz sind. Die
derzeit laufenden Dissertations- bzw. Forschungsprojekte im Versicherungsbereich
der FAU Erlangen-Nurnberg sind im Folgenden aufgefuihrt. Die thematische Vielfalt

zeigt auch Anknupfungspunkte im Rahmen des Kompetenznetzwerks Forum V auf:

Dissertationsprojekte

Essays on Sustainability in the Insurance Industry (Tim Brasch, M. A., Prof. Dr. Na-

dine Gatzert, Prof. Dr. Christian Eckert)

e Portfolio Diversification Effects in Life Insurance (Moritz Hanika, M. Sc., Prof. Dr.
Nadine Gatzert)

e Essays on Emerging Risks and the Insurance of Natural Disasters (Felix Hausruck-
inger, M. Sc., Prof. Dr. Nadine Gatzert)

¢ Integrating Sustainability Aspects into Insurance and Investment Decisions (Anna
Kraus, M. Sc., Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Behavioral Influences on Risk Awareness, Risk Culture and Risk Management
(Alina Salzberger, M. Sc., Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Assessing the Impact of Climate Risks in the Insurance Industry (Onur Ozdil, M. Sc.,

Prof. Dr. Nadine Gatzert)

e Customer Experience Management — Empirische Studien zur Implementierung,
Evaluation und Optimierung mit Fokus auf die Versicherungsbranche (Lisa-Marie
Klopfer, M. Sc., Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)
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e Omnichannel Marketing and Customer Experience (Lukas Wolf, M. Sc., Prof. Dr.
Martina Steul-Fischer)

e Konsumentenverhalten und -wahrnehmung im Kontext digitaler Kommunikation:
Untersuchungen zum Einfluss der Erstellungsmodalitéaten auf die eWOM-Gestal-
tung und Absichten der Empfanger (Maximilian Reinsperger, M. Sc., Prof. Dr. Mar-
tina Steul-Fischer)

e Schlisselparameter des Konsumentenverhaltens: Aufdeckung und Analyse im
Kontext von Versicherungsprodukten (Elisabeth Galehr-Fritsch, M. Sc., Prof. Dr.
Martina Steul-Fischer)

¢ Untersuchung marketingtechnischer Erfolgsstrategien von geologischen Produkten
fur Endkunden (Kristin Brodrecht, M. Sc., Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

e Essays in Behavioural Development Economics (Alina Imping, M. Sc., Prof. Dr. An-
dreas Landmann)

e The Sehat Sahulat Health Insurance Program and its Impact on Labor Market and
Migration Outcomes in Pakistan (Arsalan Khan, Prof. Dr. Andreas Landmann)

e Essays in Development Economics (Vendula Stepanikova, M. Sc., Prof. Dr. An-

dreas Landmann)
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Abgeschlossene Dissertationen

Dr. Maximilian Bar

“Essays on Asset Allocation in Retirement Planning,
Decumulation Strategies and Insurers® Solvency and

Financial Condition Reporting”

(Betreuerin: Prof. Dr. Nadine Gatzert)

Publikationen und Arbeitspapiere:

Optimal Asset Allocation in Retirement Planning: Threshold-Based Utility Maximiza-

tion (2021), Journal of Risk Finance, Vol. 22, No. 5, pp. 345-362 (mit N. Gatzert and

J. RuB).

¢ Products and Strategies for the Decumulation of Wealth during Retirement: Insights
from the Literature (2023), North American Actuarial Journal, Vol. 27, No. 2, pp. 322-
340 (mit N. Gatzert).

¢ The Pan-European Personal Pension Product: Key Characteristics and Main Chal-
lenges (2022), Zeitschrift fur die gesamte Versicherungswissenschatt, Vol. 111, No.
3, pp- 305-337.

e What can be Learned from the Solvency and Financial Condition Reports? Insights

on Material Risks in the German Insurance Industry (2022), Working Paper, Frie-

drich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU) (mit N. Gatzert).
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E EA
Dr. Philipp Reichel FAU Fe

EAU "i

“Essays on Current Issues Related to =
yson =t “ EAU g y
Sustainability and Climate Change in iy C* 4

the Insurance Industry”

(Betreuerin: Prof. Dr. Nadine Gatzert)

Publikationen und Arbeitspapiere:

Awareness of Climate Risks and Opportunities: Empirical Evidence from the U.S.
and European Insurance Industry (2022), The Geneva Papers on Risk and Insur-
ance — Issues and Practice, Vol. 47, No. 1, pp. 5-26 (mit N. Gatzert).

How Insurers Manage Climate Risks and Opportunities on the Asset Side: Insights
from Climate Transparency Reports (2022), Working Paper, Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU).

Sustainability Investing in the US and European Insurance Industry: A Text Mining
Analysis (2022), forthcoming in The Geneva Papers on Risk and Insurance — Issues
and Practice (mit N. Gatzert).

Sustainability Risks & Opportunities in the Insurance Industry (2020), Zeitschrift fur
die gesamte Versicherungswissenschatft, Vol. 109, No. 5, pp. 311-331 (mit N. Gat-

zert, A. Zitzmann).
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Dr. Franziska Unger

“Consumer and Health Behavior in Insurance Marketing:
Experimental Studies on Health Risk Perception, Pay-

as-you-live Pricing, and Annuitization Decisions”

(Betreuerin: Prof. Dr. Martina Steul-Fischer)

Publikationen und Arbeitspapiere:

e How Default Effects and Decisions Timing Affect Annuity Uptake and Health Con-
sciousness (2022), forthcoming in The Geneva Papers on Risk and Insurance —
Issues and Practice (mit M. Steul-Fischer, N. Gatzert).

e How the Type of Activity and the Inclusion of Social Interaction Affect Customers’
Health Behavior Intentions and Attitudes to Pay-as-you-live Plans (2023), Working
Paper Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg (FAU).

e Rewards for a Healthy Lifestyle: The Impact of Reward Type and Timing in Pay-as-
you-live Pricing (2023), Marketing ZFP — Journal of Research and Management,
Vol. 45, No. 1, pp. 66-84 (mit M. Steul-Fischer).

e The Effect of Message Framing and the Presentation of Health vs. Social Conse-
guences on Health Risk Perception (2020), Zeitschrift fur die gesamte Versicher-
ungswissenschaft, Vol. 109, No. 5, pp. 399-411 (mit M. Steul-Fischer).

e The Use of Message Framing, Temporal Framing and Consequence Type to In-
crease Consumers’ Health Risk Perception (2021), Proceedings of the European

Marketing Academy, 50th (mit M. Steul-Fischer).
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Publikationen an der FAU Erlangen-Nurnberg und der Hochschule

Coburg (Auswahl)

Eine Auswahl von Veroffentlichungen in international und national anerkannten Fach-
zeitschriften an der FAU Erlangen-Nurnberg sowie der Hochschule Coburg der direkt
an Forum V beteiligten Lehrstihle seit 2022 inklusive juristischer Kommentie-

rungstexte und Buchverdoffentlichungen ist im Folgenden aufgelistet:

Publikationen 2022/2023:

e Barth, F., Eckert, C., Gatzert, N., Scholz, H. (2022): Spillover Effects from the
Volkswagen Emissions Scandal: An Analysis of Stock and Corporate Bond Markets,
Schmalenbach Journal of Business Research, Vol. 74, No. 1, pp. 37-76.

e Bartl, H., Kraft, M., Leidner, J. L. (2023): Erklarbare Kinstliche Intelligenz am Bei-
spiel von Ratings deutscher Lebensversicherungsunternehmen, Zeitschrift fur die
gesamte Versicherungswissenschaft, Vol. 112, No. 1, pp. 3-32.

e Biener, C., Landmann, A. (2023): Recovery Mode: Non-Cognitive Skills after the
Storm, World Development, Vol. 164, pp. 1-8.

e Bockius, H., Gatzert, N. (2022): Organizational Risk Culture: A Literature Review on
Dimensions, Assessment, Value Relevance, and Improvement Levers, European
Management Journal (forthcoming).

e Bockius, H., Gatzert, N. (2022): The Impact of Counterparty Risk on the Basis Risk
of Industry Loss Warranties and on (Collateralized) Reinsurance under (Non-)Linear
Dependence Structures, The Journal of Risk Finance, Vol. 23, No. 3, pp. 245-263.

e Bar, M. (2022): The Pan-European Personal Pension Product: Key Characteristics
and Main Challenges, Zeitschrift fur die gesamte Versicherungswissenschaft, Vol.
111, No. 3, pp. 305-337.

e Bar, M., Gatzert, N. (2022): Products and Strategies for the Decumulation of Wealth
during Retirement: Insights from the Literature, North American Actuarial Journal
(forthcoming).

o Eckert, C., Gatzert, N., Schubert, M. (2022): Analyzing Spillover Effects from Data
Breaches to the US (Cyber) Insurance Industry, The European Journal of Finance

(forthcoming).
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e Eckert, C., Neunsinger, C., Osterrieder, K. (2022): Managing Customer Satisfaction:
Digital Applications for Insurance Companies, The Geneva Papers on Risk and In-
surance — Issues and Practice, Vol. 47, No. 3, pp. 569-602.

e Fischer, T., Frolich, M., Landmann, A. (2023): Adverse Selection in Low-Income
Health Insurance Markets: Evidence from an RCT in Pakistan, American Economic
Journal: Applied Economics (forthcoming).

e Gatzert, N., Hanika, M. (2023): The Impact of Product-Dependent Policyholder Risk
Sensitivities in Life Insurance: Insights from Experiments and Model-Based Simula-
tion Analyses, Asia-Pacific Journal of Risk and Insurance (forthcoming).

e Gatzert, N., Ozdil, O. (2023): The Impact of Dependencies between Climate Risks
on the Asset and Liability Side of Non-Life Insurers, European Actuarial Journal
(forthcoming).

e Gatzert, N., Reichel, P. (2022): Awareness of Climate Risks and Opportunities: Em-
pirical Evidence on Determinants and Value from the U.S. and European Insurance
Industry, The Geneva Papers on Risk and Insurance — Issues and Practice, Vol. 47,
No. 1, pp. 5-26.

e Gatzert, N., Reichel, P. (2022): Sustainable Investing in the US and European In-
surance Industry: A Text Mining Analysis, The Geneva Papers on Risk and Insur-
ance — Issues and Practice (forthcoming).

e Gatzert, N., Schubert, M. (2022): Cyber Risk Management in the US Banking and
Insurance Industry: A Textual and Empirical Analysis of Determinants and Value,

Journal of Risk and Insurance, Vol. 89, No. 3, pp. 725-763.

e Grundl, H., Kraft, M. (2022): Neue Spielregeln. Wie risikobasiert sind die Reform-
vorschlage zu Solvency 11? Versicherungswirtschaft, Vol. 77, No. 3, pp. 76-81.

e Helmsmidller, S., Landmann, A. (2022): Does Free Hospitalization Insurance
Change Health Care Consumption of the Poor? Short-Term Evidence from Paki-
stan, The Geneva Risk and Insurance Review, Vol 47, No. 1, pp. 238-275.

o Klopfer, L.-M., Steul-Fischer, M. (2022): Die Macht der Weiterempfehlung. Weiter-
empfehlungsprogramme als vielversprechende Alternative der Neukundenakquise
und Kundenbindung, Vb Versicherungsbetriebe, Vol. 2022, No. 2, pp. 14-18.

e Kraft, M. (2022): Nachhaltigkeitsrisiken in Versicherungsunternehmen. Regulatori-
sche Entwicklungen, Szenarioanalysen und Stress-Tests, Zeitschrift fur die ge-
samte Versicherungswissenschaft, Vol. 111, No. 1, pp. 89-125.
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e Rausch, T. M., Derra, N. D., Wolf, L. (2022): Predicting Online Shopping Cart Aban-
donment with Machine Learning Approaches, International Journal of Market Re-
search, Vol. 64, No. 1, pp. 89-112.

e Salzberger, A. (2023): Cyber Risk Awareness of German SMEs: An Empirical
Study on the Influence of Biases and Heuristics, Zeitschrift fir die gesamte Versi-
cherungswissenschaft (forthcoming).

e Thurmaier, S.-M., Kraft, M. (2022): Vergleichen leicht gemacht — IFRS 17, Versiche-
rungswirtschaft, Vol. 77, No. 10, pp. 74-79.

e Unger, F., Steul-Fischer, M., Gatzert, N. (2022): How Default Effects and Decision
Timing Affect Annuity Uptake and Health Consciousness, The Geneva Papers on

Risk and Insurance — Issues and Practice (forthcoming).

Juristische Aufsatze, Kommentierungen, Buchbeitrdge (Auswahl)

e Bartlitz, D. (2022): Die Begebung elektronischer Wertpapiere, in: NJW 28, S. 1981
ff.

e Bartlitz, D. (2022): Die Kommanditistenhaftung in der GmbH & Co. KG vor Regis-
tereintragung — Eine Untersuchung auf der Grundlage Digitaler Rechtstatsachen-
forschung, in: NZG 35, S. 1669 ff.

e Bartlitz, D. (2022): Kommentierung des 8 2 eWpG, in: Conreder/Meier (Hrsg.), Ge-
setz Uber elektronische Wertpapiere — mit weiterfihrenden Vorschriften — Kom-
mentar, Erich Schmidt Verlag, Berlin.

e Bartlitz, D., Bohnert, A. (2022): Die Gesellschafterstruktur der GmbH & Co. KG aus
der Perspektive der Digitalen Rechtstatsachenforschung, in: ZIP 25, S. 1244 ff.

e Hoffmann, J. (2022): Der elektronische Widerspruch im RegE des Gesetzes zur
Einfihrung virtueller Hauptversammlungen, in: Der Betrieb 2022, S. 1498 ff.

e Hoffmann, J. (2023): Kartellrecht, in: Dauses/Ludwigs (Hrsg.), Handbuch des EU-
Wirtschaftsrechts, Teil H | § 3, Neubearbeitung 2023, Verlag C.H. Beck, Minchen
(in Bearbeitung).

e Hoffmann, J. (2023): Kommentierung der 88 119 — 120a AktG, in: Henssler/Spind-
ler/Stilz (Hrsg.), Grosskommentar AktG, Edition zum Stand 1.1.2023, beck-online.
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e Hoffmann, J., Bartlitz, D. (2023): Kommentierung der 88 53, 54 GmbHG, in: Mi-
chalski (Hrsg.), Kommentar zum GmbHG, Bd. 2, Aufl. 4, Verlag C.H. Beck, Min-
chen.

e Hoffmann, J., Bartlitz, D. (2023): Kommentierung der 88 373 — 381 HGB, in: Hey-
mann (Hrsg.), Kommentar zum HGB, Bd. 4, Aufl. 3, Verlag de Gruyter, Berlin (im
Druck).

e Hoffmann, J., Bierlein, J. (2022): ,One-size-fits-all“-AGB in Verbrauchervertragen,
in: JZ77,S. 745 ff.

e Hoffmann, J., Horn, S. (2022): Die Neuordnung des internationalen Personenge-
sellschaftsrechts, in: RabelsZ 86, S. 65 ff.

e Hoffmann, J., Loffler, E. (2023): Die Aktualisierungspflicht in der Lieferkette, in:
ZfPW 1 (im Druck).

Aktuelle Working Paper an der FAU Erlangen-Nurnberg und der
Hochschule Coburg

e Brasch, T., Eckert, C. (2023): Deconstructing ESG Scores: An Analysis of REFINI-
TIV and the Insurance Industry.

e Brasch, T., Eckert, C. (2023): Determinants and Value of Corporate Social Respon-
sibility Management: Empirical Evidence from the Insurance Industry.

e Brasch, T., Eckert, C. (2023): Development of the ESG Pillar Scores: Empirical Ev-
idence from the Insurance Industry.

e Eckert, C., Eckert, J., Zitzmann, A. (2023): Digital Transformation in Insurance
Sales: An Empirical Analysis of the Effects of COVID-19.

e Gatzert, N., Kraus, A. (2023): Do Sustainability Attributes Play a Role for Individuals’
Decisions regarding Unit-Linked Life Insurance?

e Hanika, M. (2023): A COVID-19 Stress Test for Life Insurance: Insights into the Ef-
fectiveness of Different Risk Mitigation Strategies.

e Hanika, M., Gatzert, N. (2023): How Life Insurer Attributes Affect Consumer Pur-
chase Behavior: Experimental Insight on the Role of Financial Strength, Sustaina-

bility, Service Quality and Type of Customer Touchpoint.
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e Klopfer, L.-M. (2022): Kundenerlebnisse und Customer Experience Management in
der Versicherungsbranche — Empirische Studien der Unternehmens- und Kunden-
perspektive.

e Klopfer, L.-M., Steul-Fischer, M. (2022): Learning by Listening — Using Speech An-
alytics to Optimize Customer Experiences.

e Klopfer, L.-M., Steul-Fischer, M., Wolf, L. (2022): The Influence of the Used Device
on Recommendation Behavior Online.

e Salzberger, A. (2023): The Optimistic Bias in Cyber Risk Perception of German En-
terprises: Do Organizational Size and Personal Moderating Effects Matter?

e Unger, F. (2023): How the Type of Activity and the Inclusion of Social Interaction
Affect Customers’ Health Behavior Intentions and Attitudes to Pay-as-you-live
Plans.

e Wolf, L., Steul-Fischer, M. (2022): Factors of Customers’ Channel Choice in an Om-

nichannel Environment: A Systematic Literature Review.

Prasenz auf nationalen und internationalen Konferenzen 2022/2023

49th Annual Seminar of the European Group of Risk and Insurance Economists
(EGRIE) September 2022

e ,The Impact of Product-Dependent Policyholder Risk Sensitivities in Life ¢CRlg

Insurance: Insights from Experiments and Model-Based Simulation Anal- ¢
yses” (Gatzert, N., Hanika, M.) 5

“%
°"Nm( &

Jahrestagung der Forschungsgruppe ,,Konsum und Verhalten“ September 2022

e Live Healthy and Get Rewarded — The Impact of Reward Type and Reward Timing
in Pay-as-you-live Pricing“ (Unger, F., Steul-Fischer, M.)

e Kirzer, emotionaler, positiver? — Der Einfluss von digitalen Endgeraten auf die Ge-
staltung von Weiterempfehlungen im Internet” (Klopfer, L.-M., Wolf, L., Steul-Fi-
scher, M.)

Artificial Intelligence Conference on Search, Data and Textmining (Al-SDV)

Oktober 2022
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e ,Accommodating the Deep Learning Revolution by a Development Process Meth-

odology” (Reiche, M., Dimitsas, M., Leidner, J.)

57th Annual Seminar of the Western Risk and Insurance Association (WRIA)
Januar 2023

e ,How to Integrate Sustainability Risks in Insurance

Regulation and Supervision?” (Kraft, M.)

Grow

« Artificial Intelligence Systems in the Insurance Indus- anas e

try — Governance Principles to Address Regulatory and Ethical Issues” (Kraft, M.)

Jahrestagung des deutschen Vereins fir Versicherungswissenschaft Marz 2023

e ,Determinants and Value of Cor- Deutscher Verein fiir
porate  Social Responsibility Versicherungswissenschaft
Management: Empirical Evi-
dence from the Insurance Industry” (Brasch, T., Eckert, C.)

e ,Assessing the Impact of Climate Risks on Assets and Liabilities in Non-life Insur-
ance” (Gatzert, N., Ozdil, O.)

e ,Sunday gleich Funday? Die Analyse und Prognose von Zeiteffekten im Online-
Kundenverhalten im Versicherungsbereich mittels Machine Learning” (Wolf, L., Ga-
lehr-Fritsch, E., Steul-Fischer, M.)

e ,Cyber Risk Awareness of German SMEs: An Empirical Study on the Influence of
Biases and Heuristics® (Salzberger, A.)

e ,Optimierung des Customer Experience Managements durch die Nutzung von Spe-
ech Analytics in der Versicherungsbranche” (Klopfer, L.-M., Meier, G., Steul-Fi-
scher, M.)

¢ ,Recruiting von IT-Fachkraften in der Versicherungsbranche — Konzeptionalisierung

eines Modells mit versicherungsspezifischen Kriterien“ (Kraft, M., Rumler, R.)
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Annual Conference of the European Marketing Academy (EMAC) May 2023

e ,How Digital Devices Shape Online Recommendations”
(Klopfer, L.-M., Wolf, L., Steul-Fischer, M.)

",
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e ,How Does Device Choice Differ Along the Customer ,4
Journey and for Different Product Characteristics? —

Insights from Experimental and Clickstream Data” (Wolf, L., Steul-Fischer, M.)

International Congress of Actuaries May 2023

: . \ 2023 INTERNATIONAL

e ,The Impact of Dependencies between ‘ CONGRESS OF ACTUARIES
\ e 28 MAY - 1 JUNE 2023  SYDNEY

Climate Risks on the Asset and Liability BRIDGE TO TOMORROW AAREF s,

Side of Non-Life Insurers® (Gatzert, N., Ozdil, O.)
Asia-Pacific Risk and Insurance Association 27" Annual Conference July 2023
e ,Determinants and Value of Corporate Social Responsibility

Management: Empirical Evidence from the Insurance Industry” APRIA
(Brasch, T., Eckert, C.)

Annual Meeting of the American Risk and Insurance Association August 2023

P\ ARIA

Service Quality and Type of Customer Touchpoint” (Gatzert, N., Hanika, M.)

e _How Life Insurer Attributes Affect Consumer

Purchase Behavior: Experimental Insight on
the Role of Financial Strength, Sustainability,

e ,A COVID-19 Stress Test for Life Insurance: Insights into the Effectiveness of Dif-
ferent Risk Mitigation Strategies” (Hanika, M.)
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50th Annual Seminar of the European Group of Risk and Insurance Economists
(EGRIE) 2023

e Do Sustainability Attributes Play a Role for Individuals’ Decisions <GRIs

regarding Unit-Linked Life Insurance?” (Gatzert, N., Kraus, A.) .
e ,The Optimism Bias in Cyber Risk Perception of German Enter- ’%,v ;5
prises: Do Organizational Size and Personal Moderating Effect Mat- R

ter?” (Salzberger, A.)
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5. Veranstaltungen

s’FORUMv als Kompetenzzentrum fur ,,Versicherungen®
und Netzwerk von Wissenschaft und Wirtschaft

I

I

!

1. Lehre 2. Forschung und 3. Veranstaltungen
Studien
Hochwertige Interdisziplinare Anspruchsvolle
versicherungswissen- ] Forschung mit Seminare, Workshops
schaftliche Lehre und Praxistransfer und Tagungen flr
berufsbegleitende Theorie und Praxis
Weiterbildung
. J \ J

Hochwertige, themenspezifische Veranstaltungen, Weiterbildungsgange, Tagungen

und Seminare stellen den dritten Pfeiler des Tatigkeitsfelds von Forum V dar und die-

nen der Vermittlung von Wissen sowie dem Austausch zwischen Wissenschatft, Wirt-

schaft und Politik. Die im Wintersemester 2022/23 und Sommersemester 2023 durch-

gefiihrten Veranstaltungen zeigt die folgende Ubersicht:

Forum V — Veranstaltungsutbersicht 2022/2023
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Forum V-Trends

Die Veranstaltung Forum V-Trends findet zu aktuellen und fachertibergreifenden The-
men aus der Versicherungspraxis statt. Ausgewéhlte Vortrage namhafter Unterneh-
mensvertreter, Politiker und Wissenschaftler stellen sicher, dass ein nachhaltiger und
inhaltlich hochwertiger Austausch von Wissenschaft und Praxis gewébhrleistet ist und

die Zusammenarbeit in diesen Bereichen ausgebaut wird.

Ruckblick 2022 — Forum V-Trends zum Thema ,Omnikanalvertrieb in der Versiche-
rung — mit Kundenzentrierung zu mehr Wachstum: Paradigmenwechsel und Erfolgs-

faktoren aus der Praxis“ am 30. November 2022.

Herzlichen Dank an Herrn John-Paul
Pieper, Vorstand Direktvertrieb & Om-
nikanal der ERGO Beratung und Ver-
trieb AG, fur den sehr interessanten
und praxisorientierten Vortrag am 30.
November 2022, im Rahmen der Ver-

anstaltungsreihe Forum V-Trends!

Herr Pieper zeigte dabei zunachst funf

Herr John-Paul Pieper, Vorstand Direktvertrieb &
Omnikanal der ERGO Beratung und Vertrieb AG,

zu beobachtende Paradigmenwechsel
vermittelte im Rahmen der Veranstaltung span- im Versicherungsvertrieb auf, wie bei-
nende Inhalte zum Thema Omnikanalvertrieb inder ~ Spielsweise die Entwicklung des Versi-
Versicherung cherungsvertriebs von Multichannel-
und Omnichannel. AnschlielRend wurden finf elementare Erfolgsfaktoren vorgestellt,
die einen wirtschaftlichen, wirksamen und wachstumsorientierten Omnikanalvertrieb
befahigen kénnen. Zum Abschluss der Veranstaltung gab Herr Pieper zudem span-
nende Einblicke in seine sechs persdnlichen Thesen zur zukiinftigen Weiterentwick-

lung des Versicherungsvertriebs.

Forum V freute sich dabei sehr, im Rahmen der hybriden Forum V-Trends Veranstal-

tung erneut ca. 40 Teilnehmende vor Ort im Eppeleinsaal der Kaiserburg Nirnberg
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begrifRen zu dirfen und gleichzeitig die Veranstaltung auch via Zoom digital zur Ver-
figung zu stellen. An dieser Stelle méchten wir uns auch sehr herzlich bei allen Teil-
nehmenden fur die angeregte Diskussion im Anschluss an den Vortrag bedanken, bei
der eine Vielzahl spannender Fragen sowohl von den vor Ort als auch von den digital
Teilnehmenden gestellt wurden. Die zukunftsorientierten Inhalte des Vortrags konnten
im anschlieRenden Get-together mit kaltem Buffet und Getranken weiter diskutiert wer-

den.

Ruckblick 2023 — Forum V-Trends zum Thema ,,ChatGPT: Chancen und Herausfor-
derungen flr die Versicherungswirtschaft* am 15. Juni 2023 als hybride Veranstaltung

im Eppeleinsaal in der Kaiserburg Nurnberg.

Am 15. Juni 2023 fand die Forum V-Trends Veranstaltung zum Dachthema ,ChatGPT:
Chancen und Herausforderungen fir die Versicherungswirtschaft statt, zu der wir ins-
gesamt vier hochkaratige Referentinnen und Referenten zu drei spannenden Kurzvor-

trdgen begrulRen durften:

Herr Michael Hufelschulte (Principal
Consultant im Competence Center Digi-
tal Solutions und Experte fir Conversa-
tional Al | Bechtle) und Herr Dr. Fred
Jopp (Head of Al Solutions | HanseVi-
sion) referierten zunachst zum Thema
,Gamechanger ChatGPT" und zeigten
hierbei zunachst die Geschichte, Vor-

teile, Herausforderungen sowie Chan-
cen des ChatGPT fur die Versiche-

rungswirtschaft auf. Herr Christian

Im Anschluss an drei spannende Kurzvortrage

folgte eine angeregte Diskussion mit den Veranstal-

tungsteilnehmenden vor Ort sowie digital
Charbonnier (Director Alliances & Part-

nerships Central Europe | Cognigy) erlauterte anschlieBend sehr anschaulich, ,Wie
ChatGPT & Generative Kl den Kundenservice verandern kdnnen und ging dabei zu-
nachst auf die Unterschiede zwischen ,Generative Al“ und ,Conversational Al“ ein und

stellte anschlieRenden den aktuellen Status Quo des Einsatzes von Kl in der Kunden-
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kommunikation vor. Abschlieend fand ein von Herrn Michael Beilfuss moderierter Di-
alog mit Sophia Cullen (Cloud Solution Architect for Al | Microsoft) zum Azure OpenAl
Service statt, in dem die Verwendung des ChatGPT in einem versicherungsnah konfi-

gurierten Usecase demonstriert wurde.

Herzlichen Dank an die Referentinnen und
Referenten fur die sehr interessanten Vor-
trdge sowie an Herrn Michael Beilfuss fur die
Moderation im Rahmen der Forum V-Trends
Veranstaltung! Dartber hinaus freuten wir
uns sehr, im Rahmen der hybriden Forum V-
Trends Veranstaltung erneut ca. 55 Teilneh-
mende vor Ort im Eppeleinsaal der Kaiser-
burg Nurnberg begriRen zu durfen und

gleichzeitig die Veranstaltung fur ca. 70 Teil-

nehmende digital zur Verfigung zu stellen. <
An dieser Stelle méchten wir uns sehr herz- Get-together auf der Kaiserburg Nurmberg
lich bei allen Teilnehmenden fiir die angeregte Diskussion im Anschluss an den Vor-
trag bedanken, bei der eine Vielzahl spannender Fragen sowohl von den vor Ort als

auch von den digital Teilnehmenden gestellt wurden.
Ausblick: Weitere geplante Themen und Termine fur die Forum V-Trends

Die genauen Termine, Themen und Dozenten der Forum V-Trends in den kommen-
den Semestern sowie die dazugehérigen Anmeldeunterlagen finden Sie im Vorfeld auf
unserer Homepage www.forum-v.de. Interessenten kénnen sich per E-Mail (info@fo-
rum-v.de) gerne auch in unseren Veranstaltungsverteiler aufnehmen lassen und er-
halten die Einladungen zu den jeweiligen Veranstaltungen direkt zugesendet. Bitte

wenden Sie sich bei Interesse formlos an info@forum-v.de.
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Forum V-Juristisches Kolloquium

Forum V veranstaltet seit dem Sommersemester 2016 das Format Forum V-Juristi-
sches Kolloquium an der FAU Erlangen-Nurnberg. Dabei werden aktuelle und zu-
kunftsbestimmende Fragestellungen aus dem Themengebiet ,Versicherungsrecht*
diskutiert. Sowohl die formal rechtliche Perspektive als auch die praktische Umsetzung
innerhalb der Unternehmen werden im Rahmen des Forum V-Juristischen Kolloqui-
ums thematisiert. Ausgewahlte Vortrdge namhafter Unternehmensvertreter, Politiker
und/oder Wissenschatftler fihren zu einem inhaltlich reichhaltigen Austausch von Wis-
senschaft und Praxis. Das 90-minitige Kolloquium findet einmal pro Semester statt
und bietet fur Teilnehmer*innen die Moéglichkeit, sich umfassend und zielgerichtet wei-
terzubilden. Das Kolloquium wird von Forum V geférdert und die Teilnahme ist kos-

tenlos.

Ruckblick 2023: Gelungenes Forum V-Juristisches Kolloquium mit Herrn Dr. Ale-
xander Hombach und Herrn Prof. Dr. Franz Hofmann zum Thema ,Datenschutz und
unlauterer Wettbewerb — was gilt, wenn die Rechtsordnung sowohl die Léschung eines

Datensatzes als auch dessen Aufbewahrung verlangt?“

Forum V bedankt sich sehr herzlich bei
Herrn Dr. Alexander Hombach, Bereichslei-
ter CRM bei der ERGO Direkt AG, und
Herrn Prof. Dr. Franz Hofmann, Inhaber des
Lehrstuhls fur Burgerliches Recht, Recht
des Geistigen Eigentums und Technikrecht
an der FAU Erlangen-Nirnberg, fur die sehr

spannenden Vortrdge und die vielfaltigen
Herr Dr. Alexander Hombach, Bereichsleiter Einblicke in die Gesetzgebung der DSGVO
CRM bei der ERGO Direkt AG, Herr Prof. Dr. )

und des UWG im Rahmen des Forum V-Ju-

Jochen Hoffmann, Inhaber des Lehrstuhls fiir o _ )
Wirtschaftsprivatrecht, und Herr Prof. Dr. ristischen Kolloquiums am  Mittwoch, 01.

Franz Hofmann, Inhaber des Lehrstuhls fiir Februar 2023.
Burgerliches Recht, Recht des Geistigen Ei-

gentums und Technikrecht an der FAU Erlan- Hierbei griff zunachst Herr Dr. Hombach

en-Nurnberg (v.l.n.r.
J 9( ) das Thema ,Datenschutz und unlauterer
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Wettbewerb — was gilt, wenn die Rechtsordnung sowohl die Loschung eines Daten-
satzes als auch dessen Aufbewahrung verlangt?“ auf und zeigte anschauliche Praxis-
beispiele zum Spannungsverhéltnis zwischen der DSGVO und dem UWG. Im An-

schluss arbeitete Herr Prof. Dr. Hofmann die Thematik rechtswissenschaftlich auf.

Sehr herzlich danken wir auch den ca. 70 Teilnehmenden, die sowohl vor Ort, in der
Kaiserburg Nurnberg, als auch digital via Zoom an der Veranstaltung und der anschlie-

Renden spannende Diskussion teilnahmen.

Ausblick: Weitere geplante Themen und Termine fur die Forum V-Juristischen Kol-

loquien

Die genauen Termine, Themen und Dozenten der Forum V-Juristischen Kolloquien
in den kommenden Semestern sowie die dazugehdrigen Anmeldeunterlagen finden
Sie im Vorfeld auf unserer Homepage www.forum-v.de. Interessenten kénnen sich per
E-Mail (info@forum-v.de) gerne auch in unseren Veranstaltungsverteiler aufnehmen
lassen und erhalten die Einladungen zu den jeweiligen Veranstaltungen direkt zuge-

sendet. Bitte wenden Sie sich bei Interesse formlos an info@forum-v.de.
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Forum V-Versicherungsmathematisches Kolloquium

Seit dem Sommersemester 2012 bietet Forum V im Rahmen des Versicherungsma-
thematischen Kolloquiums an der FAU Erlangen-Nurnberg Vortrage zu aktuellen Fra-
gestellungen aus der Versicherungswirtschaft an [Tutorin: Frau Prof. Dr. Nadine Gat-
zert (Aktuarin DAV), Koordination: Herr Onur Ozdil (Lehrstuhl fur Versicherungswirt-
schaft und Risikomanagement)]. Aktuell gestalten das Programm als Vertreter des wis-
senschaftlichen Bereichs Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert (FAU Erlangen-Nurnberg) und
Herr Prof. Dr. Mirko Kraft (Hochschule Coburg) sowie u. a. Herr Dr. Marco Schnurr
(Leiter Mathematik Leben, NURNBERGER Versicherung) als Reprasentant der Versi-
cherungspraxis. Die Vortragsreihe wendet sich an Aktuare, Mathematiker und Fuh-
rungskrafte sowie interessierte Studierende und wissenschaftliche Mitarbeiter*innen
der Hochschulen. In bis zu vier Terminen pro Semester bietet das 90-minutige Kollo-
quium fir regelmaRig etwa 70 Teilnehmer*innen die Méglichkeit, sich umfassend und
zielgerichtet weiterzubilden. Das Kolloquium wird von Forum V geférdert und die Teil-
nahme ist kostenlos. Die Veranstaltung ist von der Deutschen Aktuarvereinigung e.V.
(DAV) akkreditiert und kann pro Termin als formale Weiterbildung im Umfang von zwei

Stunden angerechnet werden.

Ruckblick 2022/2023 — Im Wintersemester 2022/2023 fanden folgende drei Veran-
staltungen des Versicherungsmathematischen Kolloquiums im digitalen Format statt:

20.12.2022: Michael Kinzer (Aktuar (DAV) / Michael Kinzer Consulting): ,Liability-2-
Step - Ein Ansatz zur stochastischen Bewertung von Lebensversicherungs-Portfolios
ohne Verdichtung®

10.01.2023: Dr. Jurgen Callies (Leiter Research / MEAG): ,Navigieren der Kapital-

markte in einem Umfeld beispielloser Herausforderungen®

07.02.2023: Alexander Krauskopf (Aktuar (DAV), CERA): ,Aktuarielle Auswirkungen

der Klimakrise auf die Gesundheit®




Die Referenten des Forum V-Versicherungsmathematischen Kolloquiums im
Wintersemester 2022/2023: Michael Kinzer, Aktuar (DAV) bei Michael Kinzer
Consulting, Dr. Jurgen Callies, Leiter Research bei MEAG, und Alexander
Krauskopf, Aktuar (DAV), CERA (v.l.n.r))

Ruckblick 2023 — Im Sommersemester 2023 fanden folgende drei Veranstaltungen

des Versicherungsmathematischen Kolloquiums im digitalen Format via Zoom statt:

09.05.2023: Lorenz Meinl (Manager, Actuarial and Insurance Service | Deloitte)
und Jung-Geun Seok (Manager, Actuarial and Insurance Service | Deloitte): ,Markt-

pricing — effiziente Preisstrategien und Dynamic Pricing“

27.06.2023: Prof. Dr. Ralf Korn (RPTU Kaiserslautern-Landau): ,Solvenz-Kapital-Be-

rechnung mit effizienten Monte Carlo Methoden und Regression®.

Die Referenten des Forum V-Versicherungsmathematischen Kolloquiums im

Sommersemester 2023: Lorenz Meinl, Manager Actuarial and Insurance Ser-
vice bei Deloitte, Jung-Geun Seok, Manager Actuarial and Insurance Service

bei Deloitte, und Prof. Dr. Ralf Korn, RPTU Kaiserslautern-Landau, (v.l.n.r.)
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Ausblick: Weitere geplante Themen und Termine fur die Forum V-Versicherungsma-

thematischen Kolloquien

Die genauen Termine, Themen und Dozenten der Forum V-Versicherungsmathe-
matischen Kolloquien in den kommenden Semestern sowie die dazugehdrigen An-
meldeunterlagen finden Sie im Vorfeld auf unserer Homepage www.forum-v.de. Inte-
ressenten kdnnen sich per E-Mail (info@forum-v.de) gerne auch in unseren Veranstal-
tungsverteiler aufnehmen lassen und erhalten die Einladungen zu den jeweiligen Ver-
anstaltungen direkt zugesendet. Bitte wenden Sie sich bei Interesse formlos an

info@forum-v.de.

Forum V-Planspiel Versicherungen

Im Fokus des Veranstaltungsformats Forum V-Planspiel Versicherungen steht der

Erfahrungsaustausch und -aufbau mit interaktivem Workshop-Charakter.

Unter der Leitung von Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert (Inhaberin des Lehrstuhls fir Ver-
sicherungswirtschaft und Risikomanagement an der FAU Erlangen-Nirnberg) wurden
im Wintersemester 2022/23 sowie im Sommersemester 2023 an jeweils zwei Veran-
staltungstagen die Unternehmenssimulation Gber mehrere Geschaftsjahre auf Basis
wert- und risikoorientierter Kennzahlen durchgefihrt. Die Veranstaltungen wurden so-
wohl digital als auch in Prasenz abgehalten. Ziel der jeweils 15 bzw. 20 Teilnehmer*in-
nen im Rahmen der Planspiele war es, als Vorstandsteam einer Versicherung profi-
tables Wachstum bei ausreichend hohem Sicherheitsniveau zu erreichen. Hierbei galt
es, Steuerungsmaoglichkeiten eines Unternehmens zu verstehen und als zentrale Ne-
benbedingung die Solvenzkapitalanforderungen nach Solvency Il einzuhalten. Im Fo-
kus der Veranstaltungen standen operative und strategische Entscheidungen mit Be-
zug zum Produkt-Mix sowie Vertrieb und Marketing unter Berticksichtigung von Diver-
sifikationseffekten und Solvenzkapitalanforderungen, Kapitalanlage sowie Anforderun-

gen an das Risikomanagement.
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Ruckblick Wintersemester 2022/2023
und Sommersemester 2023 — Digitale
Durchfihrung des Forum V-Planspiels
Versicherungen zum Thema ,Wert- und
risikoorientierten Steuerung von Versi-
cherungsunternehmen® am 23. und 24.
Januar 2023, 13. und 14. Marz 2023 so-
wie am 25. und 26. September 2023 digi-

Einblick in die digitale Durchflihrung des Forum

V-Planspiels Versicherungen via Microsoft
Teams und in virtuellen Gruppenraumen tal via Microsoft Teams.

Sehen Sie sich zum Forum V-Planspiel Versicherungen gerne auch folgendes In-

terview mit Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert an: VVorstand auf Zeit — ein Perspektivwech-

sel (zeb-consulting.com).

Forum V-Expertenrunde

Im Fokus des Veranstaltungsformats Forum V-Expertenrunde steht der Erfahrungs-
austausch mit interaktivem Workshop-Charakter. Unter Moderation der Hochschulen
und gemeinsam mit ausgewahlten Experten eines Unternehmens, wird durch die Fo-
rum V-Expertenrunde die Zusammenarbeit zwischen Wissenschaft und Praxis weiter
ausgebaut. Die Experten liefern hierbei Input, welcher anschlieRend anhand eines vor-
gefertigten Leitfadens unter Fiihrung der Workshop-Leitung durch die Teilnehmer*in-
nen bearbeitet und diskutiert wird. Die Erfahrungen der Teilnehmer*innen werden an

dieser Stelle ebenfalls eingebracht.

Ausblick: Weitere geplante Themen und Termine fir die Forum V-Expertenrunde

Die genauen Termine, Themen und Dozenten der Forum V-Expertenrunde in den
kommenden Semestern sowie die dazugehdrigen Anmeldeunterlagen werden recht-
zeitig im Vorfeld auf unserer Homepage www.forum-v.de bekannt gegeben. Interes-
senten konnen sich per E-Mail (info@forum-v.de) gerne auch in unseren Veranstal-
tungsverteiler aufnehmen lassen und erhalten die Einladungen zu den jeweiligen Ver-

anstaltungen direkt zugesendet.
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Ruckblick — InsureMe 2022 zum Thema ,,Nachhaltigkeit und Innova-
tion: Aktuelle Entwicklungen in der Versicherungsbranche, der Me-

dizinforschung und dem Mobilitatsmarkt* an der Hochschule Coburg

Aufgrund der hohen Relevanz und Dynamik griff das Insurance Meeting Nordbayern —
InsureMe am 12. Oktober 2022 an der Hochschule Coburg das Thema der ,Nachhal-
tigkeit und Innovation: Aktuelle Entwicklungen in der Versicherungsbranche, der Me-
dizinforschung und dem Mobilitatsmarkt* mit einer Vielzahl hochkaratiger Vortrage auf

und blickte dabei auch Uber den Tellerrand der Versicherungswirtschaft hinaus.

Herr J6rg Asmussen, geschaftsfiihren-
des Prasidiumsmitglied und Hauptge-
schaftsfihrer des Gesamtverbands der
Deutschen Versicherungswirtschaft
(GDV), thematisierte in seinem digitalen
Vortrag beispielsweise die beiden stra-
tegischen Zukunftsthemen der Nach-
haltigkeit und Innovation aus Verbands-
sicht. Herr Dr. Peter Schardt, Chief
Technology Officer bei Siemens Healt-

Ryde), Frau Laura-Sophie Flory (NURNBERGER

Versicherung), Herr Matthias Trost (Amperial),

zum Digital Patient Twin und zeigte auf,
Frau Anne Christin Braun (Zollhof), Frau Julia wie Digitalisierung und Innovation die
Piihlhorn (NURNBERGER Versicherung) und Herr ~ Zukunft der Medizin verandern wird. Im
Johannes Andree (uRyde) (v.l.n.r.) Rahmen des dritten Vortrags prasen-
tierte Daniel Krauss, Grinder und CIO von Flix, zum Thema ,Die Zukunft des (interna-
tionalen) Mobilitatsmarkts® die Grindung und (internationale) Entwicklung sowie das
Ziel von Flix, dem angebotsgetriebenen Mobilitatskonzepten ein nachfrageorientiertes

innovatives Plattformgeschaftsmodell entgegenzusetzen.

Im Rahmen der Start-up Pitches ,Von der Idee zur Innovation® prasentierten drei Start
Ups ihre innovativen Ideen und stellten sich den interessierten Fragen des Publikums.

Herr Matthias Trost von Amperial, Herr Daniel Daum von ecoro sowie Herr Malte
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Andree von uRyde gaben dabei spannende Einblicke in die Start-up Szene und stellten
ihre inspirierenden Geschéaftsideen vor. Moderiert wurden die Start-up Pitches von
Frau Julia Puhlhorn, Innovationsmanagerin bei der NURNBERGER Versicherung, und
Frau Anne Christin Braun, Head of Digital Health & Marketing beim Zollhof.

Neben vielen spannenden Vortrdgen
stellte auch im vergangenen Jahr die
Forum V-Preisverleihung ein besonde-
res Highlight dar, bei der die Forum V-
Preistragerinnen und Preistrager des
Jahres 2022 ihre Urkunden vom stell-
vertretenden Forum V-Beiratsvorsit-
zenden Herrn Heitmann und der Forum

V-Vorstandsvorsitzenden Frau Prof. Dr.

Herr Klaus-Jirgen Heitmann, Forum V-Beiratsvor- ~ Nadine Gatzert (FAU Erlangen-Nurn-
sitzender, die Forum V-Preistrager*innen 2022 berg) entgegennehmen durften.
Anke Lutz, Viktor Lechner und Alina Salzberger,

sowie Frau Prof. Dr. Nadine Gatzert, Forum V- . . .
Bedanken mochten wir uns bei Herrn

Prof. Dr. Gast, Prasident der Hoch-

Vorstandsvorsitzende (v.l.n.r.)

schule Coburg, sowie Herrn Klaus-Jurgen Heitmann, Vorstandssprecher der HUK-
COBURG, fur die Einfihrung in die Themen des InsureMe 2022 sowie allen Fach- und
Fuhrungskraften aus der Versicherungsbranche, angesehenen Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern, den Studierenden sowie allen
weiteren Teilnehmerinnen und Teilnehmern (digital als
auch vor Ort) fur die angeregten Diskussionen wéahrend

des gesamten Veranstaltungstags.

Forum V bedankt sich zudem herzlich bei den Forum
V-Fordermitgliedern BELTIOS GmbH und zeb.rol-
fes.schierenbeck.associates GmbH, die das InsureMe

2022 als Forderer moglich gemacht haben. Wir haben

uns Uber das grol3e Interesse am InsureMe 2022 sehr

. N Get-together im Foyer der
gefreut und hoffen, Sie auch zum néachsten InsureMe ¢ /
Hochschule Coburg

2024 wieder begrif3en zu durfen!
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o o
5.0— INSUREME

Insurance Meeting Nordbayern
o
Save the Date:

InsureMe 2024 am 17. Oktober 2024 in Niurnberg zum Thema ,,Arbeitswelten &

Kl: Wie die Versicherungswirtschaft auch in Zukunft erfolgreich ist!*

Wie werden sich die Jobs in der Versicherungswirtschaft zukinftig entwickeln? Was
erwarten die Fuhrungskrafte? Wie kdnnen neue Impulse durch Kl aufgenommen wer-
den? Und wie kann Data Science & Kl in der Wertschopfungskette von Versicherern

integriert werden?

Diese und viele weitere zukunftsweisenden Thematiken unter dem Dachthema ,,Ar-
beitswelten & KI: Wie die Versicherungswirtschaft auch in Zukunft erfolgreich
ist!“ werden hochkaratige Referentinnen und Referenten in spannenden Impulsvor-
tragen, Podiumsdiskussionen, erfrischenden Start-Up Pitches und Prasentationen
beim 4. InsureMe - Insurance Meeting Nordbayern diskutieren.

Merken Sie sich dieses Event vor, das nun neu alle 2 Jahre mit begrenzter Teilneh-

merzahl stattfindet:
Save the Date: 4. InsureMe 2024: 17. Oktober 2024 ab 12.00 Uhr in Nirnberg!

Weitere Informationen bis zur Veranstaltung erhalten Sie von Forum V e.V. und dem

BWV Nordbayern-Thuringen, den beiden organisierenden Unternehmen dieses zent-

ralen Branchentreffs.

Kontakt: daniela.tagsold@forum-v.de

[ForRUMY Y/ oy

Nordbayern-Thiringen



https://www.forum-v.de/uebersicht-der-aktivitaeten/veranstaltungen/insurance-meeting/
https://nordbayern-thueringen.bwv.de/startseite
mailto:daniela.tagsold@forum-v.de
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6. Ausblick

Seit der Vereinsgrindung im Jahr 2009 kann Forum V auf inzwischen vierzehn erfolg-
reiche Jahre zurickblicken, in denen das Netzwerk und seine Kompetenzen nicht nur
kontinuierlich erweitert werden konnten, sondern sich dartiber hinaus als einzigartiger
Leuchtturm fur die Versicherungswissenschaft und -wirtschaft im Raum Nordbayern
und Uber dessen Grenzen hinaus vollumfanglich etablierte. Ein wesentlicher Grund fur
diese Positionierung ist unter anderem die stetige Erweiterung des Netzwerkes mit
ausgewahlten Foérdermitgliedern. Wir freuen uns, dass wir Sie mit diesem Bericht er-

neut Uber die vielfaltigen Aktivitdten des Forum V informieren konnten.

Auch im nun anstehenden Vereinsjahr 2023/2024 steht der kontinuierliche Ausbau der
drei Saulen des Forum V weiterhin im Fokus unserer Ziele. Neben der stetigen Erwei-
terung und Verbesserung des Lehrangebots fir die Studierenden an den Hochschu-
len, sollen insbesondere die Bemuhungen im Bereich Forschung & Studien noch wei-
ter forciert werden. Im Fokus soll hierzu primar die weitere Forderung fur ausgezeich-
nete Studierende und hervorragende Nachwuchs- und auch Gastwissenschatftler ste-

hen.

Die bestehenden Formate des Veranstaltungsangebots von Forum V sollen auch im
kommenden Jahr erneut angeboten werden. Im Weiterbildungskalender der Mathe-
matiker*innen und Aktuare*innen hat sich das Forum V-Versicherungsmathemati-
sche Kolloquium an der FAU als einen festen Bestandteil etabliert. Zu dieser Veran-
staltung dirfen wir regelméfRig mehr als 60 Interessenten begrifRen. Auch im kom-
menden Jahr bieten wir wieder an drei bis vier Terminen pro Semester spannende
Vortrage sowohl digital als auch in Prasenz in Nurnberg an. Auch die Veranstaltung
Forum V-Trends, mit jeweils etwa 80 Teilnehmenden in diesem Jahr, wird auch im
kommenden Jahr mit hochkaratigen Referenten*innen und spannenden Themen —
wahlweise virtuell oder in Prasenz in Nirnberg oder Coburg — stattfinden. Dartber
hinaus soll nach der hervorragenden Resonanz sowohl das Forum V-Planspiel wei-
terhin zur wert- und risikoorientierten Steuerung von Versicherungsunternehmen als
auch das InsureMe — Insurance Meeting Nordbayern als hochkaratige Veranstaltung

der nordbayerischen Versicherungsbranche wieder durchgefihrt werden.
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Ein wesentlicher Fokus soll im kommenden Jahr auch wieder auf der Durchfiihrung
weiterer Forschungs- und Auftragsstudien liegen, fur deren Bearbeitung Forum V auf
ein breites Kompetenzspektrum der beteiligten Lehrstihle und Professuren aus Nurn-

berg und Coburg zurlckgreifen kann.

Mit diesem Ausblick méchten wir den Anspruch unterstreichen, Forum V als mal3geb-
liches Kompetenzzentrum fur Versicherungen kontinuierlich weiter zu entwickeln und
weiter zu wachsen. Wir sind davon tberzeugt, dass wir Forum V mit unseren bisheri-
gen und zuklnftigen Aktivitaten in Nordbayern und Gber dessen Grenzen hinaus weiter

etablieren und maRgeblich starken kdnnen.
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7. Satzung

Der Verein fihrt den Namen ,Forum V - Nordbayerisches Institut flr Versicherungs-

wissenschaft und -wirtschaft an der FAU Erlangen-Nurnberg®. Der Verein hat seinen

Sitz in Nurnberg, das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zu den Aufgaben von Forum V z&ahlen unter anderem

die interdisziplinare Forderung der Versicherungswissenschatft,

die Zusammenarbeit von Wissenschaft und Praxis auf dem Gebiet des Versiche-
rungswesens,

sowie die Pflege der fachnahen, insbesondere der rechts-, sozial- und wirtschafts-

wissenschaftlichen und mathematischen Wissenszweige.

Diesen Vereinszweck erfullt Forum V inshesondere durch

Forderung und Unterstitzung der Versicherungslehre und Forschung an der FAU
Erlangen-Nurnberg sowie anderen nordbayerischen Hochschulen und Universita-
ten,

guantitativen und qualitativen Auf- und Ausbau des Lehrangebots,

Durchfiihrung von Veranstaltungen zur Vermittlung neuester wissenschaftlicher Er-
kenntnisse und als Kommunikationsplattform zum Austausch aktueller Fragen der
Versicherungswissenschaft und -wirtschaft,

Durchfiihrung von standortibergreifenden und berufsbegleitenden Weiterbildungs-
gangen, Tagungen und Praxisseminaren,

Durchfiihrung, Anregung und Unterstlitzung von versicherungswissenschatftlicher
Forschung, die Zusammenfluhrung von wissenschaftlichem Nachwuchs und Wirt-
schatft,

Entwicklung und Betrieb einer Informations- und Kommunikationsplattform,
Forderung der Versicherungswissenschaft in der Region Nordbayern,

Beratung von Interessierten aus Wissenschaft und Wirtschaft in allen das Versiche-

rungswesen betreffenden Fragestellungen.
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Der Verein verfolgt dabei ausschlie3lich und unmittelbar den gemeinntitzigen Zweck.
Des Weiteren ist er selbstlos tatig; Mittel dirfen nur fir satzungsgeméale Zwecke ver-

wendet werden.

Volimitgliedschaft Fordermitgliedschaft

,(Voll-)Mitglied kann werden ,Fordermitglied kann jede
natirliche und juristische Person
a. jedes Versicherungsunter- sowie eine Personenvereinigung
nehmen mit mindestens einer werden.*

Betriebsstatte in den
Regierungsbezirken Ober-,
Unter- und Mittelfranken sowie
der Oberpfalz des Freistaates
Bayern

b. die Hochschule Coburg sowie
die Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nlrnberg

c. nichtgewerbliche
Personenvereinigungen, die
unmittelbar oder mittelbar die
Versicherungswissenschaft
und -wirtschaft férdern.”

- AN J

Um auch versicherungsnahen Branchen eine Mitgliedschaft im Netzwerk Forum V zu
ermdglichen, wurde die Satzung von Forum V angepasst. Einen wesentlichen Aspekt
der Satzungsanpassung stellen dabei die Mitgliedschaftsmoglichkeiten im Forum V
dar. Demnach unterscheidet die neue Satzung zwischen einer Voll- und einer Férder-

mitgliedschatft.

Die Inhalte und Ziele der Mitgliedschaftsmdglichkeiten unterscheiden sich darin, dass
Vollmitglieder bei Mitgliederversammlungen stimmberechtigt sind, wohingegen fur
Fordermitglieder ausschlief3lich die Mdglichkeit der Teilnahme an der Mitgliederver-

sammlung besteht. Vollmitglieder verpflichten sich ferner dazu, aktiv an der Arbeit des
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Vereins mitzuwirken, wahrend Foérdermitglieder die in der Satzung festgelegten ge-
meinnttzigen Vereinstatigkeiten finanziell unterstiitzen. Beide Mitgliedschaften setzen
sich zur Forderung der Lehre ein und férdern die Ausbildung von akademischem Nach-
wuchs. Alle Mitglieder besitzen dartber hinaus ein Vorkaufsrecht sowie die Moglichkeit
einer vergunstigten Teilnahme an Veranstaltungen und Weiterbildungen. Weiterhin
verfiigen Voll- und Férdermitglieder Gber ein Erstbezugsrecht von Abschluss- und For-
schungsarbeiten und werden auf samtlichen Unterlagen und Marketingaktivitaten von
Forum V explizit als Mitglieder ausgewiesen.

Die ausfuhrliche Satzung sowie die Beitragsstaffel der vorgestellten Mitgliedschaftsar-
ten stehen Ihnen zum Download auf unserer Homepage unter www.forum-v.de/ueber-

forum-v/satzung/ zur Verfugung.

Sollten Sie Fragen zur Mitgliedschaft im Forum V haben, stehen wir Ihnen jederzeit
gerne zur Verfugung. Wir wirden uns freuen, wenn wir Sie als weiteren starken Part-

ner in unserem Netzwerk begrif3en dirfen.
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